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สวนที่ 1 บทนำ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 9 

ไดกำหนดไววา การบริหารราชการเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐใหสวนราชการปฏิบัติ คือ (1) กอนจะ
ดำเนินการตามภารกิจใด สวนราชการตองจัดทำแผนปฏิบัติราชการไวเปนการลวงหนา (2) การกำหนด
แผนปฏิบัติราชการของสวนราชการตาม (1) ตองมีรายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลา และงบประมาณท่ี
จะตองใชในการดำเนินการของแตละขั ้นตอน เปาหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ และตัวชี ้วัด
ความสำเร็จของภารกิจ  และพระราชบัญญัติสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ.
2551  มาตรา 17 ใหมีสำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดทุกจังหวัด 
โดยทำหนาที่เปนหนวยงานธุรการของคณะกรรมการสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
จังหวัดและมีอำนาจหนาที่บริหารจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยภายในจังหวัดแลวแต
กรณี รวมทั้งมีอำนาจหนาที่จัดทำยุทธศาสตร เปาหมายและแผนพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยในจังหวัดใหสอดคลองกับนโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการพัฒนาการศึกษาชาติ แผนพัฒนา
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ตามสภาพของทองถ่ินและชุมชน นั้น 

ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
พ.ศ. 2546 และสอดคลองกรอบยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ รางกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 
2566 - 2570) แผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) (พ.ศ. 2559-2573) นโยบายรัฐบาล นโยบายความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2558 
- 2564) นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของ
สำนักงาน กศน. (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 พ.ศ. 2563 – 
2565 แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงใหม พ.ศ. 2563 – 2565 แผนพัฒนาการศึกษาสำนักงาน กศน.จังหวัด
เชียงใหม พ.ศ. 2563 - 2565 รวมถึงบริบทของพื้นที่ สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหมจึงไดจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชเปนเครื่องมือในการขับเคลื่อนการพัฒนา
การศึกษาประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 และใหสถานศึกษาในสังกัดใชเปนหลักในการดำเนินงานในระดับ
พ้ืนท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพใหเกิดประโยชนสูงสุดและเปนไปตามนโยบายท่ีวางไว 
 
2. อำนาจและหนาท่ีของสำนักงาน กศน.จังหวัด 

พระราชบัญญัติสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2551 (มาตร 17) 
กำหนดใหมี สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด เรียกโดยยอวา 
“สำนักงาน กศน. จังหวัด” เปนหนวยงานการศึกษา สังกัดสำนักงาน กศน.  ทำหนาที่เปนหนวยธุรการของ
คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาการนอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และกำหนดใหมีอำนาจหนาท่ี
บริหารจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยภายในจังหวัด รวมท้ังมีอำนาจหนาท่ีดังตอไปนี ้

1. จัดทำยุทธศาสตร แผนพัฒนาและมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใน
จังหวัด ใหสอดคลองกับนโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษาชาติ แผนพัฒนาการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยและความตองการของทองถ่ินและชุมชน 

 



แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม | 2 
 

 

2. ศึกษา วิเคราะห วิจัย และรวบรวมขอมูลสารสนเทศ ดานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย 

3. วิเคราะห จัดตั้ง จัดสรร เงินงบประมาณใหแกสถานศึกษาและภาคีเครือขายที่จัดการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

4. ประสาน สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของ
สถานศึกษาและภาคีเครือขาย 

5. จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษานอกระบบตามท่ีกฎหมายกำหนด 
6. สงเสริม สนับสนุนการเทียบโอนผลการเรียน การเทียบโอนความรูและประสบการณและการเทยีบ

ระดับการศึกษา 
7. สงเสริมและพัฒนาหลักสูตร สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษารวมกับสถานศึกษาและ

ภาคีเครือขาย 
8. ระดมทรัพยากรดานตาง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล เพื่อการมีสวนรวมในการสงเสริม สนับสนุน  

การจัดและพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
9. สงเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยและภาคีเครือขาย 
11. ส งเสริม สนับสนุน ติดตามและรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการอันเนื ่องมาจาก 

พระราชดำริ งานนโยบายพิเศษของรัฐบาลและงานเสริมสรางความม่ันคงของชาติ 
12. กำกับ ดูแล นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม 

อัธยาศัยของสถานศึกษาและภาคีเครือขาย 
13. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 ภายใตอำนาจหนาที่ดังกลาว จึงไดมีการออกแบบโครงสรางรองรับ จากกลุมภารกิจภายใตคำวา       
“ กลุม ” จำแนกไปสูกลุมงาน และงาน ตามลำดับ โดยแตละงานจะแสดงภาระงานใหเห็นเปนแนวทางการ
ปฏิบัติที่ชัดเจน ตลอดจนผลสำเร็จที่คาดหวังจากการปฏิบัติงานตาง ๆ ดวย และไดจัดโครงสรางเปน 7 กลุม 
ไดแก 

1. กลุมอำนวยการ 
2. กลุมยุทธศาสตรและการพัฒนา 
3. กลุมสงเสริมการศึกษานอกระบบ 
4. กลุมสงเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย 
5. กลุมสงเสริมภาคีเครือขายและกิจการพิเศษและ 
6. กลุมงานเทศ ติดตามและพัฒนาระบบบริหารและกระบวนการเรียนรู 
7. กลุมตรวจสอบภายใน 

 
3. ขอมูลท่ัวไปของสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม 

ท่ีตั้ง :  157 หมูท่ี 4 ถนนโชตนา ตำบลดอนแกว อำแมริม จังหวัดเชียงใหม 50180            
โทรศัพท 053-121177 โทรสาร 053-121179 

 e-mail : cmi_nfedc@nfe.go.th  
Website : http://cmi.nfe.go.th 

mailto:cmi_nfedc@nfe.go.th


แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม | 3 
 

 

 พ้ืนท่ี :  สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม มีพื ้นที ่ 11 ไร  3 งาน โดยมีอาคารสำนักงาน 4 หลัง      
หองประชุม 2 หลัง หอพัก 2 หลัง โรงเก็บรถยนต 1 หลัง  บานพักขาราชการ 10 หลัง บานพักคนงาน        
ภารโรง 2 หลัง 

 ประวัติความเปนมา 
 สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดเชียงใหม (ชื่อยอ : สำนักงาน 
กศน.จังหวัดเชียงใหม) เริ่มกอตั้งมาตั้งแตป พ.ศ. 2509 สังกัดกองการศึกษาผูใหญ กรมสามัญศึกษา โดย
ชวงแรกไดเปดทำการสอนเฉพาะวิชาชีพหลักสูตรระยะสั ้น 300 ชั ่วโมง ใน 4 สาขาวิชาชีพดวยกัน คือ         
ชางเครื่องยนต ชางขับรถยนต ชางตัดเย็บเสื้อผาสตรี และชางเสริมสวย โดยทางราชการไดเชาสถานที่อาคาร
ของ "สมาคมสตร ีศรีลานนาไทย" เปนสถานท่ีเปดสอนมีชื่อหนวยงานวา "ศูนยการศึกษาผูใหญ ภาคการศึกษา 
8" หลังจากเปดสอนจบหลักสูตรไดสองรุน (6 เดือน) ไดมีผูมาใชบริการเปนจำนวนมากขึ้น ทำใหสถานที่เปด
สอนคับแคบไมสามารถขยายชั้นเรียนได ในปลายป พ.ศ. 2509 นายประจวบ คำบุญรัตน ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงใหมในสมัยนั้น ไดยายที่ทำการมาทำการเปดสอนท่ีหนาสนามเทศบาลนครเชียงใหม ซึ่งเปนที่ดินของ  
นายไกรศรี นิมมานเหมินทร คหบดีชาวเชียงใหม ไดอุทิศท่ีดินจำนวน 8 ไรเศษใหกับกระทรวงศึกษาธิการ โดย
มีจุดประสงคใหใชที่ดินดังกลาวใหเปนประโยชนทางการศึกษาแกประชาชน และไดมีการเปลี่ยนแปลงชื่อ
หนวยงานใหมวา "ศูนยการศึกษาผูใหญภาคเหนือ" โดยมีนายสุรัตน เหล็กงาม เปนครูใหญ หองเรียนเปน
อาคารชั่วคราวยกพื้นเทคอนกรีต ใชลวดตาขายลอมโดยรอบผนังอาคาร เปนที่รู จักของนักการศึกษาวา      
"ศูนยเลาไก" ไดมีการขยายสาขาวิชาชีพใหหลากหลายมากยิ่งข้ึน เชน ชางซอมวิทยุ ชางตัดผมชาย ชางตัดเย็บ
เสื้อผาชาย ชางเขียนแบบแปลนกอสราง ชางประกอบอาหาร และโภชนาการ และชางเชื่อมโลหะ นอกจากนี้
ยังไดมีการเปดสอนวิชาชีพใหกับประชาชนในชนบทใหมีโอกาสไดเรียนวิชาชีพชางตาง ๆ ในเขต 7 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน ในโครงการ "หนวยเปดสอนวิชาชีพเคลื่อนที่สู ชนบท" พรอมกันนี้ยังไดมีการเปดสอน
นักศึกษาสายสามัญขึ้นอีกสายหนึ่งเปนการสอนการศึกษาผูใหญแบบเบ็ดเสร็จ ระดับ 1 ระดับ 2 และระดับ 3 
ควบคูไปดวย 

 ตอมาเมื่อถึงป พ.ศ. 2519 ทางกระทรวงศึกษาธิการไดมีนโยบายในการรวบรวมหนวยงานยอยที่มี
ลักษณะงานดานการบริหารคลายคลึงกันมาเปนหนวยงานเดียวกัน คือศูนยการศึกษาผู ใหญภาคเหนือ         
โสตทัศนศึกษาจังหวัดเชียงใหม หองสมุดประชาชนจังหวัดเชียงใหม และหนวยฝกฝนอาชีพเคลื่อนท่ี 45 สังกัด
กรมอาชีวศึกษา ไดถูกหลอมใหเปนหนวยงานเดียวกันภายใตชื่อ "ศูนยการศึกษาประชาชนจังหวัดเชียงใหม " 
สังกัดกองการศึกษาผูใหญ กรมสามัญศึกษาเหมือนเดิม จนถึงป พ.ศ. 2522 ทางกระทรวงศึกษาธิการ ไดมี
นโยบายในการกระจายอำนาจทางการศึกษาเขาถึงประชาชนทุกพ้ืนท่ี ไมวาจะเปนในเขตชนบทหรือในเมือง ให
มีโอกาสทางการศึกษาโดยเทาเทียมกัน จึงไดสถาปนา "กองการศึกษาผูใหญ" มาเปน "กรมการศึกษานอก
โรงเรียน" เม่ือเดือนมีนาคม พ.ศ. 2522 เพ่ือเปนการสนองตอบตอผูมาใชบริการมากข้ึนเปนลำดับ ประกอบกับ
อาคารเรียนคับแคบ กรมการศึกษานอกโรงเรียนจึงไดยายที่ทำการมาตั้งที่บานปาแงะ ตำบลดอนแกว อำเภอ
แมริม จังหวัดเชียงใหม ในชื ่อหนวยงานใหมวา "ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนจังหวัดเชียงใหม" สังกัด      
กรมการศึกษานอกโรงเรียนและไดมีการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน ทั้งสายอาชีพและสายสามัญให
ทันสมัยยิ่งขึ้น เปนที่ยอมรับของผูใชบริการเปนอยางยิ่งตามนโยบายของกรมการศึกษานอกโรงเรียนจันมาถึง
ปจจุบันนี้ 
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ขอมูลพ้ืนฐานหนวยงาน 
สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม มีกรอบอัตรากำลังของบุคลากรแตละประเภท และมีสถานศึกษาใน

สังกัด ดังนี้ 

1. บุคลากร 
ผูบริหาร 
ขาราชการครู 
บุคลากรทางการศึกษา 

ศึกษานิเทศก 
นักวิชาการ 
นักจัดการงานท่ัวไป 
บรรณารักษ 

พนักงานราชการ 
ครู กศน.ตำบล 
ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียนพ้ืนท่ีปกติ 
ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียนพ้ืนท่ีสูง 
ครูสอนเด็กเรรอน 
นักวิชาการ (นักวิชาการศึกษา,นักวิชาการโสตทัศนศึกษา,นักวิชาการ
เงินและบัญชี, นักวิชาการพัสดุ,นักเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
นักจัดการงานท่ัวไป 
บรรณารักษ 
เจาพนักงาน (เจาพนักงานการเงินและบัญชี, เจาพนักงานพัสดุ) 

ลูกจางประจำ 
จางเหมาปฏิบัติงาน 

ครู กพด. 
ครู ศรช 
ครูสอนเด็กเรรอน 
บรรณารักษ 
นักวิชาการ (นักวิชาการศึกษา, นักวิชาการเงินและบัญชี, ฯลฯ) 

                      รวม 

 
27  คน 

159  คน 
12  คน 

1  คน 
            3  คน 

1  คน 
7  คน 

609  คน 
205  คน 
61  คน 

302  คน 
1 คน 

16  คน 
 

    8  คน 
4  คน 

12  คน 
5  คน 

113  คน 
31  คน 
5  คน 
1  คน 

17  คน 
59  คน 

925  คน 
 

2. สถานศึกษา (กศน.อำเภอ) 
กศน.ตำบล 
ศูนยการเรียนชุมชน (ศรช.) 
ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” (ศศช.) 
หองสมุดประชาชน 
รถบริการหองสมุดเคล่ือนท่ี (กศน.จังหวัด/กศน.อำเภอสันทราย) 

 25  แหง 
204  แหง 

7  แหง 
252  แหง 

26 แหง 
2  คัน 
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4. ขอมูลสภาพท่ัวไปของจังหวัดเชียงใหม 
ท่ีตั้งและอาณาเขต 

จังหวัดเชียงใหมตั้งอยูทางทิศเหนือของประเทศไทย เสนรุงที่ 16 องศาเหนือ และเสนแวงท่ี      
99 องศาตะวันออก สูงจากระดับน้ำทะเลประมาณ 1,027 ฟุต (310 เมตร) หางจากกรุงเทพมหานคร         
696 กิโลเมตร มีพ้ืนท่ี 20,107.057 ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ 12,566,911 ไร มีพ้ืนท่ีกวางใหญเปนอันดับ
ที่ 1 ของภาคเหนือ และเปนอันดับที ่ 2 ของประเทศ รองจากจังหวัด นครราชสีมา ลักษณะภูมิประเทศ
โดยทั่วไปมีสภาพพื้นที่เปนภูเขาและปาไม มีที่ราบอยูตอนกลาง ตามสองฟากฝงแมน้ำปง มีภูเขาที่สูงที่สุดใน
ประเทศไทยคือ ดอยอินทนนท สูงประมาณ 2,565.3355 เมตร อยูในเขตอำเภอจอมทอง 

อาณาเขตติดตอ 
ทิศเหนือ  ติดรัฐฉานของสหภาพเมียนมาร 
ทิศใต   ติดอำเภอสามเงา อำเภอแมระมาด และอำเภอทาสองยาง (จังหวัดตาก) 
ทิศตะวันออก  ติดอำเภอแมฟาหลวง อำเภอเมืองเชียงราย อำเภอแมสรวย  

อำเภอเวียงปาเปา (จังหวัดเชียงราย) อำเภอเมืองปาน อำเภอเมืองลำปาง (จังหวัด
ลำปาง) อำเภอบานธิ อำเภอเมืองลำพูน อำเภอปาซาง  
อำเภอเวียงหนองลอง อำเภอบานโฮง และอำเภอลี้ (จังหวัดลำพูน) 

ทิศตะวันตก  ติดอำเภอปาย อำเภอเมืองแมฮองสอน อำเภอขุนยวม อำเภอแมลานอย 
อำเภอแมสะเรียง และอำเภอสบเมย (จังหวัดแมฮองสอน) 

จังหวัดเชียงใหมมีชายแดนติดตอกับประเทศพมาเพียงประเทศเดียว มีระยะทางแนวชายแนว 
ท้ังสิ้น 227 กิโลเมตร และมีพ้ืนท่ีติดตอใน 5 อำเภอ ไดแก 

1) อำเภอแมอาย : 4 ตำบล ไดแก ตำบลแมอาย ตำบลมะลิกา ตำบลแมสาว ตำบล ทาตอน 
เมืองท่ีติดตอคือ เมืองยอน รัฐฉาน 

2) อำเภอฝาง : 2 ตำบล ไดแก ตำบลมอนปน และตาบลแมงอน 
เมืองท่ีติดตอคือ บานโปงปาแขม เมืองตวน รัฐฉาน 

3) อำเภอเชียงดาว : 1 ตำบล ไดแก ตำบลเมืองนา 
เมืองท่ีติดตอคือ บานน้ำยุม เมืองตวน รัฐตองยี 

4) อำเภอเวียงแหง : 3 ตำบล ไดแก ตำบลเปยงหลวง ตำบลเมืองแหง ตำบลแสนไห 
เมืองท่ีติดตอคือ บานบางใหมสูง บานปางเสือเฒา บานกองเฮือบิน เมืองตวน รัฐตองยี 

5) อำเภอไชยปราการ : 1 ตำบล ไดแก ตำบลหนวงบัว 
เมืองท่ีติดตอคือ บานโปงปาแขม เมืองตวน รัฐฉาน 

ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไปมีสภาพพื้นที่เปนภูเขาและปาละเมาะ มีที่ราบอยูตอนกลางตาม

สองฟากฝงแมน้ำปง มีภูเขาที่สูงที่สุดในประเทศไทยคือ ดอยอินทนนท สูงประมาณ 2,565 เมตร อยูในเขต
อำเภอจอมทอง นอกจากนี้ยังมีดอยอื่นที่มีความสูงรองลงมาอีกหลายแหง เชน ดอยผาหมปก (อำเภอฝาง)          
สูง 2,285 เมตร ดอยหลวงเชียงดาว (อำเภอเชียงดาว) สูง 2,170 เมตร ดอยสุเทพ (อำเภอเมืองเชียงใหม)     
สูง 1,601 เมตร 
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สภาพพ้ืนท่ีแบงออกไดเปน 2 ลักษณะคือ 
1) พ้ืนท่ีภูเขา คิดเปนพ้ืนท่ีประมาณรอยละ 80 ของจังหวัด ประกอบดวยทิวเขาอินทนนท (หรือ

ถนนธงชัยตะวันออก) ตั้งอยูทางทิศตะวันตกของจังหวัด พาดยาวจากทิศเหนือจรดใต ตามแนวรอยตอกับ
จังหวัดแมฮองสอน และทิวเขาขุนตาน ซึ่งตั้งอยูทางทิศตะวันออกของจังหวัด พาดผานในทิศเหนือ-ใต พื้นท่ี
ภูเขาสวนใหญเปนปาตนน้ำลาธาร ไมเหมาะสมตอการเพาะปลูก สวนบางพื้นที่เปนพื้นที่อยูอาศัยของชาวเขา
ชาติพันธุตาง ๆ 

2) พื้นที่ราบลุมน้ำและที่ราบเชิงเขา กระจายอยูทั่วไประหวางหุบเขาทอดตัวในแนวเหนือ-ใต 
ไดแก ท่ีราบลุมน้ำปง ลุมน้ำฝาง ลุมน้ำแมงัด เปนพ้ืนท่ีท่ีมีความอุดมสมบูรณเหมาะสมตอการเกษตร 

ลักษณะภูมิอากาศ 
จังหวัดเชียงใหมมีสภาพอากาศคอนขางเย็นเกือบตลอดทั้งป มีอุณหภูมิเฉลี่ยทั้งป 25.4 องศา

เซลเซียส โดยมีคาอุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ย 31.8 องศาเซลเซียส อุณหภูมิต่ำสุดเฉลี่ย 20.1 องศาเซลเซียส มีปริมาณ
น้ำฝนเฉลี่ย 1,100-1,200 มิลลิเมตร สภาพภูมิอากาศจังหวัดเชียงใหมอยูภายใตอิทธิพลมรสุม 2 ชนิด คือ     
ลมมรสุมตะวันตกเฉียงใตและลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ แบงภูมิอากาศออกไดเปน 3 ฤดู ไดแก ฤดูฝน      
ฤดูหนาว และฤดูรอน 

การปกครอง 
จังหวัดเชียงใหมแบงเขตการปกครองออกเปน 25 อำเภอ 204 ตำบล และ 2,066 หมูบาน      

มีหนวยงานท่ีตั้งอยูในพ้ืนท่ี ดังนี้ 
1) หนวยงานบริหารราชการสวนกลาง จำนวน 166 หนวยงาน 
2) หนวยงานบริหารราชการสวนภูมิภาค จำนวน 34 หนวยงาน 
3) หนวยงานบริหารราชการสวนทองถ่ิน จำนวน 211 แหง ประกอบดวย 

- องคการบริหารสวนจังหวัด จำนวน 1 แหง 
- เทศบาลนคร จำนวน 1 แหง 
- เทศบาลเมือง จำนวน 4 แหง 
- เทศบาลตำบล จำนวน 116 แหง 
- องคการบริหารสวนตำบล จำนวน 89 แหง 

ประชากร 
จังหว ัดเช ียงใหมมีประชากรรวมทั ้งส ิ ้น 1,743,186 คน แยกเปนชาย 846,028 คน             

หญิง 897,158 คน (ขอมูล ณ เดือนสิงหาคม 2560) อำเภอท่ีมีประชากรมากท่ีสุด ไดแก อำเภอเมืองเชียงใหม 
จำนวน 235,012 คน คิดเปนรอยละ 13.48 ของประชากรทั ้งหมด รองลงมาไดแก อำเภอฝาง จำนวน 
118,149 คน คิดเปนรอยละ 6.78 และอำเภอที่มีประชากรนอยที่สุด ไดแก อำเภอกัลยาณิวัฒนา จำนวน 
12,212 คน คิดเปนรอยละ 0.70 
 

5. สถานการณและแนวโนมดานเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
สภาพเศรษฐกิจ 

1) ประมาณผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP) ป 2558 พิจารณาจากผลิตภัณฑ มวลรวม
จังหวัด ณ ราคาประจำปมีมูลคา 194,893 ลานบาท โดยผลิตภัณฑมวลรวมตอหัว (GPP per capita) ใน       
ป 2558 เทากับ 112,874 บาท (ขอมูล ณ สิงหาคม 2559) 
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- ภาคเกษตร (22.15%) 
- ภาคอุตสาหกรรม (10.12 %) 
- ภาคบริการ (67.83%) 

2) รายไดสวนใหญ แยกตามรายสาขาการผลิตท่ีสำคัญ (ขอมูล ณ เดือนสิงหาคม 2559) 
อันดับ 1 สาขาเกษตรกรรม การลาสัตวและการปาไม รอยละ 22.15 % 
อันดับ 2 สาขาอ่ืน ๆ รอยละ 18.46 % 
อันดับ 3 สาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตจักรยานยนต ของใช 

สวนบุคคลและของใชในครัวเรือน รอยละ 11.88 % 

3) การคาชายแดน 
จังหวัดเชียงใหมเปนหนึ่งในสองจังหวัดในกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 ที่มีพื้นที่ชายแดน

กับประเทศเพื่อนบานโดยอีกจังหวัดคือ จังหวัดแมฮองสอนซึ่งมีพื้นที่ชายแดนกับสหภาพ เมียนมาร เชนกัน 
โดยจังหวัดเชียงใหมมีแนวโนมทางการวางอุทยานโลจิสติกส (Logistics Parks) ใหรองรับการขยายตัวของเมือง 
2 มิติคือ การจัดสรางสนามบินนานาชาติแหงใหมเพื ่อเปนศูนยกลางทางการบิน (Aviation Hub) และ        
การพัฒนายกระดับจุดผอนปรนทางการคาเปนจุดผานแดนถาวร ณ จุดผอนปรนกิ่วผาวอก ณ ตำบลเมืองนะ 
อำเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม โดยมียุทธศาสตรในการเชื่อมโยงกับภูมิภาคที่สำคัญ 2 แหง คือ อนุภูมิภาค
ลุมน้ำโขง (Greater Mekong Sub region: GMS) และกลุมประเทศภายใตกรอบความรวมมืออนุภูมิภาค 
“ความริเริ ่มแหงอาวเบงกอล สำหรับความรวมมือหลากหลายสาขาทางวิชาการและเศรษฐกิจ” (Bay of 
Bengal Initiative for Multi-Sectoral Technical and Economic Cooperation :  BIMSTEC) ผ  านทาง
สหภาพเมียนมาร 

4) การทองเท่ียว 
จังหวัดเชียงใหมมีสถานที่ทองเที่ยว ในรูปแบบกิจกรรมการทองเที่ยวที่หลากหลายและแหง

อำนวยความสะดวกทันสมัยสำาหรับนักทองเที่ยว ทั้งที่พัก โรงแรม รีสอรทและโฮมสเตย ที่มีชื ่อเสียงท้ัง
รานอาหารจำนวนมาก จึงเปนจุดดึงดูดนักทองเที่ยวทั้งชาวไทยและชาวตางประเทศ เชียงใหมจึงเปนเมือง
ทองเที่ยวที่สำคัญประเทศและระดับโลกดานสินคาบริการ จังหวัดเชียงใหมมีจุดแข็งดานสินคาและบริการ
หลากหลายรูปแบบที่สามารถสะทอนความเปนเอกลักษณเชิงวัฒนธรรม และรองรับความตองการของ
นักทองเท่ียว อยางเพียงพอ การทองเท่ียวของจังหวัดเชียงใหมมีหลายรูปแบบ เชน 

-  การท อง เท ี ่ ยว เช ิ งว ัฒนธรรม (Cultural and Traditional Tourism) บนพ ื ้นฐาน              
ทางวัฒนธรรม ประเพณีท่ีเปนเอกลักษณ และประวัติศาสตรอันยาวนาน 

- การทองเที ่ยวแบบพานักระยะยาว (Long Stay) ไดแก การทองเที ่ยวโดยมุ งเนน            
การพักผอนหยอนใจ เนื่องจากเชียงใหมเปนสถานท่ีพักผอนท่ีครบรูปแบบท้ังธรรมชาติและ ในรูปแบบเมือง 

- การทองเที่ยวเชิงสุขภาพ (Health Tourism) ไดแก การทองเที่ยวที่มีวัตถุประสงคเพ่ือ
เรียนรูวิถีชีวิตและพักผอนหยอนใจ เพ่ือทากิจกรรมสงเสริมสุขภาพ หรือการบาบัดรักษาฟนฟูสุขภาพ เปนตน 

- การทองเที่ยวเชิงการศึกษา (Education Tourism) หมายถึง การทองเที่ยวเชิงการศึกษา 
เปนการทองเที่ยวที่เนนใหบริการแกนักเรียน นักศึกษาชาวตางชาติที่ตองเขามา ศึกษายังสถาบันในจังหวัด
เชียงใหม 

- การทองเที ่ยวเพื ่อการประชุมสัมมนา (MICE) โดยจังหวัดเชียงใหมมีศ ักยภาพและ         
ความพรอมในการเปน MICE City  
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สถานท่ีทองเท่ียวท่ีสำคัญ เชน อุทยานแหงชาติดอยอินทนนท อุทยานแหงชาติดอยสุเทพ-ปุย 
(ชุนชางเคี่ยน) อุทยานแหงชาติแมวาง (ผาชอ) ถ้ำเชียงดาว ดอยหลวงเชียงดาว ดอยอางขาง อุทยานแหงชาติ
ดอยผาหม อุทยานแหงชาติหวยน้ำดัง สวนพฤกษศาสตรสมเด็จพระนางเจำสิริกิติ์ ปางชางแมแตง น้ำพุรอน    
สันกำแพง น้ำพุรอนฝาง ดอยมอนจอง ดอยมอนแจม ถนนคนเดินทาแพ-ถนนคนเดินวัวลาย อุทยานหลวง   
ราชพฤกษ เชียงใหมไนทซาฟารี เวียงกุมกาม พระตาหนักภูพิงคราชนิเวศน 

5) การเกษตร 
จังหวัดเชียงใหมมีพื้นที่การเกษตร 1,835,425 ไร (14.61% ของพื้นที่จังหวัด) สวนใหญ

เปนพ้ืนท่ีปลูกขาว 716,454 ไร และพืชสวน 459,254 ไร พ้ืนท่ีการเกษตรนี้อยูในเขตชลประทาน 642,979 ไร 
(35% ของพ้ืนท่ีการเกษตร) มีครัวเรือนการเกษตร 134,426 ครัวเรือน พืชเศรษฐกิจสำคัญของจังหวัดเชียงใหม 
ไดแก ขาว ลำไย ลิ้นจี่ กระเทียม หอมแดง หอมหัวใหญ และสมเขียวหวาน 

6) การอุตสาหกรรม 
จังหวัดเชียงใหมมีมูลคาผลิตภัณฑภาคอุตสาหกรรมของจังหวัดเชียงใหม ชวงระหวางป 

พ.ศ. 2557 - 2558 ในภาพรวมมีมูลคาต่ำลง โดยในป พ.ศ. 2558 มีมูลคา 21,959 ลานบาท ลดลงจากป พ.ศ. 
2557 จำนวน 405 ลานบาท (ป พ.ศ.2557 มีมูลคา 22,394 ลานบาท) โดยสาขาที่มีมูลคาสูงสุด ไดแก สาขา
อุตสาหกรรม รองลงมา คือ สาขาการไฟฟาแกส และการประปา และสาขาท่ีมีมูลคาตำ่สุด ไดแก สาขาการทำ
เหมืองแรและ เหมืองหินอุตสาหกรรมที่สำคัญของจังหวัดเชียงใหมสวนใหญเปน อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป 
รองลงมา คือ หัตถอุตสาหกรรม อาทิ งานผาทอ งานไมแกะสลัก กระดาษสา และอื ่น ๆ นอกจากนี้             
เปนอุตสาหกรรมเซรามิกโดยเฉพาะศิลาดลเปนอุตสาหกรรมที่พึ่งฐานทรัพยากรธรรมชาติและฝมือแรงงาน    
เปนหลักและมีแนวโนมการสงออกไปยังตลาดใหมคือ ตะวันออกกลางและประเทศในกลุมประชาคมเศรษฐกิจ 
อาเซียนมากขึ้น นับวาเปนอุตสาหกรรมสำคัญที่มีผลกระทบตอทุกหวงโซไมวาจะเปนเกษตรกรผูผลิตผูสงออก 
แรงงาน การขนสง สงผลตอรายไดของจังหวัด 

7) การคาการลงทุน 
ภาวะการคาทั่วไปของจังหวัดเชียงใหม ขยายตัวดีอยางตอเนื่อง การทองเที่ยวเปนแรงขับเคลื่อนเศรษฐกิจท่ี
สำคัญของจังหวัดเชียงใหม โดยธุรกิจโรงแรมในพื้นที่ภาคเหนือตอนบนขยายตัวดีจากอุปสงคของนักทองเที่ยว
จีนเปนสำคัญ อัตราการจองที่พักลวงหน้ำยังมีอยูอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะในชวงเทศกาลที่สำคัญ ดานลูกคา
ชาวไทยยังขยายตัวจากกลุมประชุมสัมมนาและจากนักทองเที่ยวเพิ่มขึ้นในชวงวันหยุดติดตอกัน รวมท้ัง      
การเปดเท่ียวบินตรงจากฮองกงและเพ่ิมเท่ียวบินในประเทศ สำหรับธุรกิจรถเชาก็ขยายตัวดีสอดคลองกับธุรกิจ
โรงแรมในภาคเหนือตอนบน โดยเฉพาะความตองการเชารถของนักทองเที่ยวกลุมยุโรป ฮองกง มาเกา จีน 
ไตหวัน ขณะท่ีธุรกิจโรงแรมในภาคเหนือตอนลางยังไมฟนตัวเนื่องจากลูกคากลุมประชุมสัมมนาของหนวยงาน
ภาครัฐลดลง การจดทะเบียนนิติบุคคลจังหวัดเชียงใหม มีจำนวนรวมทั้งสิ้น 16,834 ราย เงินทุนรวมทั้งสิ้น 
236,421,874,528 บาท เปน  หางหุนสวนจำกัด 6,377 ราย หางหุนสวนสามัญ 50 ราย บริษัทจำกัด 10,407 
ราย ในสวนของเดือนพฤศจิกายน 2559 มีจำนวน 239 ราย เพิ่มขึ้นจากเดือนตุลาคม 2559 รอยละ 13.81 
เงินทุนรวม 1,267.18 ลานบาท ธุรกิจที่จดทะเบียนมากที่สุด 3 อันดับ คือ ธุรกิจรานขายปลีก เครื่องประดับ   
(รานทอง) ธุรกิจการ กอสรางอาคารที่ไมใชที่พักอาศัย และธุรกิจการซื้อและขายอสังหาริมทรัพย โดยมีนิติ
บุคคลจดทะเบียนใหม ทุนจดทะเบียนสูงสุด ไดแก ธุรกิจโรงแรม รีสอรท และหองชุด ธุรกิจผลิตโปรแกรม
คอมพิวเตอร และธุรกิจการซ้ือและขายอสังหาริมทรัพย 
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 สภาพทางสังคม 
1) วัฒนธรรม 

จังหวัดเชียงใหมเปนนครแหงวัฒนธรรมท่ีรุงเรืองและมีประวัติศาสตรยาวนานกวา 720 ป 
มีศิลปวัฒนธรรม ประเพณีที่มีเอกลักษณ มีภูมิปญญาทองถิ่นที่ถายทอดสูงานหัตกรรมที่มีคุณคา รวมทั้งมี   
ความหลากหลายของชาติพันธุชนเผาที่มวีัฒนธรรมโดดเดนและหลากหลายถึง 13  ชนเผา เปนชาวเขา 7 เผา 
และเปนชนกลุมนอย 5 กลุม ภาษาราชการที่ใชในจังหวัดเชียงใหมใชภาษาไทยเปนหลัก และมีภาษาทองถ่ิน
เรียกวา “ภาษาคำเมือง” ซ่ึงแตละทองถ่ินของภาคเหนือมีลักษณะของภาษาท่ีคลายๆกัน จะแตกตางกันเฉพาะ
สำเนียงและศัพทบางคำ ประชากรจังหวัดเชียงใหมมีผูนับถือศาสนาพุทธ จำนวน 1,519,879 คน (รอยละ 
91.80) มีผูนับถือศาสนาอิสลาม จำนวน 19,371 คน (รอยละ 1.17) มีผูนับถือศาสนาคริสต จำนวน 92,716 
คน (รอยละ 5.60) มีผูนับถือศาสนาพราหมณ ฮินดู ซิกส จำนวน 331 คน (รอยละ 0.02) และมีผูนับถือศาสนา
อ่ืน ๆ จำนวน 23,345 คน (รอยละ 1.41) 

2) การศึกษา 
จังหวัดเชียงใหมมีสถานศึกษา ปการศึกษา 2559 รวมท้ังสิ้น 781 แหง โดยแยกเปนระดับ 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา ซ่ึงจังหวัดเชียงใหมมีสถาบันการศึกษา ระดับอุดมศึกษา 
จำนวน 12 แหง ไดแก มหาวิทยาลัยเชียงใหม มหาวิทยาลัยแมโจ มหาวิทยาลัยราชภัฏ เชียงใหม มหาวิทยาลัย 
พายัพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา   สถาบันการพลศึกษาวิทยาเขตเชียงใหม มหาวิทยาลัยพายัพ 
มหาวิทยาลัยนอรท-เชียงใหม มหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรน วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม วิทยาลัยพยาบาล     
บรมราชชนนี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตลานนา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตเชียงใหม มีครู/อาจารย รวมทั ้งสิ ้น 14,990 คน และมีจำนวนนักเรียน/นักศึกษารวมทั ้งสิ้น     
287,569 คน ซ่ึงหากเทียบอัตราสวนระหวางครู ตอนักเรียน นักศึกษา เปน 1 : 19 

3) โครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
การคมนาคม 
จังหวัดเช ียงใหม เปนเมืองหลักของภาคเหนือ เปนศูนยกลางการพาณิชย

อุตสาหกรรม และการคมนาคม จึงมีเสนทางคมนาคมหลักทั้งทางรถยนต รถไฟ และทางอากาศ มีทางหลวง
แผนดิน ทางหลวงจังหวัด และเสนทางมาตรฐานหลายสาย ทาใหการเดินทางติดตอภายในจังหวัด การเดินทาง
สูจังหวัดใกลเคียงและกรุงเทพมหานครเปนไปดวยความสะดวก 

- การคมนาคมทางรถยนต การเดินทางจากกรุงเทพมหานคร มายังจังหวัดเชียงใหม
ใชทางหลวงแผนดินหมายเลข 1 (ถนนพหลโยธิน) แลวแยกเขาทางหลวงแผนดินหมายเลข 32 (ถนนสายเอเชีย) 
ผานจังหวัด พระนครศรีอยุธยา อางทอง นครสวรรค แลวใชทางหลวงหมายเลข 1 ผานจังหวัดลำปาง แยกซาย
ผานจังหวัดลาพูน จนถึงจังหวัดเชียงใหม 

- การคมนาคมทางรถไฟ ปจจุบันมีรถไฟสายกรุงเทพมหานคร – เชียงใหม โดยผาน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ลพบุรี นครสวรรค พิษณุโลก อุตรดิตถ แพร ลำปาง และลำพูน เปดการเดินรถไฟ
ทุกวัน ซ่ึงสถานีปลายทางภาคเหนือคือสถานีรถไฟเชียงใหม 

- การคมนาคมทางอากาศ จังหวัดเชียงใหมมีทาอากาศยานนานาชาติเชียงใหม ท่ีมี
ขนาดใหญเปนอันดับตน รองจากทาอากาศยานดอนเมืองและทาอากาศยานสุวรรณภูมิ มีเสนทางบิน ไป-กลับ 
วันละหลายเที่ยวบิน ทั้งสายการบินภายในประเทศ และสายการบินระหวางประเทศโดย สายการบินระหวาง
ประเทศมีสายการบินจากเชียงใหม ปจจุบันทาอากาศยานเชียงใหมมีสายการบินที่ใหบริการภายในประเทศ 



แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม | 10 
 

 

จำนวน 7 สายการ บิน ไดแก การบินไทย การบินกรุงเทพ กานตนิธิ นกแอร ไทยแอรเอเชีย ไทยสไมล        
ไทยไลออน เมนเทอรี และมีสายการบินระหวางประเทศใหบริการ 20 สายการบิน 

การสาธารณูปโภค 
- การไฟฟาของจังหวัดอยู ในความรับผิดชอบของการไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 1 

(ภาคเหนือ) รับซื้อกระแสไฟฟาจากการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย ณ แหลงผลิตแมเมาะ จังหวัดลำปาง   
มีไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดเชียงใหม 6 แหง คือ การไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดเชียงใหม/ภูมิภาคอำเภอฝาง/
ภูมิภาคอำเภอสันทราย/ภูมิภาคอำเภอแมริม/ ภูมิภาคอำเภอสันปาตอง/ภูมิภาคอำเภอจอมทอง 

- ประปา ประกอบดวย การประปาสวนภูมิภาคเขต 9 มีสำนักงานประปาสวน
ภูมิภาคสาขาในเขตพื้นที่ จังหวัดเชียงใหม จำนวน 7 แหง ไดแก สาขาเชียงใหม (ชั้นพิเศษ) สาขาแมริม สาขา
สันกำแพง สาขาฮอด สาขาฝาง สาขาแมแตง และสาขาจอมทอง 

- ไปรษณีย มีสำนักงานไปรษณียใหบริการภายในจังหวัดเชียงใหม รวมจำนวน      
38 แหง แยกเปนไปรษณียใหบริการภายในเขตอำเภอเมือง จำนวน 13 แหง และไปรษณียใหบริการ ภายใน
เขตอำเภอตาง ๆ จำนวน 25 แหง 

สภาพทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
1) ทรัพยากรปาไม 

ทรัพยากรปาไมเปนทรัพยากรที ่มีความเกี ่ยวของกับทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมในดานอ่ืน ๆ อยางเดนชัด เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนท่ีปาไม จะสงผลกระทบ ตอทรัพยากร
อื่นในหลายดานไดแก การเปลี่ยนแปลงพื้นที่ที่อยู อาศัยของสัตวปาซึ่งสงผลตอเนื่อง ถึงสถานการณความ
หลากหลายทางชีวภาพซ่ึงหมายถึง ความหลากหลายของชนิดพันธุพืช และพันธุสัตว รวมไปถึงการดูดซับน้ำใน
พื้นที่ปาตนน้ำ และปญหาดินถลมจังหวัดเชียงใหมมีปาไมหลายประเภทประกอบดวย ปาดิบเขา ปาดิบแลง   
ปาเบญจพรรณ ปาเต็งรัง และปาเต็งรังผสมปาสนเขา และปาแดง เปนตน พื ้นที ่ปาไม ประกอบดวย            
ปาธรรมชาติ สวนปา และปาฟนฟูตามธรรมชาติ โดยมีพื้นที่ปาไมอยูในจังหวัดเชียงใหม 12,222,265.87 ไร   
คิดเปนรอยละ 88.72 ของพื้นที่ท้ังจังหวัด โดยแนวโนมลดลงจากอดีต การลดลงของพื้นที่ปาเกิดไดจากหลาย
สาเหตุ ท้ังจากการใชประโยชนท่ีดิน การตัดไมเพ่ือการคา รวมท้ังนโยบายของรัฐท่ีเนนการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
ไดแก การใหสัมปทานการทำไมการกอสรางสาธารณูปโภคพ้ืนฐานตาง ๆ และการเกิดไฟปา 

2) ทรัพยากรน้ำ 
จังหวัดเชียงใหมมีแมน้ำสำคัญ คือ แมน้ำปง และมีแหลงน้ำขนาดใหญ 2 แหง คือ 

เข่ือนแมกวงอุดมธารา อำเภอดอยสะเก็ด และเข่ือนแมงัดสมบูรณชล อำเภอแมแตง และยังแบงตามพ้ืนท่ีลุมน้ำ
คือ  

- ลุมน้ำปงตอนบน เปนลุมน้ำท่ีสำคัญที่สุดในภาคเหนือตอนบน สภาพภูมิประเทศ
เปนเทือกเขาสลับซับซอนมีความลาดชันสูง วางตัวแนวเหนือ-ใต พ้ืนท่ีสวนใหญเสี่ยงตอแผนดินถลมและการชะ
ลางพังทลายของดินสูง ลักษณะภูมิอากาศเปนแบบสะวันนา คือ มีฤดูฝนสลับกับฤดูแลงอยางชัดเจน 

- ลุมน้ำกก มีแมน้ำกกเปนแมน้ำสายหลัก ไหลผานเมืองกก เขาเขตประเทศไทยท่ี
ชองน้ำกก อำเภอแมอาย แลวไหลเขาสูจังหวัดเชียงรายกอนจะไหลลงสูแมน้ำโขง 

- ลุมน้ำฝาง มีแมน้ำฝางเปนแมน้ำสายหลัก ซึ่งมีตนกำเนิดจากดอยขุนหวยฝางและ
ดอยหัวโท ทางตอนใตของอำเภอไชยปราการ ไหลลงสูแมน้ำกก 
  



แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม | 11 
 

 

3) ทรัพยากรธรณ ี
จังหวัดเชียงใหมมีการใชประโยชนจากทรัพยากรธรณี โดยมีการผลิตแรที ่สำคัญ      

8 ชนิด ไดแก ถานหิน เฟลดสปาร (แรฟนมา) แมงกานีส ชีไลต ดีบุก ดินขาว ฟลูออไรด และแรหินอุตสาหกรรม 
และจังหวัดเชียงใหมยังมีแหลงทรัพยากรธรณีท่ีสำคัญ เชน แหลงปโตรเลียม อำเภอฝาง สภาพทางธรณีวิทยาท่ี
เปนแหลงทองเที่ยว ไดแก บอน้ำพุรอน อำเภอสันกำแพงและ อำเภอฝาง โปงเดือด อำเภอแมแตง บอน้ำแร
ธรรมชาติ อำเภอแมริม เปนตน 
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สวนที่ 2 บริบทที่เกี่ยวของกับการจัดทำแผนปฏิบัตกิารประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565
สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม  

 
การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม          

มีวัตถุประสงค คือ 
1. เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
2. เพ่ือใหสถานศึกษาในสังกัดใชเปนหลักในการดำเนินงานในระดับพ้ืนท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ   

ใหเกิดประโยชนสูงสุดและเปนไปตามนโยบายท่ีวางไว  
สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม จัดทำแผนใหสอดคลองกับบริบทตาง ๆ ท่ีเก่ียวของไดแก นโยบาย

รัฐบาล (พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี) กรอบยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ รางกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับท่ี 13 (2566-2570) นโยบายความม่ันคงแหงชาติ พ.ศ. 2558 – 2564 ทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติ 
(พ.ศ. 2560-2579) เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (พ.ศ. 2559-
2573) คําแถลงนโยบายการจัดการศึกษารัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (นางสาวตรีนุช เทียนทอง) 
สาระสำคัญของแผนยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2563 – 2565) แผนพัฒนาการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยของสำนักงาน กศน. (พ.ศ. 2560 -2579) แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือ
ตอนบน 1 พ.ศ. 2563-2565 (ฉบับปรับปรุง) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงใหม พ.ศ. 2563-2565     
(ฉบับปรับปรุง) แผนพัฒนาการศึกษาสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม พ.ศ. 2563-2565 (ฉบับทบทวน) และ
การวิเคราะหสถานการณดานการศึกษาของสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหมมากำหนดเปนกรอบแนวทางใน
การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม ซ่ึงมีสาระสำคัญ 
ดังนี้ 
 

1. นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี) 
 พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี แถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีตอรัฐสภา             
วันพฤหัสบดีท่ี 25 กรกฎาคม 2562 โดยรัฐบาลไดกําหนด นโยบายในการบรหิารราชการแผนดิน ดังนี้ 
 นโยบายหลัก 12 ดาน  
    นโยบายท่ี 1 การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย   
    นโยบายท่ี 2 การสรางความม่ันคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุขของประเทศ 
    นโยบายท่ี 3 การทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
    นโยบายท่ี 4 การสรางบทบาทของไทยในเวทีโลก 
    นโยบายท่ี 5 การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแขงขันของไทย 
    นโยบายท่ี 6 การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสูภูมิภาค 
    นโยบายท่ี 7 การพัฒนาสรางความเขมแข็งจากฐานราก  
    นโยบายท่ี 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย 
    นโยบายท่ี 9 การพัฒนาระบบสาธารณสขุและหลักประกันทางสังคม 
    นโยบายท่ี 10 การฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดลอมเพ่ือสรางการเติบโตอยางยั่งยืน  
    นโยบายท่ี 11 การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครฐั 
    นโยบายท่ี  12 การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ 
กระบวนการยุติธรรม 
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    โดยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีสวนเก่ียวของกับนโยบายขอท่ี 1การปกปองและ
เชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย นโยบายขอท่ี 2 การสรางความม่ันคงและความปลอดภัยของประเทศ และความ
สงบสุขของประเทศ นโยบายขอท่ี 3 การทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม นโยบายขอท่ี 8 การปฏิรูป
กระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย และนโยบายขอท่ี 12 การปองกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ และ กระบวนการยุติธรรม ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 
    นโยบายท่ี 1 : การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 
       สถาบันพระมหากษัตริยมีความสําคัญยิ่งตอประเทศและประชาชนชาวไทย รัฐบาลถือ
เปนหนาท่ีสําคัญท่ีจะเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริยและปกปองรักษาพระบรมเดชานุภาพ ดวยความจงรักภักดี 
ซ่ึงรัฐบาลมีนโยบายดําเนินการ ดังนี้ 
                             1.1 สืบสาน รักษา ตอยอดศาสตรพระราชาและโครงการ อันเนื่องมาจากพระราชดําริ
ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว มาเปนหลักสําคัญในการบําบัดทุกข และบํารุงสุขใหประชาชน และพัฒนา
ประเทศตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราช บรมนาถบพิตร รวมท้ัง สงเสริมการเรียนรูหลักการทรงงาน การนํามาประยุกตใชในการปฏิบัติ
ราชการและการพัฒนา ประเทศ เพ่ือประโยชนในวงกวาง รวมท้ังเผยแพรศาสตรพระราชาและหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ พอเพียงไปสูเวทีโลกเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอยางยั่งยืน   
                             1.2 ตอยอดการดําเนินการของหนวยพระราชทานและประชาชน จิตอาสา
พระราชทานตามแนวพระราชดําริ ใหเปนแบบอยางการบําเพ็ญสาธารณประโยชนในพ้ืนท่ีตาง ๆ เพ่ือบรรเทา
ความเดือดรอน แกไขปญหาใหแกประชาชน และพัฒนาความเปนอยูของประชาชน โดยระดมพลังความรัก 
ความสามัคคี ท้ังของหนวยงานในพระองค หนวยงานราชการ ภาคเอกชน และชุมชน   
                             1.3 สรางความตระหนักรู เผยแพร และปลูกฝงใหประชาชนมีความรู ความเขาใจท่ี
ถูกตองและเปนจริงเก่ียวกับสถาบันพระมหากษัตริยและพระราชกรณียกิจเพ่ือประชาชน ตลอดจนพระมหา
กรุณาธิคุณของพระมหากษัตริยทุกพระองค เพ่ือกอใหเกิดการมีสวนรวมอยางถูกตองกับการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขในบรบิทของไทย 
    นโยบายท่ี 2 : การสรางความม่ันคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุข
ของประเทศ 
                             2.1 รักษาและปองกันอธิปไตยและความม่ันคงภายในของประเทศ ท้ังทางบก ทาง
ทะเล ทางอากาศ รวมท้ังปองกันและปราบปรามภัยคุกคามตาง ๆ และภัยคุกคาม รูปแบบใหม โดยมุงเนนการ
สรางอํานาจกําลังรบท่ีมีตัวตนและไมมีตัวตนใหเขมแข็ง การพัฒนาระบบเตรียมความพรอมแหงชาติ ระบบงาน
ขาวกรอง การจัดการขอมูลท่ีเปนเท็จทางสื่อออนไลน และการมีสวนรวมของประชาชนดานความม่ันคง รวมท้ัง
พัฒนาระบบการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองครวมใหมีความพรอมในการรักษาอธิปไตย ผลประโยชนของ
ชาติ และรวมพัฒนาประเทศในดานตาง ๆ    
                             2.2 ปลูกจิตสํานึก เกียรติภูมิ และศักด์ิศรีความเปนชาติไทย การมีจิตสาธารณะและ
การมีสวนรวมทําประโยชนใหประเทศ รักษาผลประโยชนของชาติ ความสามัคคีปรองดองและความ
เอ้ือเฟอเผื่อแผระหวางกันของประชาชน  โดยสถาบันการศึกษาสอดแทรกการปลูกฝงวินัยของคนในชาติ หลัก
คิดท่ีถูกตอง สรางคานิยม “ประเทศไทยสําคัญท่ีสุด” การเคารพกฎหมายและกติกาของสังคม ปรับ
สภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาใหเอ้ือตอการมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ    
                             2.3 พัฒนาและเสริมสรางการเมืองการปกครองในระบอบ ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุขท่ีมีธรรมาภิบาล ความรักชาติ และความเปนน้ำหนึ่งใจเดียวกัน พรอมท้ัง
สงเสริมใหนักการเมืองมีคุณภาพ เปนคนดีมีคุณธรรม มีความรูความสามารถ เห็นแกประโยชนของ
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ประเทศชาติมากกวาสวนตน เพ่ือใหการบริหารราชการแผนดินเอ้ืออํานวยตอการพัฒนาประเทศใหมีความ
เจริญกาวหนาอยางม่ันคง   
                             2.4 สรางความสงบและความปลอดภัยตั้งแตระดับชุมชน  โดยกําหนดใหหนวยงานท่ี
เก่ียวของเฝาระวัง ดูแล และรักษาความสงบเรียบรอย ความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพยสิน ความสงบสุขของ
ประชาชน และปญหายาเสพติดในระดับชุมชนและหมูบาน อยางตอเนื่อง และสนับสนุนใหประชาชนมีสวน
รวมกับภาครัฐในการสรางความปลอดภัยในพ้ืนท่ี   
                             2.5 แกไขปญหายาเสพติดอยางจริงจังท้ังระบบ ดวยการบังคับใชกฎหมายอยาง
เครงครัด ปราบปรามแหลงผลิตและเครือขายผูคายาเสพติด โดยเฉพาะผูมีอิทธิพล และเจาหนาท่ีของรัฐท่ี
เก่ียวของอยางเด็ดขาด ปองกันเสนทางการนําเขาสงออกโดยรวมมือกับประเทศเพ่ือนบาน การลดจํานวนผูคา
และผูเสพรายใหม และใหความรูเยาวชนถึงภัยยาเสพติดอยางตอเนื่อง รวมท้ังฟนฟู ดูแล รักษาผูเสพผาน
กระบวนการทางสาธารณสุข 
    นโยบายท่ี 3 : การทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
                            รัฐบาลใหความสําคัญกับการสงเสริมใหสถาบันทางสังคมรวมปลูกฝงคานิยม และ
วัฒนธรรมท่ีดี รวมท้ังการทํานุบํารุงศาสนา การอนุรักษ ฟนฟู ศิลปวัฒนธรรมไทย และการยอมรับ ประเพณี 
วัฒนธรรมท่ีดีท่ีมีความหลากหลาย เพ่ือสรางสังคมใหมีคุณภาพ คุณธรรม และอยูรวมกัน ไดอยางมีความสุข 
ดังนี้     
                             3.1 สงเสริมวัฒนธรรมและเอกลักษณของชาติ โดยอนุรักษ ฟนฟู และเผยแพร
ประวัติศาสตร วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ศิลปะ ประเพณี ภูมิปญญา ภาษาไทย และภาษาถ่ินท่ีมีอัตลักษณ
และความหลากหลายผานชองทางตาง ๆ เพ่ือใหเกิดความภาคภูมิใจในเอกลักษณของชาติ พรอมท้ังสนับสนุน
การสรางสรรคศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย เพ่ือกระตุนกระแสนิยมวัฒนธรรมไทย พัฒนาตอยอดและ
สรางมูลคาเพ่ิมในภาคธรุกิจและอุตสาหกรรมอยางเหมาะสม   
                             3.2 ปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมท่ีดีท้ังดานคุณธรรม จริยธรรม กตัญู ความซ่ือสัตย 
การมีวินัย เคารพกฎหมาย มีจิตสาธารณะและการมีสวนรวมทําประโยชนใหประเทศ และเปนพลเมืองท่ีดี โดย
สงเสริมใหสถาบันการศึกษา ภาคประชาสังคม และชุมชนเปนฐานในการบมเพาะ สงเสริมใหภาคเอกชนดําเนิน
ธุรกิจอยางมีธรรมาภิบาล ใหสื่อมีบทบาทกระตุนและสรางความตระหนักในคานิยมท่ีดี รวมถึงผลิตสื่อท่ีมี
คุณภาพและมีความรับผิดชอบ และเปดพ้ืนท่ีสาธารณะใหประชาชนไดแสดงออกอยางสรางสรรค 
                             3.3 ทํานุบํารุงศาสนาใหมีความเขมแข็ง สงเสริมสถาบันศาสนาทุกศาสนาใหมีบทบาท
ในการเผยแผหลักคําสอนท่ีดีงาม ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสรางความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต จิตใจ และพัฒนาสังคมใหมีความสามัคคี ปรองดอง และยั่งยืน และใหพุทธศาสนิกชนเขาถึงแกนแทคํา
สอนของพระพุทธเจาและสามารถนํามาปฏิบัติในชีวิตประจําวันได    
                             3.4 สรางความรู ความเขาใจในขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม ของประเทศ
เพ่ือนบาน ยอมรับและเคารพในประเพณี วัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุ และชาวตางชาติท่ีมีความหลากหลาย 
ในลักษณะพหุสังคมท่ีอยูรวมกัน โดยสนับสนุนการเรียนรูภาษาตางประเทศควบคูกับการสงเสริม สรางสรรค
งานศิลปวัฒนธรรมท่ีเปนสากล เพ่ือการเปนสวนหนึ่งของประชาคมโลก    
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 นโยบายท่ี 8 : การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย 
                             8.1 สงเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย  
                                      8.1.1 จัดใหมีระบบพัฒนาเด็กแรกเกิดอยางตอเนื่องจนถึง เด็กวัยเรียนใหมี
โอกาสพัฒนาตามศักยภาพ เพ่ือสรางคนไทยท่ีมีพัฒนาการเต็มตามศักยภาพผานครอบครัวท่ีอบอุนในทุก
รูปแบบครอบครัว เพ่ือสงตอการพัฒนาเด็กไทยใหมีคุณภาพสูการพัฒนาในระยะถัดไปบนฐานการใหความ
ชวยเหลือท่ีคํานึงถึงศักยภาพของครอบครัวและพ้ืนท่ี เตรียมความพรอมการเปนพอแม ความรูเรื่องโภชนาการ
และสุขภาพ  การอบรมเลี้ยงดู การสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยผานการใหบริการสาธารณะท่ีเก่ียวของ 
โดยเฉพาะการยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ัวประเทศใหไดมาตรฐาน และพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรทางการศึกษาและผูดูแลเด็กปฐมวัยใหสามารถจดัการศึกษาไดอยาง มีคุณภาพ 
                                      8.1.2 สงเสรมิการพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยคํานึงถึงพหุปญญาท่ีหลากหลายของ
เด็กแตละคนใหไดรับการสงเสริมและพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ ผานการออกแบบ การจัดการเรียนรูท่ี
เชือ่มโยงกับระบบโรงเรียนปกติท่ีเปนระบบและมีทิศทางท่ีชัดเจน  
                             8.2 พัฒนาบัณฑิตพันธุใหม  
                                      8.2.1 ปรับรูปแบบการเรียนรูและการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะ และอาชีพของคน
ทุกชวงวัยสําหรับศตวรรษท่ี 21 โดยปรับโครงสรางหลักสูตรการศึกษาใหทันสมัย มีการนําเทคโนโลยีและการ
เรียนรูผานประสบการณจริงเขามามีสวนในการจัดการเรียนการสอน และปรับระบบดึงดูด การคัดเลือก การ
ผลิตและพัฒนาครู ท่ีนําไปสูการมีครูสมรรถนะสูง เปนครูยุคใหมท่ีสามารถออกแบบและจัดระบบการสราง
ความรู สรางวินัย กระตุน และสรางแรงบันดาลใจ เปดโลกทัศนมุมมองของเด็กและครูดวยการสอนในเชิง
แสดงความคิดเห็นใหมากข้ึน ควบคูกับหลักการทางวิชาการ   
                                      8.2.2 จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานเพ่ือพัฒนาสมรรถนะของ
ผูเรียนท้ังในสวนฐานความรูและระบบความคิดในลักษณะสหวิทยาการ และตรงกับความตองการของประเทศ
ในอนาคต และเปนผูเรียนท่ีสามารถปฏิบัติไดจริงและสามารถกํากับการเรียนรูของตนเองได รวมถึงมีทักษะ
ดานภาษาอังกฤษและภาษาท่ีสามท่ีสามารถสื่อสารและแสวงหาความรูได มีความพรอมท้ังทักษะความรู ทักษะ
อาชีพ และทักษะชีวิตกอนเขาสูตลาดแรงงาน    
                             8.3 พัฒนาอาชีวะ พัฒนาคุณภาพวิชาชีพ และพัฒนาแรงงานรองรับอุตสาหกรรม 4.0 
โดยการจัดระบบและกลไกความรวมมือระหวางหนวยงานภาครัฐและเอกชนท่ีชัดเจนเปนระบบในการพัฒนา
กําลังคนท่ีมีทักษะข้ันสูงใหสามารถนําความรูและทักษะมาใชในการแกไขปญหา รวมถึงการสรางและพัฒนา
นวัตกรรม ซ่ึงตองครอบคลุมการพัฒนากําลังคนท่ีอยูในอุตสาหกรรมแลว กําลังคนท่ีกําลังจะเขาสูอุตสาหกรรม 
และเตรียมการสําหรับผลิตกําลังคนในสาขาท่ีขาดแคลน เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีในอนาคต 
รวมท้ังเรงรัด และขยายผลระบบคุณวุฒิวิชาชีพ การยกระดับฝมือแรงงานในกลุมอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพ 
และอุตสาหกรรมท่ีใชแรงงานเขมขน  
                             8.4 ดึงดูดคนเกงจากท่ัวโลกเขามารวมทํางานกับคนไทย และสงเสริมผูมีความสามารถ
สูง สนับสนุนใหธุรกิจชั้นนําในประเทศดึงดูดบุคคลท่ีมีความสามารถระดับสูงจากท่ัวโลกโดยเฉพาะคนไทย เพ่ือ
กลับมาเปนผูนําการเปลี่ยนแปลงและถายทอดประสบการณ ความรู ความเชี่ยวชาญใหแกบุคลากรในองคกร 
ซ่ึงจะชวยกระตุนใหเกิดการสรางธุรกิจ ผลิตภัณฑ และนวัตกรรมใหม ๆ ใหกับประเทศ โดยในระยะแรกให
ความสําคัญกับการดึงดูดนักวิจัย ผูเชี่ยวชาญจากตางประเทศมารวมวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีชั้นแนวหนาใน
สาขาอุตสาหกรรมเปาหมาย รวมท้ังมีพ้ืนท่ีใหกลุมผูมีความสามารถพิเศษท่ีมีศักยภาพสูงไดทํางานรวมกัน หรือ
รวมกับ เครือขายอ่ืน ๆ เพ่ือสรางองคความรูและนวัตกรรมใหม ๆ ใหกับประเทศ   
                             8.5 วิจัยและพัฒนานวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาประเทศ    
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                                      8.5.1 สงเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือขจัด ความเหลื่อมล้ำและ
ความยากจน ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยมุงเนนการพัฒนานวัตกรรมเชิงสังคมและนวัตกรรมใน
เชิงพ้ืนท่ีท่ีสามารถชวยแกปญหาความเหลื่อมล้ำ สรางโอกาสสําหรับผูดอยโอกาส และยกระดับคุณภาพชีวิตผู
สูงวัยควบคูไปกับการพัฒนาทุนมนุษยใหพรอมสําหรับโลกยุคดิจิทัลและอุตสาหกรรม 4.0 ตามความเหมาะสม
ไดอยางเปนรูปธรรม  โดยระยะแรกจะใหความสําคัญกับการสงเสริมการวิจัยและพัฒนาดานสุขภาพของ
ประชาชนอยางครบวงจร ท้ังระบบยา วัคซีน เวชภัณฑ และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  
                                      8.5.2 สงเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางดานวิทยาศาสตร และ
เทคโนโลยีข้ันสูง เพ่ือสรางความไดเปรียบในการแขงขัน สามารถตอบสนองตอความเปลี่ยนแปลง และสราง
ความเปนเลิศของประเทศในอนาคต โดยมุงเนนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือนํามาใชใหเกิดประโยชนใน
เชิงธุรกิจ กําหนดวาระการวิจัยแหงชาติ สงเสริมความรวมมือและการเปนหุนสวนของทุกฝายท้ังภาครัฐ ภาค
การศึกษา ชุมชน และภาคเอกชน ในทุกสาขาการผลิตและบริการ สรางสภาพแวดลอมและองคประกอบของ
ระบบวิจัยและ การพัฒนานวัตกรรมใหเขมแข็ง รวมท้ังบูรณาการการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมกับการนําไปใช
ประโยชนในเชิงพาณิชย    
                                      8.5.3 สรางเครือขายการทําวิจัยระหวางภาคสวนตาง ๆ ปฏิรูปและบูรณาการ
ระบบการเรียนการสอนกับระบบงานวิจัยและพัฒนา ใหเอ้ือตอการเพ่ิมศักยภาพดานนวัตกรรมของประเทศ 
เพ่ือสนับสนุนการสรางความเขมแข็งของธุรกิจไทยทุกระดับในเวทีการคาโลก สงเสริมกระบวนการการทํางาน
ของภาครัฐและภาคเอกชนในการวิจัยและพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี นวัตกรรมใหเปนระบบเปด และมี
การบูรณาการการทํางานกันอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังเชื่อมโยงระบบการศึกษากับภาคปฏิบัติจริงในภาค
ธุรกิจ โดยเฉพาะอยางยิ่ง การสรางนักวิจัยมืออาชีพและนวัตกรท่ีสามารถสรางมูลคาเพ่ิมและยกระดับงานวิจัย 
สูการเพ่ิมศักยภาพดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ   
                             8.6 สงเสริมการเรียนรูและพัฒนาทักษะทุกชวงวัย    
                                      8.6.1 มุงเนนการพัฒนาโรงเรียนควบคูกับการพัฒนาครู  เพ่ิมประสิทธิภาพ
ระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับบนพ้ืนฐานการสนับสนุนท่ีคํานึงถึงความจําเปนและศักยภาพของ
สถาบันการศึกษาแตละแหง พรอมท้ังจัดใหมีมาตรฐานข้ันต่ำของโรงเรียนในทุกระดับ และสรางระบบวัดผล
โรงเรียนและครูท่ีสะทอนความรับผิดชอบตอผลลัพธท่ีเกิดกับผูเรียน คืนครูใหนักเรียนโดยลดภาระงานท่ีไม
จําเปน รวมถึงจัดใหมีระบบฐานขอมูล เพ่ือการพัฒนาทรัพยากรมนุษย โดยการเชื่อมโยงหรือสงตอขอมูล
ครอบครัวและผูเรียนระหวางหนวยงานตาง ๆ ตั้งแตแรกเกิดจนถึงการพัฒนาตลอดชวงชีวิต ตลอดจนพัฒนา
ชองทางใหภาคเอกชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต   
                                      8.6.2 พัฒนาแพลตฟอรมการเรียนรูผานระบบดิจิทัล พรอมท้ังสงเสริมใหมีการ
นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสรางสรรคท่ีเหมาะสมมาใชในการเรียนการสอนออนไลนแบบเปดท่ี
หลากหลาย เพ่ือสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองตามความสนใจและเหมาะสมกับชวงวัย ตลอดจนพัฒนาแหลง
เรียนรูและอุทยานการเรียนรูสําหรับเยาวชนท่ีเชื่อมโยงเทคโนโลยีกับวิถีชีวิต และสงเสริมการเรียนการสอนท่ี
เหมาะสมสําหรับผูท่ีเขาสูสังคมสูงวัย 
                                      8.6.3 ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา โดยบูรณาการการดําเนินงานระหวาง
หนวยจัดการศึกษากับกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา มุงเนนกลุมเด็กดอยโอกาสและกลุมเด็กนอก
ระบบการศึกษา ปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณใหสอดคลองกับความจําเปนของผูเรียนและลักษณะพ้ืนท่ี
ของสถานศึกษา จัดระบบโรงเรียนพ่ีเลี้ยง จับคูระหวางโรงเรียนขนาดใหญท่ีมีคุณภาพการศึกษาดีกับโรงเรียน
ขนาดเลก็เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา และการสงเสริมใหภาคเอกชน ชุมชนในพ้ืนท่ีเขามามีสวนรวมในการ
ออกแบบการศึกษาในพ้ืนท่ี สนับสนุนเด็กท่ีมีความสามารถแตไมมีทุนทรัพยเปนกรณีพิเศษ ตลอดจนแกไข
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ปญหาหนี้สินทางการศึกษา โดยการปรับโครงสรางหนี้กองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา และทบทวนรูปแบบ
การใหกูยืมเพ่ือการศึกษาท่ีเหมาะสม   
                                      8.6.4 พัฒนาทักษะอาชีพทุกชวงวัย โดยกําหนดระบบท่ีเอ้ือตอการพัฒนา
ทักษะและเพ่ิมประสิทธิภาพของทุกชวงวัย อาทิ การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาใหเชื่อมโยงกับระบบ
คุณวุฒิวิชาชีพ โดยมีกลไกการวัดและประเมินผลเพ่ือเทียบโอนความรูและประสบการณหนวยการเรียนท่ี
ชัดเจน สงเสริมเยาวชนท่ีมีศักยภาพดานกีฬาใหสามารถพัฒนาไปสูนักกีฬาอาชีพ การกําหนดมาตรฐานฝมือ
แรงงาน การจัดใหมีระบบท่ีสามารถรองรับความตองการพัฒนาปรับปรุงทักษะอาชีพของทุกชวงวัย เพ่ือรองรับ
การเปลี่ยนสายอาชีพ ใหตรงกับความตองการของตลาดแรงงานท่ีอาจจะเปลี่ยนไปตามแนวโนมความกาวหนา
ทางเทคโนโลยีในอนาคต    
                                      8.6.5 สงเสริมหลักคิดท่ีถูกตอง โดยสอดแทรกการปลูกฝงวินัยและอุดมการณ
ท่ีถูกตองของคนในชาติ หลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม การมีจิตสาธารณะ การเคารพกฎหมาย และ
กติกาของสังคมเขาไปในทุกสาระวิชาและในทุกกิจกรรม ควบคูไปกับการสงเสริมกลไกสรางความเขมแข็งของ
สถาบันครอบครัวในทุกมิติอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ ปรับสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษาใหเอ้ือตอการมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ รวมท้ังลงโทษผูละเมิดบรรทัดฐานท่ีดีทาง
สังคม ตลอดจนสงเสริมใหเกิดการมีสวนรวมของประชาชนในการขับเคลื่อนประเทศ    
                             8.7 จัดทําระบบปริญญาชุมชนและการจัดอบรมหลักสูตรระยะสั้น  เนนออกแบบ
หลักสูตรระยะสั้นตามความสนใจ พัฒนาทักษะตาง ๆ ท่ีใชในการดํารงชีวิตประจําวันและทักษะอาชีพของคน
ทุกชวงวัยในพ้ืนท่ีและชุมชนเปนหลัก พรอมท้ังศึกษาแนวทางการพัฒนาเปนรูปแบบธนาคารหนวยกิต ซ่ึงเปน
การเรียนเก็บหนวยกิตของวิชาเรียนเพ่ือใหผูเรียนสามารถเรียนขามสาขาวิชาและขามสถาบันการศึกษา หรือ
ทํางานไปพรอมกัน หรือเลือกเรียนเฉพาะหลักสูตรท่ีสนใจ เพ่ือสรางโอกาสของคนไทยทุกชวงวัยและทุกระดับ
สามารถพัฒนาตนเองท้ังในดานการศึกษาและการดํารงชีวิต 
    นโยบายท่ี 12 : การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ กระบวนการ
ยุติธรรม 
                             12.1 แกไขปญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยจัดใหมีมาตรการและระบบเทคโนโลยี
นวัตกรรมท่ีชวยปองกันและลดการทุจริตประพฤติมิชอบอยางจริงจังและเขมงวด รวมท้ังเปนเครื่องมือในการ
ติดตามการแกไขปญหาทุจริตและประพฤติมิชอบอยางเปนระบบ พรอมท้ังเรงสรางจิตสํานึกของคนในสังคมให
ยึดม่ันในความซ่ือสัตย สุจริต ถูกตอง ชอบธรรม  และสนับสนุนทุกภาคสวนใหเขามามีสวนรวมในการปองกัน
และเฝาระวังการทุจริตประพฤติมิชอบ   
                             12.2 ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรม โดยสงเสริมใหมีรูปแบบการลงโทษอ่ืน ท่ีไมใชโทษ
อาญาตามหลักสากล มุงเนนยกระดับการพัฒนาระบบ แกไข บําบัด ฟนฟูผูกระทําผิด สงเสริม ปกปอง 
คุมครองสิทธิมนุษยชน พัฒนาประสิทธิภาพระบบการสืบสวนสอบสวน ดานการปราบปรามอาชญากรรมพิเศษ 
กําหนดมาตรการคุมครองเจาหนาท่ีของรัฐในกระบวนการยุติธรรมใหสามารถปฏิบัติหนาท่ีโดยปราศจากการ
แทรกแซงหรือครอบงําใด ๆ พรอมท้ังบูรณาการหนวยงานท่ีเก่ียวของในกระบวนการยุติธรรมใหดําเนินงาน
สอดประสานกันอยางเปนองคาพยพ เพ่ือใหสามารถจัดการกับขอขัดแยงและกรณีพิพาทไดอยางมี
ประสิทธิภาพ โดยเนนการทํางานเชิงรุก รวมท้ังพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรมใหสามารถอํานวยความ
ยุติธรรมไดอยางเปนธรรม เสมอภาค โปรงใส รวดเร็ว ท่ัวถึง และปราศจากการเลือกปฏิบัติ สรางความเชื่อม่ัน
ในกระบวนการยุติธรรมได และสรางสังคมท่ีพัฒนาอยางเปนธรรม ลดความเหลื่อมล้ำ เกิดความเสมอภาคและ
เทาเทียม พรอมท้ังผลักดันใหเกิดการนําเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมสมัยใหมมาใชในการพัฒนาระบบ
ฐานขอมูลกฎหมาย พัฒนากฎหมายและกระบวนการยุติธรรม เพ่ือใหการบังคับใชกฎหมายเปนไปอยางมี
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ประสิทธิภาพ โปรงใส ไมเลือกปฏิบัติ และเปนธรรม รวมท้ังใหความชวยเหลือทางกฎหมายท่ีจําเปนและ
เหมาะสมแกผูยากไรหรือผูดอยโอกาสในการเขาถึง กระบวนการยุติธรรมไดโดยสะดวกและรวดเร็ว 
 
 นโยบายเรงดวน 12 ดาน  
    นโยบายท่ี 1 การแกไขปญหาในการดํารงชีวิตของประชาชน   
    นโยบายท่ี 2 การปรับปรุงระบบสวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
    นโยบายท่ี 3 มาตรการเศรษฐกิจเพ่ือรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจโลก 
    นโยบายท่ี 4 การใหความชวยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม 
    นโยบายท่ี 5 การยกระดับศักยภาพของแรงงาน 
    นโยบายท่ี 6 การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสูอนาคต 
    นโยบายท่ี 7 การเตรียมคนไทยสูศตวรรษท่ี 21  
    นโยบายท่ี 8 การแกไขปญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการท้ังฝายการเมือง และ
ฝายราชการประจํา 
    นโยบายท่ี 9 การแกไขปญหายาเสพติดและสรางความสงบสุขในพ้ืนท่ีชายแดนภาคใต 
    นโยบายท่ี 10 การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชน  
    นโยบายท่ี 11 การจัดเตรียมมาตรการรองรับภัยแลงและอุทกภัย 
    นโยบายท่ี 12 การสนับสนุนใหมีการศึกษา การรับฟงความเห็นของประชาชน และการ
ดําเนินการเพ่ือ แกไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญ 
    โดยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีสวนเก่ียวของกับ นโยบายรัฐบาลขอท่ี 7 การ
เตรียมคนไทยสูศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 
    นโยบายท่ี 7 : การเตรียมคนไทยสูศตวรรษท่ี 21 
     โดยสรางแพลตฟอรมการเรียนรูใหม ในระบบดิจิทัล ปรับปรุงรูปแบบการเรียนรูมุงสู
ระบบการเรียนการสอนวิทยาศาสตร เทคโนโลยี ดานวิศวกรรม คณิตศาสตร โปรแกรมเมอร และ
ภาษาตางประเทศ สงเสริมการเรียนภาษาคอมพิวเตอร (Coding) ตั้งแตระดับประถมศึกษา การพัฒนา
โรงเรียนคุณภาพในทุกตําบล สงเสริมการพัฒนาหลักสูตรออนไลนของสถาบันการศึกษาตาง ๆ เพ่ือแบงปนองค
ความรูของสถาบันการศึกษาสูสาธารณะ เชื่อมโยงระบบการศึกษากับภาคปฏิบัติจริงในภาคธุรกิจ  สราง
นักวิจัยใหมและนวัตกรเพ่ือเพ่ิมศักยภาพดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ  สรางความรูความเขาใจ
การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สื่อออนไลน และโครงขายสังคมออนไลนของคนไทย เพ่ือปองกันและลดผลกระทบใน
เชิงสังคม ความปลอดภัย อาชญากรรมทางไซเบอร และสามารถใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือในการกระจาย
ขอมูลขาวสารท่ีถูกตอง การสรางความสมานฉันท  และความสามัคคีในสังคม รวมท้ังปลูกฝงคุณธรรม 
จริยธรรมท่ีจําเปนในการดําเนินชีวิต 
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2. กรอบยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) 
  คณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561-2580) และประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
เม่ือวันท่ี 8 ตุลาคม พ.ศ.2561 เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาประเทศในระยะ 20 ป โดยกำหนด
วิสัยทัศน เปาหมาย และยุทธศาสตร ดังนี้  
   วิสัยทัศน  
   “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่ งยืน  เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา            
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคติพจนประจำชาติวา “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” 
   ความม่ันคง หมายถึง หมายถึง การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลง     
ท้ังภายในประเทศ และภายนอกประเทศในทุกระดับ ท้ังระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจก
บุคคล และมีความม่ันคงในทุกมิติ ท้ังมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และการเมือง เชน 
ประเทศมีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองระบบประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริยทรงเปน
พระประมุข สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยมีความเขมแข็งเปนศูนยกลางและเปนท่ียึดเหนี่ยวจิตใจ   
ของประชาชน มีระบบการเมืองท่ีม่ันคงเปนกลไกท่ีนำไปสูการบริหารประเทศท่ีตอเนื่องและโปรงใสตามหลัก
ธรรมาภิบาล สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเขมแข็ง 
ครอบครัวมีความอบอุน ประชาชนมีความม่ันคงในชีวิต มีงานและรายไดท่ีม่ันคง พอเพียงกับการดำรงชีวิต มีการออม
สำหรับวัยเกษียณ ความม่ันคงของอาหาร พลังงาน และน้ำ มีท่ีอยูอาศัย และความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน 
   ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยางตอเนื่องและมีความยั่งยืน   
จนเขาสู กลุมประเทศรายไดสู ง ความเหลื่ อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยูดี มีสุข 
ไดรับผลประโยชนจากการพัฒนาอยางเทาเทียมกันมากข้ึน และมีการพัฒนาอยางท่ัวถึงทุกภาคสวน  
มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานขององคการสหประชาชาติ ไมมีประชาชนท่ีอยูในภาวะความยากจน เศรษฐกิจ 
ในประเทศมีความเขมแข็ง ขณะเดียวกันตองมีความสามารถในการแขงขันกับประเทศตางๆ ท้ังในตลาดโลก
และตลาดภายในประเทศ เพ่ือใหสามารถสรางรายไดท้ังจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสราง
ฐานเศรษฐกิจและสังคมแหงอนาคตเพ่ือใหสอดรับกับบริบทการพัฒนาท่ีเปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทย 
มีบทบาทท่ีสำคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธทางเศรษฐกิจและการคาอยางแนนแฟนกับประเทศในภูมิภาค
เอเชีย เปนจุดสำคัญของการเชื่อมโยงในภู มิภาคท้ังการคมนาคมขนสง การผลิต การคา การลงทุน  
และการทำธุรกิจ เพ่ือใหเปนพลังในการพัฒนา นอกจากนั้น ยังมีความสมบูรณในทุนท่ีจะสามารถสราง 
การพัฒนาตอเนื่องไปได ไดแก ทุนมนุษย ทุนทางปญญา ทุนทางการเงิน ทุนท่ีเปนเครื่องมือเครื่องจักร  
ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
   ความย่ังยืน หมายถึง การพัฒนาท่ีสามารถสรางความเจริญ รายได และคุณภาพชีวิต 
ของประชาชนใหเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง ซ่ึงเปนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจท่ีอยูบนหลักการใช การรักษา  
และการฟนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน ไมใชทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไมสรางมลภาวะ  
ตอสิ่งแวดลอมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภค เปนมิตร
กับสิ่ งแวดลอม และสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาท่ียั่ งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ  
มากข้ึนและสิ่ งแวดลอมมีคุณภาพดี ข้ึน คนมีความรับผิดชอบตอสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละ              
เพ่ือผลประโยชนสวนรวม รัฐบาลมีนโยบายท่ีมุงประโยชนสวนรวมอยางยั่งยืน และใหความสำคัญกับการ      
มีสวนรวมของประชาชน และทุกภาคสวนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เพ่ือการพัฒนาอยางสมดุล มีเสถียรภาพและยั่งยืน 
   โดยมีเปาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจ
พัฒนาอยางตอเนื่อง สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศ     
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ในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ สรางโอกาสและ        
ความเสมอภาคทางสังคม สรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ี เปนมิตรกับสิ่ งแวดลอม และมีภาครัฐ             
ของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชนสวนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาติ 
ประกอบดวย  
    1) ความอยูดีมีสุขของคนไทยและสงัคมไทย 
    2) ขีดความสามารถในการแขงขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได 
    3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ 
    4) ความเทาเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
    5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดลอม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
    6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเขาถึงการใหบริการของภาครฐั   
   ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ.2561-2580) มี 6 ยุทธศาสตร ซ่ึงเก่ียวของกับภารกิจของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 6 ยุทธศาสตร ดังนี้ 
   1. ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสำคัญ คือ ประเทศชาติม่ันคง 
ประชาชนมีความสุข เนนการบริหารจัดการสภาวะแวดลอมของประเทศใหมีความม่ันคง ปลอดภัย เอกราช 
อธิปไตย และมีความสงบเรียบรอยในทุกระดับตั้งแตระดับชาติ สังคม ชุมชน มุงเนนการพัฒนาคน เครื่องมือ 
เทคโนโลยี และระบบฐานขอมูลขนาดใหญ ใหมีความพรอมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได 
ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคูไปกับการปองกันและแกไขปญหาดานความม่ันคงท่ีมีอยูใน
ปจจุบัน และท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต ใชกลไกการแกไขปญหาแบบบูรณาการท้ังกับสวนราชการ ภาคเอกชน 
ประชาสังคม และองคกรท่ีไมใชรัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบานและมิตรประเทศ ท่ัวโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล
เพ่ือเอ้ืออำนวยประโยชนตอการดำเนินการของยุทธศาสตรชาติ ดานอ่ืนๆ ใหสามารถขับเคลื่อนไปไดตาม
ทิศทางและเปาหมายท่ีกำหนด 
   2. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน มีเปาหมายการพัฒนาท่ีมุงเนน
การยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพ้ืนฐานแนวคิด 3 ประการ ไดแก  
    1) “ตอยอดอดีต” โดยมองกลับไปท่ีรากเหงาทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ วัฒนธรรม 
ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเดนทางทรัพยากรธรรมชาติท่ีหลากหลาย รวมท้ังความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบของ
ประเทศในดานอ่ืนๆ นำมาประยุกตผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือใหสอดรับกับบริบท           
ของเศรษฐกิจ และสังคมโลกสมัยใหม 
    2) “ปรับปจจุบัน” เพ่ือปูทางสูอนาคต ผานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของประเทศ    
ในมิติตางๆ ท้ังโครงขายระบบคมนาคมและขนสง โครงสรางพ้ืนฐานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และดิจิทัล    
และการปรับสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต 
    3) “สรางคุณคาใหมในอนาคต” ดวยการเพ่ิมศักยภาพของผูประกอบการ พัฒนาคนรุนใหม 
รวมถึง ปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองตอความตองการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตรท่ีรองรับอนาคต 
บนพ้ืนฐานของการตอยอดอดีตและปรับปจจุบัน พรอมท้ังการสงเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ใหประเทศไทย
สามารถสรางฐานรายไดและการจางงานใหม ขยายโอกาสทางการคาและการลงทุนใน เวทีโลก ควบคูไปกับ
การยกระดับรายไดและการกินดีอยูดี รวมถึงการเพ่ิมข้ึนของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศได
ในคราวเดียวกัน 
   3. ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย มีเปาหมาย
การพัฒนาท่ีสำคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ โดยคนไทย         
มีความพรอม ท้ั งกาย  ใจ  สติป ญ ญ า มี พัฒ นาการ ท่ี ดี รอบด านและมีสุ ขภ าวะ ท่ี ดี ใน ทุกช ว งวั ย  
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มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผู อ่ืน มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม  
และเปนพลเมืองดีของชาติ  มีหลักคิดท่ี ถูกตอง มี ทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี  21 มีทักษะสื่อสาร 
ภาษาอังกฤษและภาษาท่ี 3 และอนุรักษภาษาทองถ่ิน มีนิสัยรักการเรียนรูและการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตสูการเปนคนไทยท่ีมีทักษะสูง เปนนวัตกร นักคิด ผูประกอบการ เกษตรกรยุคใหมและอ่ืนๆ โดยมี
สัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
   4. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเปาหมาย       
การพัฒนาท่ีสำคัญท่ีใหความสำคัญการดึงเอาพลังของภาคสวนตางๆ ท้ังภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน 
ทองถ่ิน มารวมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชน ในการรวมคิด รวมทำเพ่ือสวนรวม  
การกระจายอำนาจและความรับผิดชอบไปสูกลไกบริหารราชการแผนดินในระดับทองถ่ิน การเสริมสราง   
ความเขมแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพรอมของประชากรไทย ท้ังในมิติสุขภาพ 
เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดลอมใหเปนประชากรท่ีมีคุณภาพ  สามารถพ่ึงตนเอง และทำประโยชนแกครอบครัว 
ชุมชน และสังคมใหนานท่ีสุด โดยรัฐใหหลักประกันการเขาถึงบริการและสวัสดิการท่ีมีคุณภาพอยางเปนธรรม
และท่ัวถึง 
   5. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม      
มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสำคัญเพ่ือนำไปสูการบรรลุเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในทุกมิติ ท้ังมิติดาน สังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม ธรรมาภิบาล และความเปนหุนสวนความรวมมือระหวางกันท้ังภายในและภายนอก
ประเทศอยางบูรณาการ ใชพ้ืนท่ีเปนตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธและแผนงาน และการใหทุกฝายท่ีเก่ียวของได
เขามามีสวนรวมในแบบทางตรงใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะเปนไปไดโดยเปนการดำเนินการ บนพ้ืนฐานการเติบโต
รวมกัน ไมวาจะเปนทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม และคุณภาพชีวิต โดยใหความสำคัญกับการสรางสมดุลท้ัง      
3 ดาน อันจะนำไปสูความยั่งยืนเพ่ือคนรุนตอไปอยางแทจริง 
   6. ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ          
มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสำคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐท่ียึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน และ
ประโยชนสวนรวม” โดยภาครัฐตองมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท หนวยงานของรฐัท่ี
ทำหนาท่ีในการกำกับหรือในการใหบริการในระบบเศรษฐกิจท่ีมีการแขงขันมีขีดสมรรถนะสูง ยึดหลัก       
ธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทำงานใหมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวมมีความทันสมัยและพรอม   
ท่ีจะปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา โดยเฉพาะอยางยิ่งการนำนวัตกรรม เทคโนโลยี
ขอมูลขนาดใหญ ระบบการทำงานท่ีเปนดิจิทัลเขามาประยุกตใชอยางคุมคา และปฏิบัติงานเทียบไดกับ
มาตรฐานสากล รวมท้ังมีลักษณะเปดกวาง เชื่อมโยงถึงกันและเปดโอกาสใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวม    
เพ่ือตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว และโปรงใส โดยทุกภาคสวนในสังคมตอง
รวมกันปลูกฝงคานิยมความซ่ือสัตยสุจริต ความมัธยัสถ และสรางจิตสำนึกในการปฏิเสธไมยอมรับการทุจริต
ประพฤติมิชอบอยางสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายตองมีความชัดเจน มีเพียงเทาท่ีจำเปนมีความทันสมัย       
มีความเปนสากล มีประสิทธิภาพ และ นำไปสูการลดความเหลื่อมล้ำและเอ้ือตอการพัฒนา โดยกระบวนการ
ยุติธรรมมีการบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ เปนธรรม ไมเลือกปฏิบัติและการอำนวยความยุติธรรมตามหลัก       
นิติธรรม 
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3. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
   ตามพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2560 มาตรา 10 บัญญัติวา เม่ือมีพระบรม
ราชโองการ ประกาศใชยุทธศาสตรชาติแลว ใหคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรชาติแตละดานจัดทำแผน
แมบทเพ่ือบรรลุเปาหมายตามท่ีกำหนดไวในยุทธศาสตรชาติ เสนอคณะกรรมการพิจารณาใหความเห็นชอบ  
และเสนอตอคณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบและประกาศในราชกิจจานุเบกษา   
      แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ เปนแผนแมบทเพ่ือบรรลุเปาหมายตามท่ีกำหนดไวใน
ยุทธศาสตรชาติ มีผลผูกพันตอหนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของจะตองปฏิบัติใหเปนไปตามนั้น รวมท้ังการจัดทำ
งบประมาณรายจายประจำปตองสอดคลองกับแผนแมบทดวย โดยแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
ประกอบดวย 6 ดาน 23 ประเด็น (ขอมูล : พฤศจกิายน 2561) ดังนี้ 
    1. ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง  
     1. แผนแมบทประเด็นความม่ันคง 
      2. แผนแมบทประเด็นการตางประเทศ 
    2. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
      3. แผนแมบทประเด็นการพัฒนาการเกษตร 
      4. แผนแมบทประเด็นอุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต 

    5. แผนแมบทประเด็นการทองเท่ียว 
    6. แผนแมบทประเด็นการพัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองนาอยูอัจฉริยะ 
    7. แผนแมบทประเด็นโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส และดิจิทัล 

       8. แผนแมบทประเด็นการพัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผูประกอบการยุคใหมและวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอม 
         9. แผนแมบทประเด็นเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

             23. แผนแมบทประเด็นวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
    3. ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
     10. แผนแมบทประเด็นการปรบัเปลี่ยนคานิยมและวฒันธรรม 
     11. แผนแมบทประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
     12. แผนแมบทประเด็นการพัฒนาการเรียนรู 
     13. แผนแมบทประเด็นการเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี   
                14. แผนแมบทประเด็นการพัฒนาศักยภาพการกีฬา 
    4. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
           15. แผนแมบทประเด็นการเสริมสรางพลังทางสังคม 
   16. แผนแมบทประเด็นการพัฒนาความเสมอภาค และสงเสริมเศรษฐกิจฐานราก 
                         17. แผนแมบทประเดน็การสรางหลักประกันทางสังคม 
    5. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 
        18. แผนแมบทประเด็นการสรางการเติบโตอยางยั่งยืน 
              19. แผนแมบทประเด็นการบริหารจัดการน้ำท้ังระบบ 
          6. ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
        20. แผนแมบทประเดน็การพัฒนาการบริการประชาชนและการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ 
                        21. แผนแมบทประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                        22. แผนแมบทประเด็นการพัฒนากฎหมายและการพัฒนากระบวนการยุติธรรม 
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   โดยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีสวนเก่ียวของกับ ทุกแผนยอยในประเด็น 12 การ
พัฒนาการเรียนรู และแผนยอยท่ี 3 ในประเดน็ 11 ศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
 
4. แผนการปฏิรูปประเทศ 
          รัฐธรรมนูญ แห งราชอาณ าจักรไทย มาตรา 65 กำหนดให รั ฐจัด ให มียุทธศาสตรชาติ   
เพ่ือเปนเปาหมายระยะยาวในการพัฒนาประเทศ ประกอบกับมาตรา 257 และมาตรา 259 กำหนดให 
ทำการปฏิรูปประเทศเพ่ือวางรากฐานการพัฒนาไปสูประเทศท่ีมีความสามัคคีปรองดอง มีการพัฒนา 
อยางยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีความสมดุล ประชาชนในสังคมมีโอกาสทัดเทียมกัน  
และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี รวมท้ังมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศและการปกครอง ในระบอบประชาธิปไตย  
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข โดยจะตองดำเนินการปฏิรูปอยางตอเนื่องในชวงหาปขางหนา  
เพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไวในแผนการปฏิรูปแตละดาน คือ 1) ดานการเมือง 2) ดานการบริหารราชการ
แผนดิน 3) ดานกฎหมาย 4) ดานกระบวนการยุติธรรม 5) ดานเศรษฐกิจ 6) ดานทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่ งแวดลอม 7) ดานสาธารณสุข 8) ดานสื่อสารมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศ 9) ดานสังคม  
10) ดานพลังงาน 11) ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 12) ดานการศึกษา 13) 
ดานกระบวนการยุติธรรม(ตำรวจ) มีประเด็นท่ีเก่ียวของกับภารกิจของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
จำนวน 8 ดาน ดังนี ้
    1. แผนการปฏิรูปประเทศดานการเมือง 
     การธำรงไวซ่ึงการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
ท่ีมีความม่ันคง มีความชอบธรรม มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล กอใหเกิดประโยชนสุขแกประเทศชาติ 
บานเมืองและประชาชน สรางการมีสวนรวม รูจักยอมรับความเห็น ท่ีแตกตางกัน พรรคการเมือง 
ดำเนิน กิจกรรมโดยเปดเผยและตรวจสอบไดและพัฒนาเปนสถาบันทางการเมืองของประชาชน  
ผูดำรงตำแหนงทางการเมืองปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริต และรับผิดชอบตอประชาชนในการปฏิบัติ
หนาท่ีของตน และสรางใหเกิดการแกไขปญหาความขัดแยงทางการเมืองโดยสันติวิธี โดยมีเปาหมาย 
และประเด็นการปฏิรูปท่ีเก่ียวของกับสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี ้
     เปาหมายท่ี 1 ใหประชาชนมีความรูความเขาใจท่ีถูกตองเก่ียวกับการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษั ตริยทรงเป นประมุข มีส วนร วมในการดำเนิ นกิจกรรมทางการเมือง 
รวมตลอดท้ังการตรวจสอบการใชอำนาจรัฐ รูจักยอมรับในความเห็นทางการเมืองโดยสุจริตท่ีแตกตางกัน และ
ใหประชาชนใชสิทธิเลือกตั้งและออกเสียงประชามติโดยอิสระปราศจากการครอบงำไมวาดวยทางใด 
     ประเด็นปฏิ รูป ท่ี  1 การเสริมสรางวัฒนธรรมทางการเมืองและการมีส วนรวม 
ของประชาชนในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
      พันธกิจท่ี 1 การใหการศึกษาและเสริมสรางวัฒนธรรมทางการเมืองการปกครอง 
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขของพลเมือง 
      กลยุทธท่ี 1 การใหการศึกษาและเสริมสรางวัฒนธรรมทางการเมืองการปกครอง 
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขของพลเมือง 
      กลยุทธ ท่ี  2  จัดให มีการใหความรูทางด านการเมืองการปกครอง (Political 
Education) วัฒนธรรมทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยฯ          
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 2. แผนการปฏิรูปประเทศดานการบริหารราชการแผนดิน 
     เปาหมายปรับเปลี่ยนภาครัฐ สูการเปน “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน” ตามยุทธศาสตรชาติท่ี
ยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการของประชาชน อันจะสงผลใหภาครัฐไดรับความเชื่อถือ
ไววางใจจากประชาชน (Public Trust)  แผนปฏิรูประเทศดานการบริหารราชการแผนดิน กำหนดประเด็น
ปฏิรูปไว 6 ประการ และกำหนดกลยุทธ แผนงาน ไวในแตละประเด็นปฏิรูป  ในสวนของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการเก่ียวของอยู 2 ประเด็นปฏิรูป 
 

     ประเด็นปฏิรูปท่ี 2 : ระบบขอมูลภาครัฐมีมาตรฐาน ทันสมัย และเชื่อมโยงกัน กาวสู
รัฐบาลดิจิทัล  
      กลยุทธท่ี 2 นำระบบดิจิทัลมาใชในการปฏิบัติงาน และการบริหารราชการ 
       แผนงานท่ี 1 การพัฒนาหรือนำระบบดิจิทัลมาใชปฏิบัติงานและการบริหารราชการ 
       เปาหมาย : หนวยงานภาครัฐสามารถดำเนินงานตามภารกิจไดอยางมีประสิทธิภาพโดย
การนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชงาน 
            กิจกรรม : พัฒนาหรือนำระบบดิจิทัล เพ่ือรองรับทำงานตามภารกิจเฉพาะของหนวยงาน
            กิจกรรม  : พัฒนาหรือนำระบบดิจิทัล เพ่ือรองรับงานพ้ืนฐานของหนวยงาน 
เชน งานสารบรรณ งานแผนและงบประมาณ งานพัสดุ งานบริหารบุคคล เปนตน  
      กลยุทธท่ี 3 บูรณาการขอมูลของหนวยงานภาครัฐเพ่ือการบริหารราชการแผนดิน 
       แผนงานท่ี 1 การปรับปรุงพัฒนาการจัดทำ รวบรวมและวิเคราะหขอมูลดิจิทัลของ
หนวยงานภาครัฐ   
           เปาหมาย :  หนวยงานภาครัฐมีการจัดทำขอมูลสำคัญตามมาตรฐานท่ีกำหนด และ
เชื่อมโยงขอมูลกับหนวยงานภายนอกได 
            กิจกรรม : จัดทำชุดขอมูลสำคัญของหนวยงานใหอยูในรูปแบบดิจิทัลท่ีเปนไปตาม
มาตรฐานท่ีกำหนด 
         เปาหมาย :  ผูบริหารระดับสูงมีขอมูลท่ีถูกตอง ครบถวน ทันสมัย สำหรับใชในการ
ตัดสินใจและการบริหารราชการแผนดิน 
            กิจกรรม : เชื่อมโยงขอมูลสำคัญของตนเขาสูศูนยขอมูลกลางภาครัฐเพ่ือให
ผูบริหารระดับสูงสามารถนำไปใชในการตัดสินใจและการบริหารราชการแผนดินไดอยางมีประสิทธิภาพ 
       แผนงานท่ี 3 สนับสนุนใหนำขอมูลไปใชประโยชนในการบริหารราชการแผนดิน การ
บริการประชาชน และการมีสวนรวมของภาคประชาชน 
       เปาหมาย :  บุคลากรภาครัฐมีสมรรถนะดานการบริหารจัดการขอมูล การวเิคราะหและ
นำเสนอขอมูล 
             กิจกรรม : พัฒนาสมรรถนะบุคลากรภาครัฐในดานการบริหารจัดการขอมูล  
การวิเคราะหและนำเสนอขอมูลและการใชประโยชนรวมกัน 

     ประเด็นปฏิรูปท่ี 3 : โครงสรางภาครัฐ กะทัดรัด ปรับตัวไดเร็ว และระบบงานมีผลสัมฤทธิ์สูง 
      กลยุทธท่ี 1 ปรับปรุงและพัฒนาโครงสรางและระบบบริหารงานของรัฐ และลด/
ละลายความเปนนิติบุคคลของกรม 
       แผนงานท่ี 1 การดำเนินการจัดทำแผนปฏิรูปองคการ 
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          เปาหมาย : สวนราชการมีการจัดทำแผนปฏิรูปองคการ โดยมีการทบทวน 4 ดาน 
ไดแก โครงสราง กระบวนงาน บุคลากร และกฎหมาย 
            กิจกรรม : การดำเนนิการจัดทำแผนปฏิรูปองคการ 
       แผนงานท่ี 2 การปฏิรูประบบราชการ (Government Reform) 
       เปาหมาย : ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริการภาครัฐ 
            กิจกรรม : การปรับปรุงประสิทธิภาพการบริการภาครัฐ (Service Reform) 
    3. แผนการปฏิรูปประเทศดานกฎหมาย 
     กฎหมายเปนเครื่องมือสนับสนุนการเพ่ิมความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
ใหทันตอการพัฒนาตามกระแสโลกาภิวัตน เปนธรรม และขจัดความเหลื่อมล้ำในสังคม โดยมีเปาหมาย 
และประเด็นการปฏิรูปท่ีเก่ียวของกับสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
     เปาหมายท่ี 1 มีกลไกใหการออกกฎหมายเปนกฎหมายท่ีดีและเทาท่ีจำเปน รวมท้ัง       
มีกลไกในการทบทวนกฎหมายท่ีมีผลบังคับแลวเพ่ือใหสอดคลองกับหลักการ ตามมาตรา 77 ของรัฐธรรมนูญ 
แหงราชอาณาจักรไทย 
     ประเด็นการปฏิรูปท่ี 1 มีกลไกใหการออกกฎหมายเปนกฎหมายท่ีดีและเทาท่ีจำเปน 
รวมท้ังมีกลไกในการทบทวนกฎหมาย ท่ีมีผลบังคับแลวเพ่ือใหสอดคลองกับหลักการ ตามมาตรา 77  
ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
      กิจกรรม จัดทำกฎหมายเพ่ือกำหนดหลักเกณฑเก่ียวกับการจัดทำรางกฎหมาย  
การกำหนดหลักเกณฑเก่ียวกับการตรวจสอบความจำเปนในการตรากฎหมาย การรับฟงความคิดเห็น 
ของผูเก่ียวของ การวิเคราะหผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากกฎหมาย เพ่ือเปนหลักเกณฑประกอบการจัดทำ 
รางกฎหมายรวมท้ังกำหนดหลักเกณฑการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายท่ีมีผลใชบังคับแลว 
    6. แผนการปฏิรูปประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
     ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดลอมไดรับการรักษา ฟนฟูใหสมบูรณ และยั่ งยืน 
เปนรากฐานในการพัฒนาประเทศอยางสมดุลท้ังทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม มีการใชประโยชน
ทรัพยากรท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและสังคม เกิดความสมดุลระหวางการคุมครองรักษาและการใชประโยชน
อยางยั่งยืน รวมท้ังมีระบบการบริหารจัดการทรัพยากรท่ีมีประสิทธิภาพบนพ้ืนฐานการมีสวนรวมของภาคสวน
ตางๆ โดยมีเปาหมายและประเด็นการปฏิรูปท่ีเก่ียวของกับสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี ้
     เปาหมายท่ี 1 ระบบบริหารจัดการมลพิษท่ีแหลงกำเนิดมีประสิทธิภาพสงผลตอคุณภาพ
สิ่งแวดลอมและคุณภาพชีวิตท่ีดีสำหรับประชาชน 
     ประเด็นการปฏิ รูป ท่ี  1 เสริมสร างระบบบริหารจัดการมลพิษ ท่ีแหล งกำเนิ ด 
ใหมีประสิทธิภาพ 
      กิจกรรมท่ี 2 ใหความรูและทักษะกับชุมชนและโรงเรียนในการคัดแยกขยะแตละประเภท 
รวมท้ังผนวกความรูเรื่องการคัดแยกขยะเขาไปในหลักสูตรการเรียนการสอน 
    8. แผนการปฏิรูปประเทศดานส่ือสารมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศ 
     การสรางดุลยภาพระหวางเสรีภาพของการทำหนาท่ีของสื่อบนความรับผิดชอบ 
กับการกำกับท่ีมีความชอบธรรม และการใชพ้ืนท่ีดิจิทัลเพ่ือการสื่อสารอยางมีจรรยาบรรณ ดำรงรักษาเสรีภาพ
ของการแสดงออก การรับรูของประชาชน ดวยความเชื่อวาเสรีภาพของการสื่อสาร คือ เสรีภาพ     ของ
ประชาชนตามแนวทางของประชาธิปไตย สื่อเปนโรงเรียนของสังคม ในการใหความรูแกประชาชน ปลูกฝง
วัฒนธรรมของชาติ และปลูกฝงทัศนคติท่ีดี โดยมีเปาหมายและประเด็นการปฏิรูปท่ีเก่ียวของกับสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี ้
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     เปาหมาย  
     1. การมุงเนนการสรางดุลยภาพระหวางเสรีภาพของการทำหนาท่ีของสื่อบนความรับผิดชอบกับ
การก ำ กั บ ท่ี มี ค ว าม ช อบ ธรรม  แล ะการ ใช พ้ื น ท่ี ดิ จิ ทั ล เพ่ื อ ก ารสื่ อ ส ารอ ย า ง มี จ รรย าบ รรณ  
ดำรงรักษาเสรีภาพของการแสดงออก การรับรูของประชาชน ดวยความเชื่อวาเสรีภาพของการสื่อสาร 
คือเสรีภาพของประชาชนตามแนวทางของประชาธิปไตย 
     2. สื่อเปนโรงเรียนของสังคม ในการใหความรูแกประชาชน ปลูกฝงวัฒนธรรมของชาติ 
และปลูกฝงทัศนคติท่ีดี 
     ประเด็นการปฏิรูปท่ี 1 การปฏิรปูการรูเทาทันสื่อของประชาชน 
      กิจกรรม การจัดสัมมนาเรื่อง “การรูเทาทันสื่อ” ในโรงเรียนและในมหาวิทยาลัย 
และในสถานท่ีสาธารณะสำหรับกลุมเปาหมายท่ีอยูนอกสถานศึกษาในกรุงเทพมหานครและตางจังหวัด 
อยางตอเนื่อง      
    9. แผนการปฏิรูปประเทศดานสังคม 
     คนไทยมีหลักประกันทางรายไดในวัยเกษียณท่ีเพียงพอตอการดำรงชีวิตอยางมีคุณภาพ
และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปสูการมีจิตสาธารณะเพ่ิมข้ึน สังคมไทยเปนสังคมแหงโอกาสและไมแบงแยก 
ภาครัฐมีขอมูลและสารสนเทศดานสังคมท่ีบูรณาการทุกหนวยงานและเปดโอกาสใหประชาชนสามารถเขาถึงได 
และใหชุมชนทองถ่ินมีความเขมแข็ง โดยสามารถบริหารจัดการชุมชนไดดวยตนเอง โดยมีเปาหมาย 
และประเด็นการปฏิรูปท่ีเก่ียวของกับสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี ้
     เปาหมาย คนไทยมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปสูการมีจิตสาธารณะเพ่ิมข้ึน  
      ประเด็นการปฏิรูปท่ี 5 การมีสวนรวม การเรียนรู การรับรูและการสงเสริมกิจกรรมทางสังคม 
       กิจกรรมท่ี 2 สรางพลังแผนดิน 
    11. แผนการปฏิรูปประเทศดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
     ประชาชนมีความรูเก่ียวกับการทุจริต มีมาตรการควบคุมการบริหารจัดการของหนวยงาน
ภาครัฐและเอกชน และยกระดับการบังคับใชมาตรการทางวินัยและกฎหมายตอเจาพนักงานของรัฐ  
โดยมีเปาหมายและประเด็นการปฏิรูปท่ีเก่ียวของกับสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี ้
     เป าหมาย  ประ เทศไทย มี ระดับ คะแนนดั ชนี การรับ รู ก ารทุ จริต  (Corruption 
Perceptions Index : CPI) อยูใน 20 อันดับแรกของโลกในป 2579 
     ประเด็นการปฏิรูปท่ี 1 ดานการปองกันและเฝาระวัง 
     กลยุทธท่ี 1 เรงสรางการรับรูและจิตสำนึกของประชาชนในการตอตานการทุจริตประพฤติ
มิชอบ โดยความรวมมือระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสงัคม 
      กิจกรรมท่ี 1.9 สรางทัศนคติ ความรูและปลูกฝงเยาวชนในสถานศึกษาทุกระดับ 
ใหรังเกียจการทุจริตและตระหนักถึงโทษภัยของการทุจริตคอรรัปชั่นตอประเทศชาติ 
     ประเด็นการปฏิรูปท่ี 2 ดานการปองปราม 
     กลยุทธท่ี 2 ใหหัวหนาสวนราชการ หัวหนาหนวยงานของรัฐ หรือผูบังคับบัญชา  
มีมาตรการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรในการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
และเปนตัวอยางในการบริหารงานดวยความซ่ือตรงและรับผิดชอบ กรณีปลอยปละละเลยไมดำเนินการ 
ใหถือเปนความผิดวินัยหรือความผิดอาญา 
      กิจกรรมท่ี 2.2 ปลุกจิตสำนึกใหเจาหนาท่ีของรัฐมีคุณธรรมความซ่ือตรง (Integrity)  
โดยเนนความซ่ือตรงตอหนาท่ี (ซ่ือสัตยสุจริตตามเปาหมายอยางดีท่ีสุด) และซ่ือตรงตอประชาชน 
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     กลยุทธท่ี 3 เสริมสรางหนวยงานตรวจสอบภายในใหเปนกลไกอิสระและมีการเฝาระวัง
การทุจริตในหนวยงาน 
      กิจกรรมท่ี 3.3 วางระบบการประเมินความเสี่ยงตอการทุจริตประพฤติมิชอบ 
ในสวนราชการเปนประจำทุกป และรายงานผลการปฏิบัติตอผูบังคับบัญชาเหนือตนตามระยะเวลาท่ีกำหนด          
     กลยุทธท่ี 4 ทำใหการใหสินบนแกเจาหนาท่ีของรัฐเปนเรื่องท่ีนารังเกียจไมพึงกระทำ 
      กิจกรรมท่ี 4.3 พัฒนาแนวทางการกำหนดมาตรการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมเพ่ือใช 
ในองคกรภาครัฐและเอกชนในการปองกันการใหสินบนและการเรียกรับสินบนของเจาหนาท่ีของรัฐ 
ในทุกรูปแบบ 
    12. แผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษา 
       คณะกรรมการอิสระเพ่ือการปฏิรูปการศึกษา (กอปศ.) ไดกำหนดแผนงานเพ่ือการปฏิรูป
การศึกษา 7 เรื่อง เพ่ือบรรลุวัตถุประสงคของการปฏิรูปการศึกษา ไวดังนี้ 
       เรื่องท่ี  1 : การปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรู โดยรวมของประเทศ โดย
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติฉบับใหมและกฎหมายลำดับรอง มีประเด็นปฏิรูป 5 ประเด็น ไดแก 
   (1) การมีพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. .... และมีการทบทวน จัดทำ 
แกไขและปรับปรุงกฎหมายท่ีเก่ียวของ 
    (2) การสรางความรวมมือระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ินและเอกชน เพ่ือ
การจัดการศึกษา 
   (3) การขับเคลื่อนการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาตนเองและการศึกษาเพ่ือการ
เรียนรูตลอดชีวิตเพ่ือรองรับการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
   (4) การทบทวนและปรับปรุงแผนการศึกษาแหงชาติ 
   (5) การจัดตั้งสำนักงานคณะกรรมการนโยบายการศึกษาแหงชาติ 
       เรื่องท่ี 2 : การปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กกอนวัยเรียน มีประเด็นปฏิรูป 2 
ประเด็น ไดแก 
   (1) การพัฒนาระบบการดูแล พัฒนา และจัดการเรียนรู เพ่ือใหเด็กปฐมวัยไดรับการ 
พัฒนา รางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย 
   (2) การสื่อสารสังคมเพ่ือสรางความเขาใจในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
       เรื่องท่ี 3 : การปฏิรูปเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา ประกอบดวยประเด็นปฏิรูป 
3 ประเด็น ไดแก 
   (1) การดำเนินการเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
   (2) การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลพิการ บุคคลท่ีมีความสามารถพิเศษ และบุคคลท่ี
มีความตองการการดูแลเปนพิเศษ 
   (3) การยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในพ้ืนท่ีหางไกล หรือในสถานศึกษาท่ีตอง
มีการยกระดับคุณภาพอยางเรงดวน 
       เรื่องท่ี 4 : การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผูประกอบวิชาชพีครู 
และอาจารยประกอบดวยประเด็นปฏิรูป 5 ประเด็น ไดแก 
   (1) การผลิตครู และการคัดกรองครู เพ่ือใหไดครูท่ีมีคุณภาพตรงกับความตองการ
ของประเทศ และมีจิตวิญญาณของความเปนครู 
   (2) การพัฒนาวิชาชีพครู 
   (3) เสนทางวิชาชีพครู เพ่ือใหครูมีความกาวหนา ไดรับคาตอบแทนและสวัสดิการท่ีเหมาะสม 



แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม | 28 
 

   (4) การพัฒนาผูบริหารสถานศึกษา เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในสถานศึกษา 
   (5) องคกรวิชาชีพครู และการปรับปรุงกฎหมายท่ีเก่ียวของ 
       เรื่องท่ี 5 : การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 ประกอบดวยประเด็นปฏิรูป 8 ประเด็น ไดแก 
      (1) การปรับหลักสูตร พรอมกระบวนการจัดการเรียนการสอน และการประเมินเพ่ือ 
พัฒนาการเรียนรู เปนหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
   (2) การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรม 
   (3) การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับชาติและระบบคัดเลือกเขาศึกษาตอ 
   (4) การพัฒนาคุณภาพระบบการศึกษา 
   (5) ระบบความปลอดภัย และระบบสวัสดิภาพของผูเรียน 
   (6) การปฏริูปอาชีวศึกษา เพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
    (7) การปฏิรูปอุดมศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพ เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 
ประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลของระบบอุดมศึกษา 
   (8) การจัดตั้งสถาบันหลักสูตรและการเรียนรูแหงชาติ (National Institute of 
Curriculum and Learning) 
       เรื่องท่ี 6 : การปรับโครงสรางของหนวยงานในระบบการศึกษา เพ่ือบรรลุเปาหมายในการปรับปรุงการ
จัดการเรยีนการสอน และยกระดับคุณภาพของการจดัการศึกษา ประกอบดวยประเด็นปฏิรูป 3 ประเด็น ไดแก 
   (1) สถานศึกษามีความเปนอิสระในการบริหารและจัดการศึกษา 
   (2) พ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
   (3) การปรับปรุงโครงสรางของกระทรวงศึกษาธิการ 
       เรื่องท่ี 7 : การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูโดยการพลิกโฉมดวยระบบดิจิทัล 
(Digitalization for Educational and Learning Reform) ประกอบดวยประเดน็ปฏิรูป 3 ประเด็น ไดแก 
   (1) การปฏิรูปการเรียนรูดวยดิจิทัลผานแพลตฟอรมการเรียนรูดวยดิจิทัลแหงชาติ 
(Digital Learning Reform: National Digital Learning Platform (NDLP)) 
   (2) ระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือการศึกษา (big data for education) 
   (3) การพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิทัล (digital citizenship) ในดานความฉลาดรู
ดิจิทัล (digital literacy) ความฉลาดรูสารสนเทศ (information literacy) ความฉลาดรูสื่อ (media literacy) 
เพ่ือการรูวิธีการเรียนรู (learning how to learn) ในการเรียนรูตลอดชีวิตตลอดจนการมีพฤติกรรมท่ีสะทอน
การรูกติกา มารยาท จริยธรรมเก่ียวกับการใชสื่อและการสื่อสารบนอินเทอรเน็ต 
  การบรรลุผลของการปฏิรูปการศึกษาตามแผนขางตน จะแบงเปน 3 ระยะ คือ (1) ระยะ
เรงดวน หรือภายในวันท่ี 30 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ซ่ึงครบวาระการท างานของ กอปศ. (2) ระยะสั้น หรือ
ภายใน 3 ป และ (3) ระยะกลาง-ระยะยาว หรือภายใน 5 - 10 ป ท้ังนี้ประเด็นปฏิรูปท่ีมีลำดับสำคัญสูงสุด
และตองดำเนินการใหบรรลุผลใหไดในระยะเรงดวน มี 6 ประเด็น ไดแก 
  (1) ยกเครื่องระบบการศึกษาโดยการบังคับใชรางพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติฉบับใหม 
รวมถึงกฎหมายสำคัญอ่ืนท่ีเสนอโดย กอปศ. ซ่ึงจะเปนเครื่องมือสำคัญในการปฏิรูปการศึกษา ไดแก ราง
พระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. .... รางพระราชบัญญัติพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. .... ราง
พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. .... และการจัดตั้งสถาบันหลักสูตรและการเรียนรูแหงชาติ 
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  (2) บุกเบิกนวัตกรรมของการจัดการศึกษาระดับโรงเรียน กลุมโรงเรียน หรือการจัดการระดับ
พ้ืนท่ีโดยใหโรงเรียนเปนศูนยกลางของการยกระดับคุณภาพของการศึกษา ผานการขับเคลื่อนเรื่องสถานศึกษา
ท่ีมีความเปนอิสระในการบริหารจัดการ และระบบนิเวศท่ีสนบัสนุนการดำเนินการของสถานศึกษา 
  (3) นำเสนอแนวทางการปรับหลักสูตรการจัดการศึกษาในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไปสู
หลักสูตรฐานสมรรถนะ และรูปแบบการปรับหลักสูตรในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1–3 จัดตั้งสถาบันหลักสูตร
และการเรียนรูแหงชาติเพ่ือเปนเสมือนศูนยความเปนเลิศในการวิจัย พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร การจัดการ
เรียนการสอน และการประเมินผลการเรียนรู สำหรับการจัดการศึกษาในระดับตาง  
   (4) สราง “ดิจิทัลแพลตฟอรมเพ่ือการเรียนรูแหงชาติ” ใชประโยชนจากเทคโนโลยีดิจิทัลนำ
ความรู และวิธีการเรียนรูไปสูโรงเรียน นักเรียน และครูท่ัวประเทศ โดยเฉพาะในทองถ่ินหางไกล 
  (5) จัดระบบการผลิตครูใหมีคุณภาพและสมรรถนะความเปนครู ผานการจัดตั้งกองทุนหรือ
แผนงานเพ่ือการผลิตและพัฒนาครู สำหรับครูรุนใหม และพัฒนาบัณฑิตครูท่ีมีอยู ใหตรงตามความจำเปนของ
ประเทศในระยะแรกเนนครูปฐมวัย และครูประถมศึกษา สำหรับทองถ่ินขาดแคลน 
  (6) ใหมีการแตงตั้งคณะกรรมการนโยบายการศึกษาแหงชาติ ตามท่ีกำหนดไวในราง
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติฉบับใหม เพ่ือเปนกลไกหลักในการขับเคลื่อนแผนการศึกษาแหงชาติและ
การปฏิรูปการศึกษาใหเริ่มดำเนินการได และมีความตอเนื่องในระยะยาว 
 
5. รางกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (2566-2570)   
 แนวคิดของกรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 
 ภายใตกระแสแนวโนมการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน อาทิ ความกาวหนาของเทคโนโลยีอยางพลิกผัน 
การเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรสูสังคมสูงวัย และภาวะโลกรอนจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
รวมกับปจจัยเรงจากการแพรระบาดของโรคโควิด-19 ท่ีกอใหเกิดความผันผวนของสถานการณทางเศรษฐกิจ 
สังคมและสิ่งแวดลอมแกหลายประเทศท่ัวโลกรวมถึงประเทศไทยนั้น พบวาแนวโนมการเปลี่ยนแปลงดังกลาว
สามารถนำมาซ่ึงโอกาสและความเสี่ยงท่ีจะชวยผลักดันใหการพัฒนาประเทศไทยในระยะตอไปใหเกิดผลสำเร็จ
หรือเปนอุปสรรค หนวงรั้งการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศใหไมสามารถบรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไว ข้ึนอยูกับ
บริบทหรือศักยภาพและขีดความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน โดยโอกาสท่ี
สำคัญสำหรับประเทศไทยข่ีงมีท่ีมาจากแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในระดับโลก พบวามีท่ีมาจากความกาวหนา
และความแพรหลายของเทคโนโลยีเปนหลกั ซ่ึงการสรรคสรางประโชนจากเทคโนโลยีใหเกิดเปนโอกาสสำหรับ
ประเทศไทยไดนั้น ตองอาศัยการพัฒนาคนและระบบบริหารจัดการดานดิจิทัลและขอมูลสารสนเทศใหมีความ
พรอมเพ่ือรองรับโอกาสท่ีเกิดข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงใหกระจายลงสูทุกภาคสวนอยางท่ัวถึง เทาทัน
ขณะเดียวกัน ความเสี่ยงท่ีคาดวาจะสงผลกระทบเชิงลบและเปนความทาทายท่ีสำคัญตอประเทศไทยในการท่ี
จะตองเรงแสวงหาแนวทางในการแกไขรับมือนั้น พบวามาจากแนวโนมดานการเปลี่ยนแปลงโครงสราง
ประชากร ความเหลื่อมล้ำดานดิจิทัล รวมถึงปญหาสิ่งแวดลอมและภัยธรรมชาติ  ซ่ึงจะบั่นทอนขีด
ความสามารถในการแขงขันของประเทศ รวมถึงยังอาจเปนเง่ือนไขทาทายตอมิติการพัฒนาทรัพยากรมนุษย
และการสรางความเสมอภาคในสังคม ซ่ึงบริบทสถานการณของประเทศไทยท่ียังมีขอจำกัดภายในหลาย
ประการนั้น หากไมไดรับการแกไขอยางเรงดวนแลว อาจสงผลใหประเทศไทยมีความเปราะบางยิ่งข้ึนเม่ือตอง
เผชิญกับความเสี่ยงตาง ๆ ท่ีมีความผันผวนสูง ตลอดจนอาจพลาดโอกาสท่ีจะใชประโยชนจากพลวัตการ
เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนในการพัฒนาประเทศไปสูเปาหมายท่ีตองการ และสงผลใหประเทศไทยไมสามารถกาว
ตามโลกไดอยางเทาทัน นำไปสูการสูญเสียความสามารถในการแขงขันในระยะยาว และอาจตองจมกับปญหา
เรื้อรังท่ีจุดรั้งความกาวหนาของประเทศในทุกมิติอยางไมอาจหลกีเลี่ยงได  
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 เพ่ือใหสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในชวงระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 
2566 - 2570 ใหเกิดผลสัมฤทธิ์ในทิศทางท่ีจะนำไปสูการบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดอยาง
เปนรูปธรรม ภายใตเง่ือนไขความทาทายท้ังหลายดังกลาว จึงจำเปนท่ีประเทศจะตองเสริมสรางใหเกิดความ
เปลี่ยนแปลงครั้งใหญในระดับโครงสรางของประเทศบนพ้ืนฐานของความเขมแข็ง สมดุล และยั่งยืน เพ่ือกาว
ขามปญหาอุปสรรคเดิมใหประทศไทยมีสมรรถนะเพียงพอตอการบริหารจัดการความเสี่ยง พรอมท้ังเรงเพ่ิม
ศักยภาพในการสรางสรรคประโยชนจากโอกาสท่ีเกิดข้ึนไดอยางเหมาะสมและทันทวงที 
 ท้ังนี้ การยกระดับสมรรถนะและศักยภาพของประเทศไทยในระยะเวลาอันใกลจะไมสามารถเกิดข้ึน
ไดอยางเปนรูปธรรมหากอาศัยเพียงการมุงแกไขปญหาเฉพาะหนาหรือการปรับเปลี่ยนแนวทางการดำเนินงาน
ในรายละเอียดเพียงเล็กนอย เนื่องจากการปรับตัวแบบคอยเปนคอยไปจะไมเทาทันตอพลวัตการเปลี่ยนแปลง
ท่ีเกิดข้ึนอยางรวดเร็วฉับพลันในยุคปจจุบัน อีกท้ังยังไมเพียงพอสำหรับการรับมือกับความเสี่ยงท่ีอาจสงผล
กระทบท่ีรุนแรงและแผขยายในวงกวาง หรือทันตอการแสวงหาโอกาสท่ีจะสรางผลประโยชนท่ีผลักดันให
ประเทศไทยสามารถบรรลุเปาหมายในการพัฒนาภายใตกรอบยุทธศาสตรชาติไดตามกรอบระยะเวลาท่ีกำหนด  
 พลิกโฉมประเทศไทย สูเศรษฐกิจสรางคุณคา สังคมเดินหนาอยางย่ังยืน (Transformation to 
Hi-Value and Sustainable Thailand) 
 การวางกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 มีจุดประสงคเพ่ือพลิก
โฉมประเทศไทย หรือ เปลี่ยนแปลงประเทศขนานใหญ (Thailand's Transformation) ภายใตแนวคิด 
"Resilience" ซ่ึงมีจุดมุงหมายในการลดความเปราะบาง สรางความพรอมในการรับมือกับเปลี่ยนแปลง 
สามารถปรับตัวใหอยูรอดไดในสภาวะวิกฤติ โดยสรางภูมิคุมกันท้ังในระยะสั้นและใหประเทศสามารถเติบโตได
อยางยั่งยืนโดยการพลิกโฉมประเทศไทยครอบคลุมตั้งแตการเปลี่ยนแปลงในระดับโครงสราง นโยบาย และ
กลไก ในขณะเดียวกัน กรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 ยังมุงกำหนดทิศทางพัฒนาประทศใหสอดคลองกับ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผานการสรางความสมดุลในการกระจายผลประโยชนจากการพัฒนาแกทุกภาค
สวนเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนธรรม รวมท้ังการสรางความสมดุลระหวางความสามารถในการแขงขันกับ
ตางประเทศกับความสามารถในการพ่ึงตนเอง พรอมท้ังการปรับเปลี่ยนองคาพยพในมิติตาง ๆ ใหเทาทันและ
สอดคลองกับพลวัตและบริบทใหมของโลก โดยคำนึงถึงเง่ือนไขของสถานการณและทรัพยากรของประเทศ 
นอกจากนี้ กรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 ยังใหความสำคัญกับเปาหมายการพัฒนาอยางยังยืน ในการ
เสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชนทุกกลุม และสงตอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีดีไปยังคนรุน
ตอไป  
 เพ่ือใหการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายท่ีกำหนดไวในยุทธศาสตรชาติ 
และสอดคลองกับแนวคิดการพัฒนาประเทศท้ังหมดตามท่ีกลาวถึงขางตน การพลิกโฉมประเทศไทย 
(Thailand's Transformation) ในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 จึงมีเปาหมายหลักเพ่ือพลิกโฉมประเทศไปสู 
"เศรษฐกิจสรางคุณคา สังคมเดินหนาอยางยั่งยืน" หรือ "Hi-Value and Sustainable Thailand" โดยใชองค
ความรู ความคิดสรางสรรค เทคโนโลยี และนวัตกรรมเปนเครื่องมือในการขับเคลื่อนการยกระดับศักยภาพและ
พัฒนาประเทศในทุกมิติ เพ่ือสนับสนุน เสริมสรางการสรางมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจและขีดความสามารถในการ
แขงขัน และเพ่ือสงเสริมโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมอยางท่ัวถึง ตลอดจนเพ่ือใหเกิดการปรับเปลี่ยน
รูปแบบการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหเปนไปในทิศทางท่ีประเทศสามารถปรับตัวและ
รองรับกับการเปลี่ยนแปลงไดอยางเทาทัน ตลอดจนสามารถอยูรอดและเติบโตไดอยางตอเนื่องในระยะยาวไป
พรอมกับการรักษาความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
  



แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม | 31 
 

องคประกอบหลักของการขับเคล่ือนประเทศสู "เศรษฐกิจสรางคุณคา สังคมเดินหนาอยางย่ังยืน"       
(Hi-Value and Sustainable Thailand) 
 เนื่องดวยเปาประสงคท่ีตองการใหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ทำหนาท่ี ระบุทิศทาง
การพัฒนาประเทศท่ีควรมุงเนนไดอยางชัดเจน การกำหนดกรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 จึงมุงเนนคัดเลือก
ประเด็นการพัฒนาท่ีมีลำดับความสำคัญสูงในการพลิกโฉมประเทศไทยสู Hi Value and Sustainable 
Thailand ในองคประกอบสำคัญ 4 ประการ ไดแก 1) เศรษฐกิจมูลคาสูงท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (High 
Value-Added Economy) 2) สังคมแหงโอกาสและความเสมอภาค (High Opportunity Society) 3) วิถี
ชีวิตท่ียั่งยืน (Eco-Friendly Living) และ 4) ปจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ (Key Enablers for 
Thailand's Transformation) โดยภายใตองคประกอบในแตละดาน ได มีการกำหนด "หมุดหมาย" 
Milestones) ซ่ึงเปนการบงบอกถึงสิ่งท่ีประเทศไทยปรารถนาจะ 'เปน' มุงหวังจะ 'มี' หรือตองการจะ 'ขจัด' 
ในชวงระยะเวลา 5 ป ของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 เพ่ือสะทอนประเด็นการพัฒนาท่ีมีความสำคัญตอการพลิก
โฉมประเทศสู การเปน  Hi-Value and Sustainable Thailand ภายในป  2570 โดยรายละเอียดของ
องคประกอบท้ัง 4 ดาน และหมุดหมาย มีดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา : https://www.nesdc.go.th/ (สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ) 
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6. นโยบายความม่ันคงแหงชาติ พ.ศ. 2558 – 2564 
  นโยบายความม่ันคงแหงชาติเปนนโยบายระดับชาติ กำหนดข้ึนเพ่ือเปนกรอบ ในการ
ดำเนินการดานความม่ันคงของภาครัฐในระยะ 7 ป โดยไดประเมินสภาวะแวดลอมทางภูมิรัฐศาสตร 
สถานการณและความเปลี่ยนแปลงของบริบทความม่ันคง นำไปสูการกำหนดทิศทางหลักในการดำเนินการเพ่ือ
รักษาผลประโยชนและความม่ันคงของประเทศ ท้ังนี้ ไดพิจารณาความเสี่ยงและผลกระทบตอความม่ันคงท่ีเปนแกน
หลกัของชาติ ซ่ึงสงผลตอความอยูรอดปลอดภัยของชาติและสงผลกระทบตอความม่ันคงในดานตางๆ และภูมิคุมกัน
ของชาติในภาพรวมเปน “เกณฑสำคัญ” แบงเปน 2 สวน คือ สวนท่ี 1 นโยบายเสริมสราง  ความม่ันคงท่ีเปนแกน
หลักของชาติ และสวนท่ี 2 นโยบายความม่ันคงแหงชาติท่ัวไปซ่ึงการจัดสรรทรัพยากร จะใหน้ำหนักตอนโยบาย
เสริมสรางความม่ันคงท่ีเปนแกนหลักของชาติเปนลำดับสำคัญในระดับตน โดยท้ังสองสวนตองไดรับการขับเคลื่อนไป
พรอมกัน เพ่ือใหเกิดภาพแหงความสำเร็จโดยรวมและสามารถรักษาผลประโยชนแหงชาติไดอยางครบถวน   
ท้ังเสถียรภาพ  ความเปนปกแผนของประเทศ และการมีจุดยืนท่ีชัดเจนเหมาะสม ซ่ึงจะทำใหประเทศมีเกียรติ 
และศักดิ์ศรีในประชาคมโลก 
  กรอบความคิดหลัก ในการกำหนดนโยบายไดคำนึงถึงคานิยมหลักของชาติซ่ึงเปนสิ่งท่ีคนในชาติ
จะตองยึดถือและพึงรักษาไวรวมกัน และผลประโยชนแหงชาติ ซ่ึงเปนความมุงประสงคของชาติ ท่ีจะทำให
คานิยมหลักของชาติดำรงอยูไดอยางม่ันคงตอเนื่อง คานิยมหลักของชาติ ไดแก 1) มีความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย 2) ซ่ือสัตย เสียสละ อดทน มีอุดมการณในสิ่งท่ีดีงามเพ่ือสวนรวม 3) กตัญูตอพอแม 
ผูปกครอง ครูบาอาจารย 4) ใฝหาความรู หม่ันศึกษาเลาเรียนท้ังทางตรง และทางออม 5) รักษาวัฒนธรรม
ประเพณีไทยอันงดงาม 6) มีศีลธรรม รักษาความสัตย หวังดีตอผูอ่ืน เผื่อแผและแบงปน 7) เขาใจเรียนรูการ
เปนประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขท่ีถูกตอง 8) มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจัก
การเคารพผูใหญ 9) มีสติรูตัว รูคิด รูทำ รูปฏิบัติตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 10) รูจักดำรง
ตนอยูโดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รูจักอดออมไวใช
เม่ือยามจำเปน มีไวพอกินพอใช ถาเหลือก็แจกจายจำหนายและพรอมท่ีจะขยายกิจการเม่ือมีความพรอม   
เม่ือมีภูมิคุมกันท่ีดี 11) มีความเขมแข็งท้ังรางกาย และจิตใจไมยอมแพตออำนาจฝายต่ำ หรือกิเลส มีความ
ละอายเกรงกลัวตอบาปตามหลักของศาสนา 12) คำนึงถึงผลประโยชนของสวนรวมและของชาติมากกวา
ผลประโยชนของตนเอง 
  ผลประโยชนแหงชาติ ไดแก 1) การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแหงเขตอำนาจรัฐ 
2) การดำรงอยูอยางม่ันคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ 3) การดำรงอยูอยางม่ันคงของชาติและประชาชนจาก
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ 4) การอยูรวมกันในชาติอยางสันติสุข เปนปกแผน ม่ันคงทางสังคม ทามกลางพหุสังคมและ
การมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 5) ความเจริญเติบโตของชาติความเปนธรรมและความอยูดีมีสุขของ
ประชาชน 6) ความยั่ งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่ งแวดลอมความม่ันคงทางพลังงาน อาหาร                  
7) ความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดลอมระหวางประเทศ   
8) การอยูรวมกันอยางสันติ ประสานสอดคลองกันดานความม่ันคงในประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก   
อยางมีเกียรติและศักดิ์ศรี 

วิสัยทัศน “ชาติมีเสถียรภาพและเปนปกแผน ประชาชนมีความม่ันคงในชีวิต ประเทศมีการพัฒนา
อยางตอเนื่องปลอดภัยจากภัยคุกคามขามพรมแดน พรอมเผชิญวิกฤติการณ มีบทบาทเชิงรุกในประชาคม
อาเซียนและดำเนินความสัมพันธกับนานาประเทศอยางมีดุลยภาพ” 

วัตถุประสงค 1) เพ่ือสงเสริมและรักษาไว ซ่ึงการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 2) เพ่ือเสริมสรางจิตสำนึกของคนในชาติใหมีความจงรักภักดี และธำรงรักษา
ไวซ่ึงสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 3) เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนการสรางความปรองดอง ความเปนธรรม 
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และความสมานฉันทในชาติเพ่ือลดการเผชิญหนา และการใชความรุนแรงในทุกรูปแบบ 4) เพ่ือใหจังหวัด
ชายแดนภาคใตมีความปลอดภัย ปราศจากเง่ือนไขของการใชความรุนแรง 5) เพ่ือพัฒนาศักยภาพของภาครัฐ 
และสงเสริมบทบาทและความเขมแข็งของทุกภาคสวนในการรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบท่ีกระทบกับความ
ม่ันคง 6) เพ่ือใหการจัดการฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม พลังงาน และอาหาร มีความม่ันคง       
ความยั่งยืนและ มีความสมดุลกับการขยายตัวของการพัฒนาประเทศ รวมถึง  ลดความเสี่ยงจากผลกระทบของ
กระแสโลกาภิวัตน 7) เพ่ือพัฒนาศักยภาพการเตรียมความพรอมของชาติในการเผชิญกับภาวะสงครามและ
วิกฤติการณความม่ันคง อยางมีเอกภาพและประสิทธิภาพ 8) เพ่ือเสริมสรางศักยภาพของกองทัพในการ
ปองกันประเทศ สนับสนุนภารกิจท่ีไมใชการสงคราม และสามารถผนึกกำลังของกองทัพกับทุกภาคสวนในการ
เผชิญกับภัยคุกคามดานการปองกันประเทศในทุกรูปแบบ 9) เพ่ือสงเสริมสภาวะแวดลอมท่ีสรางสรรคและสันติ
ในการอยูรวมกับประเทศเพ่ือนบาน กลุมประเทศอาเซียน ประชาคมโลก บนพ้ืนฐานของการรักษาผลประโยชน 
และการดำรงเกียรติภูมิของชาติ 

นโยบายความม่ันคง ในสวนท่ีเก่ียวของกับสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีดังนี้  
สวนท่ี 1 นโยบายสำคัญเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงท่ีเปนแกนหลักของชาติ (ศธ. เปนหนวยหลัก) ไดแก   
นโยบายท่ี 1 เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
                             1.1 ) เสริมสรางความรู  ความเข าใจ ท่ี ถูกตองเก่ียวกับสถาบันชาติ  ศาสนา 
พระมหากษัตริย  

นโยบายท่ี 2 สรางความเปนธรรม ความปรองดอง และความสมานฉันทในชาติ  
        2.4) สงเสริมใหประชาชนเกิดความรูสึกเปนสวนหนึ่งของชาติ อยูรวมกันอยางสันติสุข 

มีความรัก ความภาคภูมิใจในความเปนชาติและเปนสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเขมแข็ง 
สวนท่ี 2 นโยบายความม่ันคงแหงชาติท่ัวไป (ศธ. เปนหนวยรวม) ไดแก  
นโยบายท่ี 4 จัดระบบการบริหารจัดการชายแดนเพ่ือปองกันและแกไขปญหาขามพรมแดน 
         4.3) สงเสริมการใชมิติทางสังคมและวัฒนธรรมในการเสริมสรางความสัมพันธอันดี  

ทุกระดับกับประเทศเพ่ือนบาน  
 นโยบายท่ี 6 ปกปอง รักษาผลประโยชนแหงชาติทางทะเล   

        6.5) พัฒนาทรัพยากรมนุษย องคความรู และความตระหนักรูความสำคัญของทะเล  
นโยบายท่ี 8 เสริมสรางความเขมแข็งและภูมิคุมกันความม่ันคงภายใน  

       8.1) ปกปองความม่ันคงของชาติจากภัยยาเสพติด  
 นโยบายท่ี 10 เสริมสรางความม่ันคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร  

       10.3) พัฒนาศักยภาพทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  
นโยบายท่ี 11 รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   

       11.2) เสริมสรางกระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาชนและทองถ่ินในการบริหาร 
จัดการการตรวจสอบ และเฝาระวังการแสวงผลประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติโดยมิชอบ  
 นโยบายท่ี 16 เสริมสรางดุลยภาพในการดำเนินความสัมพันธระหวางประเทศ   
       16 .3 ) ส ง เส ริม การแลก เป ลี่ ย น เรี ยน รู ท างวัฒ น ธรรมและความ เป น จ ริ ง                
ทางประวัติศาสตรของภูมิภาค โดยเนนท่ีความเชื่อมโยงใกลชิดกันในมิติทางวัฒนธรรมและการอยูรวมกันมา
อยางยาวนาน  
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7. ทิศทางแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาต ิ(พ.ศ. 2560-2579) 
  แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 เปนแผนท่ีวางกรอบเปาหมายและทิศทางการจัด
การศึกษาของประเทศ โดยมุงจัดการศึกษาใหคนไทยทุกคนสามารถเขาถึงโอกาสและความเสมอภาค          
ในการศึกษาท่ีมีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ พัฒนาคนใหมีสมรรถนะ      
ในการทำงานท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ แนวคิดการจัดการศึกษา
ตามแผนการศึกษาแหงชาติ ยึดหลักสำคัญในการจัดการศึกษาประกอบดวย หลักการจัดการศึกษาเพ่ือปวงชน 
(Education for All) หลักการจัดการศึกษาเพ่ือความเทาเทียม และท่ัวถึง (Inclusive Education) หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และหลักการมีสวนรวมของสังคม (All For Education) อีกท้ัง
ยึ ดตาม เป าหมายการพัฒ นาท่ี ยั่ งยืน  (Sustainable Development Goals : SDGs 2030) ประเด็น
ภายในประเทศ (Local Issues) อาทิ คุณภาพของคนชวงวัย การเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรของประเทศ 
ความเหลื่อมล้ำของการกระจายรายได และวิกฤติดานสิ่งแวดลอม โดยนำยุทธศาสตรชาติมาเปนกรอบความคิด
สำคัญในการจัดทำแผนการศึกษาแหงชาติ โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 
   วิสัยทัศน : คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดำรงชีวิต
อยางเปนสุข สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 
   วัตถุประสงค 
    1. เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
    2. เพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะท่ีสอดคลองกับ
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และยุทธศาสตรชาติ 
    3. เพ่ือพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคี 
และรวมมือผนึกกำลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
    4. เพ่ือนำประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลาง และความเหลื่อมล้ำ
ภายในประเทศลดลง 
   ยุทธศาสตร ประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร ซ่ึงเก่ียวของกับภารกิจของสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการท้ัง 6 ยุทธศาสตร ดังนี้ 
   ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
    เปาหมาย 
     1. คนทุกชวงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
     2. คนทุกชวงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใตและพ้ืนท่ีพิเศษ
ไดรับการศึกษาและเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
     3. คนทุกชวงวัยไดรับการศึกษา การดูแลและปองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม 
    แนวทางการพัฒนา 
     1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการ
ปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
     2. ยกระดับคุณภาพและสงเสริมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษ
เฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 
     3. ยกระดับคุณภาพและสงเสริมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาในพ้ืนท่ีพิเศษ (พ้ืนท่ีสูง
พ้ืนท่ีตามแนวตะเข็บชายแดน และพ้ืนท่ีเกาะแกง ชายฝงทะเล ท้ังกลุมชนตางเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม 
กลุมชน-ชายขอบ และแรงงานตางดาว) 
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     4. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการจัดระบบการดูแลและปองกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม 
อาทิ อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบตางๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม  
ภัยจากไซเบอร เปนตน 
    ยุทธศาสตรท่ี 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสรางขีด
ความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
     เปาหมาย 
      1. กำลังคนมีทักษะท่ีสำคัญจำเปนและมีสมรรถนะตรงตามความตองการของตลาดงานและ
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
      2. สถาบันการศึกษาและหนวยงานท่ีจัดการศึกษาผลิตบัณฑิตท่ีมีความเชี่ยวชาญและ
เปนเลิศเฉพาะดาน 
      3. การวิจัยและพัฒนาเพ่ือสรางองคความรูและนวัตกรรมท่ีสรางผลผลิตและ
มูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ   
     แนวทางการพัฒนา 
      1. ผลิตและพัฒนากำลังคนใหมีสมรรถนะในสาขาท่ีตรงตามความตองการของตลาดงานและ
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
      2. สงเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนท่ีมีความเชี่ยวชาญและเปนเลิศเฉพาะดาน 
      3. สงเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสรางองคความรูและนวัตกรรมท่ีสรางผลผลิตและ
มูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
    ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
     เปาหมาย 
      1. ผู เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทยและทักษะและ
คุณลักษณะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 
      2. คนทุกชวงวัยมีทักษะความรูความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา
และมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตไดตามศักยภาพ 
      3. สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรูตามหลักสูตรได
อยางมีคุณภาพและมาตรฐาน 
      4. แหลงเรียนรู สื่อตำราเรียน นวัตกรรมและสื่อการเรียนรูมีคุณภาพและมาตรฐาน 
และประชาชนสามารถเขาถึงไดโดยไมจำกัดเวลาและสถานท่ี 
      5. ระบบและกลไกการวัด การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
      6. ระบบการผลิตคร ูอาจารย และบุคลากรทางการศึกษาไดมาตรฐานระดับสากล 
      7. ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
    แนวทางการพัฒนา 
     1. สงเสริม สนับสนุนใหคนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูความสามารถ และการพัฒนา
คุณภาพชีวิตอยางเหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแตละชวงวัย 
     2. สงเสริมและพัฒนาแหลงเรียนรู สื่อตำราเรียน และสื่อการเรียนรูตางๆ ใหมี
คุณภาพมาตรฐาน และประชาชนสามารถเขาถึงแหลงเรียนรูไดโดยไมจำกัดเวลาและสถานท่ี 
     3. สรางเสริมและปรับเปลี่ยนคานิยมของคนไทยใหมีวินัย จิตสาธารณะ และ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค 
     4. พัฒนาระบบและกลไกการติดตาม การวัดและประเมินผลผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ 



แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม | 36 
 

     5. พัฒนาคลังขอมูล สื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู ท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
     6. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 
     7. พัฒนาคุณภาพครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 
    ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 
     เปาหมาย 
      1. ผูเรียนทุกคนไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
      2. การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสำหรับ        
คนทุกชวงวัย 
      3. ระบบขอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุม ถูกตอง เปนปจจุบัน 
เพ่ือการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมินและรายงานผล 
     แนวทางการพัฒนา 
      1. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
      2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสำหรับคนทุกชวงวัย 
      3. พัฒนาฐานขอมูลดานการศึกษาท่ีมีมาตรฐาน เชื่อมโยงและเขาถึงได 
    ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
     เปาหมาย 
      1. คนทุกชวงวัย มีจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิด
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 
      2. หลักสูตร แหลงเรียนรู และสื่อการเรียนรูท่ีสงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ
สิง่แวดลอม คุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 
      3. การวิจัยเพ่ือพัฒนาองคความรูและนวัตกรรมดานการสรางเสริมคุณภาพชีวิต   
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
     แนวทางการพัฒนา 
      1. สงเสริม สนับสนุนการสรางจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรม และ
นำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
      2. สงเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรู และสื่อการ
เรียนรูตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
      3. พัฒนาองคความรู งานวิจัย และนวัตกรรม ดานการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ี
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
   ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศกึษา 
    เปาหมาย 
     1. โครงสราง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคลองตัว ชัดเจน
และสามารถตรวจสอบได 
     2. ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสงผลตอคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
     3. ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความตองการของ
ประชาชนและพ้ืนท่ี 
     4. กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณท่ี
แตกตางกันของผูเรียน สถานศึกษา และความตองการกำลังแรงงานของประเทศ 
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     5. ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษามีความเปนธรรม สราง
ขวัญกำลังใจ และสงเสริมใหปฏิบัติงานไดอยางเต็มตามศักยภาพ 
    แนวทางการพัฒนา 
     1. ปรับปรุงโครงสรางการบริหารจัดการศึกษา 
     2. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
     3. สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา 
     4. ปรับปรุงกฎหมายเก่ียวกับระบบการเงินเพ่ือการศึกษาท่ีสงผลตอคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
     5. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 
 
8. เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (พ.ศ. 2559-2573) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs ) เปนวาระการ

พัฒนาภายหลังป 2015 ระยะ 15 ป ( ค.ศ. 2016-2030) ท่ีผูนำประเทศสมาชิกสหประชาชาติ จำนวน 193 
ประเทศ ไดรวมกันลงนามรับรองพันธะสัญญาทางการเมืองระดับผูนำในเอกสาร “Transforming Our 
World: The 2030 Agenda for Sustainable Development” เพ่ือกำหนดทิศทางการพัฒนาท่ียั่งยืนของ
โลก 15 ป ข างหน า เพ่ื อยืนยัน เจตนารมณ รวม กัน ท่ีจะผลักดันและขับ เคลื่ อนการแก ไขปญ หา 
ความยากจนในทุกมิติและทุกรูปแบบ โดยมีเปาหมายหลัก 17 ขอ ครอบคลุม 3 เสาหลักดานการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน คือ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม รวมท้ังเปนการสานตอภารกิจท่ียังไมบรรลุผลสำเร็จภายใต
เปาหมายการพัฒนาแหงสหัสวรรษ (Millennium Development Goals: MDGs) (ค.ศ. 2000-2015) 

การดำเนินการในสวนของประเทศไทยนั้น สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ (สศช.) ไดรับมอบหมายใหเปนหนวยงานรับผิดชอบหลักในการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ี
ยั่งยืนรวมกับสวนราชการและหนวยงานตาง ๆ ในรูปแบบคณะกรรมการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน (กพย.) ซ่ึงมี
นายกรัฐมนตรีเปนประธาน โดยมีปลัดกระทรวง ผูแทนสวนราชการ และหนวยงานตางๆ เปนกรรมการ และมี
การแตงตั้งคณะอนุกรรมการ 3 คณะภายใต กพย. ไดแก 1) คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 2) คณะอนุกรรมการสงเสริมความเขาใจและประเมินผลการพัฒนาท่ียั่งยืนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และ 3) คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาท่ียั่งยืน 
และมีการแตงตั้งคณะทำงานตาง ๆ ภายใตคณะอนุกรรมการ ท้ัง 3 คณะ ท้ังนี้ กพย. ไดมอบหมายใหกระทรวง
ตาง ๆ เปนหนวยงานรับผิดชอบหลักในแตละเปาหมาย ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) ไดรับมอบหมายใหเปน
หนวยงานรับผิดชอบหลักในเปาหมายท่ี 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางครอบคลุม
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และเทาเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิตซ่ึงประกอบดวย 10 เปาประสงค โดยมี 2 
เปาประสงคท่ีถูกจัดลำดับใหอยูในเปาประสงคการพัฒนาท่ียั่งยืนท่ีมีสำคัญ 30 ลำดับแรก ไดแก  

 เปาประสงคท่ี 4.1 สรางหลักประกันวาเด็กหญิงและเด็กชายทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาท่ีมีคุณภาพ เทาเทียม และไมมีคาใชจาย นำไปสูผลลัพธทางการเรียนท่ีมี
ประสิทธิผลภายในป 2573 
  เปาประสงคท่ี 4.2 สรางหลักประกันวาเด็กหญิงและเด็กชายทุกคนเขาถึงการพัฒนา การ
ดูแล และการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัยท่ีมีคุณภาพ ภายในป 2573 เพ่ือใหเด็ก
เหลานั้นมีความพรอมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 
 
9. คําแถลงนโยบายการจัดการศึกษา รัฐมนตรีวาการกระทรวงศกึษาธิการ (นางสาวตรีนุช เทียนทอง)     

ตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (นางสาวตรีนุช เทียนทอง) ไดมอบนโยบายและ
ยุทธศาสตรในการปฏิบัติงานใหกับผูบริหารระดับสูง บุคลากรกระทรวงศึกษาธิการ และหนวยงานในกำกับ 
เพ่ือเปนแนวทางในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาใหเกิดความเชื่อม่ัน และสรางความม่ันใจจใหกับสังคม โดย
มอบหลักการทำงาน นโยบายหลัก และนโยบายเรงดวน เม่ือวันท่ี 29 มีนาคม 2564 ณ หองประชุมราชวัลลภ 
ชั้น 2 อาคารราชวัลลภ กระทรวงศึกษาธกิาร ดังนี้ 
      1) หลักการทํางาน “สรางความเช่ือม่ัน และความไววางใจใหกับสังคม” หรือ “TRUST” 
ภายใตหลักการ ดังนี้ 
   T (Transparency) หมายถึง ความโปรงใส ท้ังในเชิงกระบวนการทํางานและ
กระบวนการ ตรวจสอบจากภาคสวนตาง ๆ 

R (Responsibility) หมายถึง ความรับผิดชอบ สนับสนุนใหผูปฏิบัติงานทุกคน
ดําเนินการ ตามภารกิจของตนดวยความรับผิดชอบตอตัวเอง องคกร ประชาชน และประเทศชาติ 

U (Unity) หมายถึง ความเปนอันหนึ่งอันเดียว ระหวางครู บุคลากรทางการศึกษา 
ผูปกครอง ผูเรียน และประชาชน 

S (Student-Centricity) หมายถึง ผูเรียนเปนเปาหมายแหงการพัฒนา โดยการทําให
ผูเรียน มีวิธีคิดและทักษะท่ีเปนสากล สอดคลองกับพลวัตในศตวรรษท่ี ๒๑ ควบคูไปกับสํานึกและความเขาใจ ใน
ความเปนไทย 

T (Technology) หมายถึง ความพรอมด านเทคโนโลยี  ท้ั งในเชิงโครงสราง 
(Infrastructure) ไดแก สิ่งจําเปน และสิ่งอํานวยความสะดวกดานการศึกษา เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำของโอกาส  
ในการศึกษา และในเชิงการเรียนรู (Learning) ไดแก แหลงขอมูล แหลงเรียนรูรูปแบบตาง ๆ ท่ีทันสมัยชวยให
ผูเรียนทุกคน ถึงพรอมซ่ึงคุณลักษณะอันพึงประสงคทุกประการ 
 2) นโยบายการจัดการศึกษาท้ัง 12 ขอ ดังนี้ 
   ขอ 1 การปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูใหทันสมัย และทันการ
เปลี่ยนแปลง ของโลกในศตวรรษท่ี 21 โดยมุงพัฒนาผูเรียนทุกระดับการศึกษาใหมีความรู ทักษะและ
คุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับบริบทสังคมไทย 

ขอ 2 การพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครูและอาจารยในระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน และอาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะทางภาษาและดิจิทัล เพ่ือใหครูและอาจารยไดรับการพัฒนาใหมี
สมรรถนะท้ังดานการจัดการเรียนรู ดวยภาษาและดิจิทัล สามารถปรับวิธีการเรียนการสอนและการใชสื่อ
ทันสมัย และมีความรับผิดชอบตอผลลัพธทางการศึกษาท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียน 
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ขอ 3 การปฏิรูปการเรียนรูดวยดิจิทัลผานแพลตฟอรมการเรียนรูดวยดิจิทัลแหงชาติ 
(NDLP) และการสงเสริมการฝกทักษะดิจิทัลในชีวิตประจําวัน เพ่ือใหมีหนวยงานรับผิดชอบพัฒนาแพลตฟอรม
การเรียนรูดวยดิจิทัลแหงชาติ ท่ีสามารถนำไปใชในกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีทันสมัยและเขาถึงแหลงเรียนรู
ไดอยางกวางขวางผานระบบออนไลน และนำฐานขอมูลกลางทางการศึกษามาใชประโยชนในการพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษา 

ขอ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษา โดยการสงเสริม
สนับสนุน สถานศึกษาใหมีความเปนอิสระและคลองตัว การกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา โดยใช
จังหวัดเปนฐาน โดยอาศัยอำนาจตามกฎหมายการศึกษาแหงชาติท่ีไดรับการปรับปรุงเพ่ือกำหนดใหมีระบบ
บริหารและการจัดการ รวมถึงการจัดโครงสรางหนวยงานใหเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอนใหมีคุณภาพ
สถานศึกษาใหมีความเปนอิสระและคลองตัว การบริหารและการจัดการศึกษาโดยใชจังหวัดเปนฐาน มีระบบ
การบริหารงานบุคคลโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

ขอ 5 การปรับระบบการประเมินผลการศึกษาและการประกันคุณภาพ พรอมจัด
ทดสอบวัดความรู และทักษะท่ีจำเปนในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษษท้ังสายวิชาการและสายวิชาชีพ เพ่ือให
ระบบการประเมินผลการศึกษาทุกระดับและระบบการประกันคุณภาพการศึกษษ ไดรับการปรับปรุงให
ทันสมัย ตอบสนองผลลัพธทางการศึกษษไดอยางเหมาะสม 

ขอ 6 การจัดสรรและการกระจายทรัพยากรใหท่ัวถึงทุกกลุมเปาหมาย รวมถึงการ
ระดมทรพัยากรทางการศึกษาจากความรวมมือทุกภาคสวน เพ่ือใหการจัดสรรทรัพยากรทางการศึกษามีความ
เปนธรรมและสรางโอกาสใหกลุมเปาหมายไดเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพทัดเทียมกลุมอ่ืนๆ กระจายทรัพยากร
ท้ังบุคลากรทางการศึกษา งบประมาณ และสื่อเทคโนโลยีไดอยางท่ัวถึง 

ขอ 7 การนํากรอบคุณวุฒิแหงชาติ (NQF) และกรอบคุณวุฒิอางอิงอาเซียน (AQRF) สูการ
ปฏิบัติ เปนการผลิตและพัฒนากำลังคนเพ่ือการพัฒนาประเทศโดยใชกรอบคุณวุฒิแหงชาติ เชื่อมโยงระบบ
การศึกษาและการอาชีพ โดยใชกลไกการเทียบโอนประสบการณดวยธนาคารหนวยกิตและการจัดทำมาตรฐาน
อาชีพในสาขาท่ีสามารถอางอิงอาเซียนได 

ขอ 8 การพัฒนาเด็กปฐมวัยใหไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษาเพ่ือ
พัฒนา รางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย เพ่ือเปนการขับเคลื่อนแผนบูรณาการ
การพัฒนาเด็กปฐมวัยตามพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 สูการปฏิบัติเปนรูปธรรม โดย
หนวยงานท่ีเก่ียวของนำไปเปนกรอบในการจัดทำแผนปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย และมีการติดตาม
ความกาวหนาเปนระยะ 

ขอ 9 การศึกษาเพ่ืออาชีพและสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
เพ่ือใหผูจบการศึกษาระดับปริญญาและอาชีวศึกษามีอาชีพและรายไดท่ีเหมาะสมกับการดำรงชีพและคุณภาพ
ชีวิตท่ีดี มีสวนชวยเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันในเวทีโลกได 

ขอ 10 การพลิกโฉมระบบการศึกษาไทย ดวยการนํานวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ี
ทันสมัย มาใชในการจัดการศึกษาทุกระดับการศึกษา เพ่ือใหสถาบันการศึกษาทุกแหงนำนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใชในการจัดการศึกษาผานระบบดิจิทัล 

ขอ 11 การเพ่ิมโอกาสและการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพของกลุมผูดอยโอกาส     
ทางการศึกษา และผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ เพ่ือเพ่ิมโอกาสและการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ
ของกลุมผูดอยโอกาสทางการศึกษาและผูเรียนท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ 
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ขอ 12 การจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย โดยยึดหลักการ
เรียนรูตลอดชีวิตและการมีสวนรวมของผูมีสวนเก่ียวของ เพ่ือเพ่ิมโอกาสและการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ
ของกลุมผูดอยโอกาสทางการศึกษาและผูเรียนท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ 

เนื่องดวยสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19) ในปจจุบันไดกอใหเกิดความนิยมในรูปแบบการเรียนการสอนออนไลน (Online) มากยิ่งข้ึน สงผลกระทบ
อยางนัยสำคัญตอการเตรียมผูเรียนไทยใหมีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงมุงเนนความเปนผูประกอบการ 
(Entrepreneurship) และความสามารถในการปรับตัวเขากับสถานการณตางๆ (Resilience) รวมถึงปญหา
ความปลอดภัยของสถานศึกษาและปญหาความเหลื่อมล้ำของโอกาสในการศึกษาท่ีนับวันจะทวีความรุนแรง
มากยิ่งข้ึน 
  3) นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของกระทรวงศึกษาธิการ 7 ขอ ดังนี้ 
   1) ความปลอดภัยของผูเรียน โดยจัดใหมีรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการ
ดูแล ชวยเหลอืนักเรียน เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ มีความสุข และไดรับการปกปองคุมครอง        
ความปลอดภัยท้ังดานรางกายและจิตใจ รวมถึงการสรางทักษะใหผูเรียนมีความสามารถในการดูแลตนเอง 
จากภัยอันตรายตาง ๆ ทามกลางสภาพแวดลอมทางสังคม 

2) หลักสูตรฐานสมรรถนะ มุ งเนนการจัดการเรียนรู ท่ีหลากหลายโดยยึด
ความสามารถของผูเรียนเปนหลัก และพัฒนาผูเรียนใหเกิดสมรรถนะท่ีตองการ 

3) ฐานขอมูล Big Data พัฒนาการจัดเก็บขอมูลอยางเปนระบบและไมซ้ำซอน 
เพ่ือใหไดขอมูล ภาพรวมการศึกษาของประเทศท่ีมีความครบถวน สมบูรณ ถูกตองเปนปจจุบัน และสามารถ
นํามาใชประโยชนไดอยางแทจริง 

4) ขับเคลื่อนศูนยความเปนเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) สนับสนุน
การดําเนินงานของศูนยความเปนเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) ตามความเปนเลิศของแตละ
สถานศึกษา และตามบริบทของพ้ืนท่ี สอดคลองกับความตองการของประเทศท้ังในปจจุบันและอนาคต 
ตลอดจนมีการจัดการเรียนการสอนดวยเครื่องมือท่ีทันสมัย สอดคลองกับเทคโนโลยีปจจุบนั 

5) พัฒนาทักษะทางอาชีพ สงเสริมการจัดการศึกษา ท่ีเนนพัฒนาทักษะอาชีพของ
ผูเรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต สรางอาชีพและรายไดท่ีเหมาะสม และเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของ
ประเทศ 

6) การศึกษาตลอดชีวิต การจัดเรียนรูตลอดชีวิตสําหรับประชาชนทุกชวงวัย ใหมี
คุณภาพและมาตรฐาน ประชาชนในแตละชวงวัยไดรับการศึกษาตามความตองการอยางมีมาตรฐาน เหมาะสม และ
เต็มตามศักยภาพตั้งแตวัยเด็กจนถึงวัยชรา และพัฒนาหลักสูตรท่ีเหมาะสมเพ่ือเตรียมความพรอมในการเขาสูสังคม
ผูสูงวัย 

7) การจัดการศึกษาสําหรับผู ท่ี มีความตองการจําเปนพิเศษ สงเสริมการจัด
การศึกษา  ใหผูท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ สามารถดํารงชีวิตในสังคม
อยางมีเกียรติ ศักด์ิศรี เทาเทียมกับผู อ่ืนในสังคม สามารถชวยเหลือตนเอง และมีสวนรวมในการพัฒนา
ประเทศ 
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10. สาระสำคัญของแผนยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2563 – 2565)  
 สาระสำคัญของแผนยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2563 – 2565) จะประกอบดวย 
เปาหมายหลัก วิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตร และผลผลิต /ผลลัพธภายใตยุทธศาสตร ดังนี้ 
 เปาหมายหลัก  
 1. คุณภาพการศึกษาของไทยดีข้ึน ผูเรียนมีคุณลักษณะตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ  
 2. ครูมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 3. สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในภูมิภาค มีทรัพยากรพ้ืนฐานท่ีเพียงพอตามเกณฑมาตรฐาน  
 4. ผูเรียนทุกกลุมทุกชวงวัยไดรับโอกาสในการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
 5. ระบบและวิธีการคัดเลือกเพ่ือการศึกษาตอ ไดรับการพัฒนา ปรับปรุงแกไข 
 6. ผูเรียนในแตละระดับการศึกษา ไดรับการเพ่ิมเติมความรู ทักษะในการประกอบอาชีพ ท่ีตรงกับ
สภาพตลาดแรงงานในพ้ืนท่ีชุมชน สังคม จังหวัด และภาค 
 7. กำลังคนไดรับการผลิตและพัฒนาตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ 
 8. ผูเรียนปฐมวัยไดรับการเตรียมความพรอมในดานสุขภาพและโภชนาการ รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ  
 9. มีองคความรู นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ ท่ีสนับสนุนการพัฒนาหรือแกไขปญหาในพ้ืนท่ีจังหวัดและภาค  
 10. ระบบบริหารจัดการการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ไดรับการปรับปรุงใหมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือรองรับพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษารวมกับทุกภาคสวน 
 วิสัยทัศน  
 “กระทรวงศึกษาธิการวางระบบเพ่ือใหผูเรียนมีความรู - ทักษะ มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง     
มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง มีคุณธรรม มีงานทำ มีอาชีพ และเปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง” 
  “วางระบบ” หมายถึง วางระบบการจัดการเรียนรู และระบบการบริหารจัดการการศึกษา   
ท่ีบูรณาการการทำงานระหวางหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใหมีความคลองตัว เพ่ือดำเนินการ
ปฏิรูปการศึกษารวมกับภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม “ผูเรียน” หมายถึง เด็กปฐมวัย เยาวชน 
นักเรียน นักศึกษา และประชาชนทุกชวงวัย ท่ีไดรับบริการจากกระทรวงศึกษาธิการ 
  “มีความรู – ทักษะ” หมายถึง ผลลัพธท่ีพึงประสงคของการจัดการเรียนรู และการบริหารจัดการ
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีจะเกิดกับผูเรียน ไดแก 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และ 2) ทักษะท่ีจำเปนใน
ศตวรรษท่ี 21 (ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม / ทักษะดานสื่อ เทคโนโลยีดิจิทัล / ทักษะชีวิตและอาชีพ 
  “มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง” หมายถึง 1) ความรูความเขาใจตอชาติบานเมือง 2) ยึดม่ัน
ในศาสนา 3) ม่ันคงในสถาบันพระมหากษัตริย และ 4) มีความเอ้ืออาทรตอครอบครัวและชุมชน ของตน 
  “มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง มีคุณธรรม” หมายถึง 1) รูจักแยกแยะสิ่งท่ีผิด – ชอบ /ชั่ว – ดี 2) 
ปฏิบัติแตสิ่งท่ีถูกตองดีงาม 3) ปฏิเสธสิ่งท่ีไมถูกตอง 4) มีระเบียบวนิัย และ 5) มีสุขภาพท่ีแข็งแรง 
  “มีงานทำ มีอาชีพ” หมายถึง 1) การฝกฝนอบรมในสถานศึกษาตองมุงใหเด็ก เยาวชน รัก
การทำงาน สูงาน อดทนทำงานจนสำเร็จ 2) การเรียนการสอนท้ังในหลักสูตรและนอกหลักสูตรตองมี
จุดมุงหมายใหผูเรียนทำงานเปน 3) ตองสนับสนุนผูสำเร็จหลักสูตรใหมีอาชีพ และมีงานทำ 
  “เปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง” หมายถึง การเปนผูมีสวนรวมในการพัฒนาชาติ มีจิตอาสา การอยู
รวมกันและยอมรับความแตกตางในสังคมไทยบนหลักการประชาธิปไตย ตามมาตรฐานการศึกษา ของชาติ 
 พันธกิจ  
 1. ยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา  
 2. ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
 3. มุงความเปนเลิศและสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ  
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 4. ปรับปรุงระบบบริหารจัดการการศึกษาใหมีประสิทธิภาพในการใชทรัพยากร เพ่ิมความคลองตัว
ในการรองรบัความหลากหลายของการจัดการศึกษา และสรางเสริมธรรมาภิบาล  
 ยุทธศาสตร  
 1. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู การวัดและประเมินผล  
 2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 3. ผลิตและพัฒนากำลังคน รวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ  
 4. เพ่ิมโอกาสใหคนทุกชวงวัยเขาถึงบริการทางการศึกษาอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  
 5. สงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา  
 6. พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  
 ผลผลิต /ผลลัพธภายใตยุทธศาสตร  
 ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู การวัดและประเมินผล ผลผลิต /
ผลลัพธ ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงข้ึน มีทักษะการเรียนรูท่ีคอบคลุมท้ังดานวิชาการ วิชาชีพ วิชา
ชีวิตและสุขภาวะท่ีดี มีทักษะการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห คิดในเชิงสรางสรรค และแกไขปญหา ท่ีเกิดข้ึนได 
มีความสามารถในการทำงานรวมกับผูอ่ืน สอดคลองกับทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 มีคุณธรรมจริยธรรม
และมีจิตอาสา มีจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม และนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สูการดำเนินชีวิต ผูสำเร็จ
การศึกษาทุกระดับ/ประเภทไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของชาติ รวมท้ังมีทัศนคติท่ีถูกตอง
ตอการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และสามารถอยูรวมกันในสังคมได
อยางมีความสามัคคีปรองดอง  
 ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ผลผลิต /ผลลัพธ ผูประกอบวิชาชีพครู 
ผูบริหารสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ มีจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
มีองคความรูและทักษะในดานพหุปญญา มีความเปนมืออาชีพ สามารถใชศักยภาพในการจัดการเรียนรูได
อยางมีประสิทธิภาพ และมีขวัญกำลังใจท่ีดีในการปฏิบัติหนาท่ี รวมท้ังมีแผนการพัฒนาและการใชอัตรากำลัง
ครูใหมีประสิทธิภาพโดยเฉพาะครูระดับปฐมวัย ครูระดับอาชีวศึกษา ครูสอนภาษาอังกฤษและภาษาท่ีสาม 
 ยุทธศาสตรท่ี 3 ผลิตและพัฒนากำลังคน รวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ 
ผลผลิต /ผลลัพธ มีการผลิตกำลังคนดานอาชีวศึกษา และดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีท่ีมีปริมาณเพียงพอ 
โดยมีคุณภาพ มีสมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ ผูมีความสามารถพิเศษดานพหุ
ปญญา สามารถตอยอดการประกอบอาชีพ ประชาชนในพ้ืนท่ีชุมชนไดรับการศึกษาเพ่ือฝกอาชีพตาม ความ
ถนัดและความสนใจ รวมท้ังมีผลงานวิจัยและนวัตกรรมท่ีสามารถนำไปใชประโยชนไดจริงในเชิงพาณิชยและ
การสรางมูลคาเพ่ิมทางสังคม  
 ยุทธศาสตรท่ี 4 เพ่ิมโอกาสใหคนทุกชวงวัยเขาถึงบริการทางการศึกษาอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
ผลผลิต /ผลลัพธ ผูเรียนทุกคนเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางเทาเทียมกันในทุกระดับและประเภท
การศึกษา ไดรับการสนับสนนุคาใชจายตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสามารถเรียนรูจาก
แหลงเรียนรูไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต สถานศึกษาในภูมิภาค/ชนบท ไดรับการยกระดับคุณภาพในการ
ใหบริการ เด็กพิการและดอยโอกาสไดรับโอกาสทางการศึกษาท้ังในระบบโรงเรียนและนอกระบบโรงเรียน 
รวมท้ัง มีระบบเทียบโอนผลการเรียนและทักษะประสบการณ เพ่ือขอรับวุฒิการศึกษาเพ่ิมข้ึนได 5.5 
 ยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา ผลผลิต /ผลลัพธ ผูเรียน 
สถานศึกษาและหนวยงานทางการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษาเขาถึงทรัพยากรพ้ืนฐานระบบดิจิทัล
แพลตฟอรมรองรับการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือเพ่ิมองคความรูและทักษะ ตอยอดการประกอบอาชีพ /
การปฏิบัติงาน รวมท้ังมีศูนยกลางในการจัดเก็บรวบรวมสื่อการเรียนการสอน แบบดิจิทัลท่ีทันสมัย และระบบ
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ฐานขอมูลกลางทางการศึกษาของประเทศท่ีถูกตองเปนปจจุบัน และสามารถเชื่อมโยงกับฐานขอมูลการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยกับหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของได  
 ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
ผลผลิต /ผลลัพธ ระบบบริหารจัดการของกระทรวงศึกษาธิการมีความคลองตัวในการบริหารงานการศึกษา 
มากยิ่งข้ึน มีเอกภาพ และเปนท่ียอมรับของผูรับบริการ โครงสรางของกระทรวงไดรับการปรับปรุงใหมี
ประสิทธิภาพ โดยการกระจายอำนาจลงไปสูสวนภูมิภาค สถานศึกษาทุกระดับมีมาตรฐานข้ันต่ำตามมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ มีธรรมาภิบาลในการบริหาร และมีกลไกการสงเสริมพลังทางสังคมใหทุกภาคสวนเขามา
ดำเนินการรวมและ/หรือสนับสนุนทรัพยากรในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา รวมท้ังมีกลไกการนำความรู ทักษะ 
ประสบการณ และภูมิปญญาของผูสูงอายุมาถายทอดสูผูเรียนในพ้ืนท่ีชุมชน เพ่ือนำไปใชสำหรับการประกอบ
อาชีพได 
 

11. แผนพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของสำนักงาน กศน. (พ.ศ. 2560 -2579) 
 สำนักงาน กศน. ไดจัดทำแผนพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ของสำนักงาน 
กศน. (พ.ศ. 2560 – 2579) สำหรับเปนแผนระดับหนวยงาน เพ่ือวางกรอบเปาหมายและทิศทางการจัด
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ของสำนักงาน กศน. ใหสามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานดาน
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ โดยมุงจัดการศึกษาใหคน
ไทยทุกคนสามารถเขาถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาท่ีมีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ พัฒนากำลังคนใหมีสมรรถนะในการทำงานท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาด
งานและการพัฒนาประเทศ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

วิสัยทัศน  
“คนไทยไดรับโอกาสการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ สามารถดำรงชีวิตท่ีเหมาะสม

กับชวงวัย สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีทักษะท่ีจำเปนในโลกศตวรรษท่ี 21” 

จุดเนน 
“สงเสริม สนับสนุน และใหบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยและการเรียนรู

ตลอดชีวิตอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ มีสาระการเรียนรูท่ีเปนปจจุบันและตรงกับความตองการของผูเรียนและ
สังคม โดยนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และใชสื่อเทคโนโลยีท่ีหลากหลายและทันสมัยมาเปน
กลไกในการจัดรวมท้ังพัฒนาครูใหเปนผูจัดการศึกษาและการเรียนรูมืออาชีพ เนนพัฒนากระบวนการคิดและ
การวิจัยใหกับกลุมเปาหมาย ใชกลยุทธการบริหารจัดการเชิงรุก โดยใหชุมชนและทุกภาคสวนมีสวนรวมภายใต
การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน” 

เปาหมายหลัก 
1) คนไทยสามารถเขาถึงบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมท้ังการเรียนรู

ตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพ และมาตรฐานอยางท่ัวถึง 
2) คนไทยมีสมรรถนะและทักษะในการดำรงชีวิตท่ีเหมาะสมกับชวงวัย สอดคลองกับหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง และพรอมรับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21 
3) หนวยงานและสถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีท่ีทันสมัย และมีประสิทธิภาพเพ่ือใหบริการ 

การศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตใหกับประชาชนอยางท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 
4) หนวยงานและสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ภายใตการบริหารจัดการตาม

หลักธรรมาภิบาล 
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5) ทุกภาคสวนมีบทบาทและมีสวนรวมในการสงเสริม สนับสนุน และจัดการศึกษาและการเรียนรู
ตลอดชีวิต 
 
ยุทธศาสตร 

1) เพ่ิมและกระจายโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษาและการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 
2) พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคนทุกชวงวัยใหมีสมรรถนะและทักษะเหมาะสม มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
3) สงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสำหรับคนทุกชวงวัย 
4) พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีบทบาทและมีสวนรวมในการจัด

การศึกษา 

เปาหมายตามยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตรท่ี 1 เพ่ิมและกระจายโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษาและการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 

เปาหมายตามยุทธศาสตร 
1) คนไทยไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตท่ีมี

คุณภาพและมาตรฐาน 
2) แหลงเรียนรู สื่อและนวัตกรรมการเรียนรูมีคุณภาพและมาตรฐาน ประชาชนสามารถเขาถึงไดโดย

ไมจำกัดเวลาและสถานท่ี 
3) คนไทยทุกชวงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจชายแดนใต และพ้ืนท่ีพิเศษไดรับการศึกษานอก

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีมีคุณภาพ 

แนวทางการพัฒนา 
การศึกษานอกระบบ 

1) ประกันโอกาสการเขารับบริการทางการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหแกผูเรียนในทุกพ้ืนท่ี 
ครอบคลุมผูท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ 

2) สงเสริมใหมีการบูรณาการ การศึกษานอกระบบเพ่ือใหผูเรียนสามารถเขาถึงโอกาสทางการศึกษาท่ี
มีคุณภาพ สอดคลองกับวัย สภาพรางกายและสุขภาพ ความจำเปน ความตองการและความสนใจ และ
สามารถนำผลท่ีไดจากการศึกษาและการเรียนรูไปเทียบระดับ เทียบโอน เชื่อมโยงสงตอระหวางการศึกษาทุก
รูปแบบทุกระดับได 

3) สงเสริมการจัดการศึกษานอกระบบท่ีสอดคลองกับความสนใจและวิถีชีวิตของผู เรียนทุก
กลุมเปาหมาย 

4) สงเสริมโอกาสในการเขาถึงการศึกษานอกระบบของคนทุกชวงวัยในพ้ืนท่ีพิเศษ และเขตพัฒนา
พิเศษเฉพาะกิจจังหวดัชายแดนใตใหเหมาะสมกับภูมิสังคม อัตลักษณ และความตองการของชุมชนและพ้ืนท่ี 

5) จัดทำ SMART CARD ทางการศึกษาสำหรับทุกกลุมเปาหมายโดยเฉพาะกลุมเปาหมายพิเศษเพ่ือ
ขอรับบรกิารทางการศึกษา 

6) พัฒนาระบบ E-exam และระบบการสอบอิเล็กทรอนิกสใหมีมาตรฐานและยกระดับสถานศึกษา
ทุกแหงใหเปนศูนยทดสอบดวยระบบอิเล็กทรอนิกสเพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีคุณภาพใหแก
ประชาชน 

7) พัฒนาระบบการเทียบโอนและการเทียบระดับการศึกษา ใหมีมาตรฐานและสามารถเชื่อมโยง
การศึกษาและการเรียนรูทุกระดับ ทุกรูปแบบ 
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การศึกษาตามอัธยาศัย 

1) พัฒนาแหลงเรียนรูในชุมชนใหมีมาตรฐานตามประเภทแหลงการเรียนรู และสอดคลองกับความ
สนใจและวิถีชีวิตของผูรับบริการแตละกลุมเปาหมาย รวมท้ัง สามารถใหบริการไดอยางท่ัวถึง 

2) พัฒนาหองสมุด พิพิธภัณฑ และจัดแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย กระจายอยูทุกพ้ืนท่ีใหเปนกลไกใน
การแสวงหาความรูของประชาชน 

3) เพ่ิมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาตามอัธยาศัยของคนทุกชวงวัยในพ้ืนท่ีพิเศษ และเขตพัฒนา
พิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนใตใหเหมาะสมกับภูมิสังคม อัตลักษณ และความตองการของชุมชนและพ้ืนท่ี 

4) พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู สื่อเพ่ือการเรียนรู และการใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุก
รูปแบบ ตลอดจนขยายเครือขายอินเทอรเน็ตความเร็วสูงในสถานศึกษาทุกแหง ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีและ
เพียงพอกับผูเรียน เพ่ือเอ้ือตอการเรียนรูดวยตนเอง และการเรียนรูแบบมี   สวนรวม 

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคนทุกชวงวัยใหมีสมรรถนะ และทักษะเหมาะสม            
มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

เปาหมายตามยุทธศาสตร 
1) คนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรู ความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิตได

ตามศักยภาพ 
2) คนไทยไดรับการพัฒนาสมรรถนะและทักษะในการดำรงชีวิตท่ีเหมาะสมกับชวงวัย และพรอมรับ

การเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21 รวมพ้ืนท่ีชายแดนใตและพ้ืนท่ีพิเศษ 
3) ระบบการวัดผลและประเมินผลและการเทียบโอนการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
4) คนไทยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
5) สถานศึกษาสามารถจัดกิจกรรม กระบวนการเรียนรูตามหลักสูตรไดอยางมีคุณภาพ มาตรฐาน 
6) คร ูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาสมรรถนะอยางตอเนื่อง 
7) กลุมผูดอยโอกาส กลุมผูพลาดโอกาส และกลุมผูขาดโอกาส ไดรับโอกาสในการพัฒนาสมรรถนะ

และทักษะในการดำรงชวีิตเพ่ือการมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
8) ผู เรียน ผูรับบริการ ไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขารับการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยอยางมีคุณภาพ 

แนวทางการพัฒนา 
การศึกษานอกระบบ 

1) ปฏิรูปหลักสูตร ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการจัดการเรียนรูใหทันตอความเปลี่ยนแปลง
เหมาะสมและสอดคลองกับสภาพของกลุมเปาหมาย 

2) พัฒนากระบวนการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบคุณภาพการศึกษานอก
ระบบระดบัชาต ิ(N-NET) 

3) พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษานอกระบบใหเชื่อมโยงกับระบบคุณวุฒิวิชาชีพท่ีนำไปสูเสนทาง
อาชีพ โดยมีกลไกการวัดและประเมินผลเพ่ือเทียบโอนความรูและประสบการณ และพัฒนาใหมีระบบการ
สะสมและเทียบโอนหนวยการเรียน (Credit Bank System) 
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4) พัฒนาหลักสูตร และกระบวนการเรียนรูใหสอดคลองกับสภาวการณการพัฒนาประเทศและเปนไป
ตามสภาพและความตองการของกลุมเปาหมาย โดยคำนึงถึงการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐาน เสริมสรางความ
ตระหนักในคุณคาของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และความรูเรื่องทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 

5) พัฒนารูปแบบและวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน สามารถวัดและ
ประเมินไดตรงตามวัตถุประสงค และนำผลการประเมินไปใชไดจริง 

6) สงเสริมใหมีการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู สื่อเพ่ือการเรียนรู และการใหบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบท่ีไดมาตรฐาน 

7) พัฒนาหลักสูตรการศึกษานอกระบบและหลักสูตรการอบรมแกกลุมผูสูงวัยใหมีคุณภาพและชีวิตท่ีดี 
8) พัฒนาหลักสูตรภาษาอังกฤษสำหรับประชาชนเพ่ือยกระดับทักษะการใชภาษาอังกฤษของ 

คนไทย และภาษาตางประเทศอ่ืน ๆ ท่ีเปนไปตามความตองการของพ้ืนท่ีและประชาชน 
9) สงเสริมใหมีการจัดทำแผนการเรียนรูตลอดชีวิตของชุมชน/รายบุคคล เพ่ือเปนเครื่องมือในการ

กำหนดทิศทางและสรางแรงจูงใจในการเรียนรูตลอดชีวิตของประชาชน 
10) สงเสริมใหสถานประกอบการจัดการศึกษานอกระบบ ซ่ึงอาจจัดเองหรือรวมจัดโดยสามารถนำ

คาใชจายในการจัดการศึกษาไปลดหยอนภาษีได 
11) พัฒนาหลักสูตรอาชีพเพ่ือเสริมสรางการพัฒนาอาชีพใหกับประชาชนในชุมชนแบบครบวงจรซ่ึง

เปนกระบวนการตนทางถึงปลายทางตั้งแตกระบวนการผลิต การแปรรูป การจัดจำหนาย การตลาด และการ
ดำเนินการในเชิงธุรกิจ 

12) สงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสรางเสริม และปรับเปลี่ยนคานิยมของคนไทยใหมีวินัยจิต
สาธารณะ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค 

13) พัฒนาสมรรถนะครูใหมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู สามารถใชเทคโนโลยี และประสานภูมิ
ปญญาทองถ่ินเพ่ือประโยชนในการจัดการเรียนรู เปนครูมืออาชีพ และมีมาตรฐานคุณภาพตามท่ีสำนักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ (องคกรมหาชน) กำหนด 

14) พัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของบุคลากรใหตรงกับสายงานหรือความชำนาญเพ่ือให
สามารถจัดการศึกษาและสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ 

15) สงเสริมใหแรงงานไดรับโอกาสยกระดับคุณวุฒิทางการศึกษาและทักษะความรูท่ีสูงข้ึน 

การศึกษาตามอัธยาศัย 
1) พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรูท่ีปลูกจิตวิทยาศาสตรใหกับประชาชนผาน STEM Education 

สำหรับประชาชน อันจะนำไปสูการใชความคิดวิเคราะห ความคิดสรางสรรค และการใชเหตุผลในการดำเนิน
ชีวิต 

2) สงเสริมการสรางสรรคความรูใหม ๆ ท้ังจากภูมิปญญาทองถ่ินท่ีมีอยูเดิมและความรูดานนวัตกรรม
ใหมๆ 

3) จัดกิจกรรม สื่อ และนิทรรศการท่ีมีชีวิตและกระตุนความคิดสรางสรรค ในแหลงเรียนรู 

ยุทธศาสตรท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสำหรับคนทุกชวงวัย 

เปาหมายตามยุทธศาสตร 
1) โครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาของหนวยงานและสถานศึกษามีความทันสมัย 

และมีคุณภาพ 
2) ระบบฐานขอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาครอบคลุม ถูกตอง เปนปจจุบัน และ

ระบบเชื่อมโยงกับหนวยงานอ่ืนเพ่ือประโยชนในการจัดและบริการการศึกษาได 
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แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา การจัดการเรียนการสอน การจัดกระบวนการ

เรียนรูท่ีมีความยืดหยุนหลากหลาย สามารถเขาถึงไดโดยไมจำกัดเวลาและสถานท่ี 
2) พัฒนาสถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษา (ETV) ใหเปนสถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษาสาธารณะ 

(Free ETV) 
3) สงเสริมใหมีการจัดตั้งสถานีโทรทัศนสาธารณะแบบดิจิทัลและการผลิตรายการเพ่ือการศึกษา 
4) พัฒนากระบวนการเผยแพร ICT เพ่ือการศึกษาใหมีรูปแบบท่ีหลากหลาย ทันสมัย เปนปจจุบันและ

สอดรับกับความตองการของสังคม 
5) สงเสริมและสนับสนุนใหมีการวิจัย เพ่ือพัฒนารูปแบบ แนวทางในการใชเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา

ในการจัดและสงเสริมการจัดการศึกษา 
6) ใหมีและบังคับใชมาตรการทางกฎหมายเพ่ือสนับสนุนใหเกิดการใชเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาอยางมี

ประสิทธิภาพ 
7) สงเสริมใหมีสื่อดิจิทัลเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสงเสริมการมีอาชีพเพ่ิมข้ึน 
8) จัดและสนับสนุนสถานศึกษา แหลงการเรียนรู กศน.ตำบล ใหมีความพรอมเก่ียวกับโครงสราง

พ้ืนฐานดาน ICT และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาอ่ืนท่ีเหมาะสมกับพ้ืน 
9) พัฒนาระบบฐานขอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาใหครอบคลุมถูกตอง เปน 

ปจจุบัน และเชื่อมโยงทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือการวางแผน การบริหารจัดการ การติดตาม ประเมิน และ
รายงานผล ใหมีมาตรฐานท่ีครอบคลุม ถูกตอง เปนปจจุบัน และตรงกับความตองการในการใชงานท่ีเชื่อมโยง
กับหนวยงานท้ังภายในและภายนอกองคกรอยางเปนระบบ 

10) พัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ท้ังโครงสรางพ้ืนฐาน อุปกรณ เนื้อหา และวิชาการ เพ่ือชวยใน
การเรียนรูดวยตนเองสำหรับประชาชน 

11) พัฒนาประสิทธิภาพเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาทางไกล และการศึกษาในระบบเปด อาทิ ETV         
E-learning MOOC เพ่ือเปนเครื่องมือในการขยายการใหบริการในรูปแบบตาง ๆ 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา และสงเสริมใหทุกภาคสวนมีบทบาทและมีสวนรวมใน
การจัดการศึกษา เพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรู 

เปาหมายตามยุทธศาสตร 
1) ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สงผลตอคุณภาพและมาตรฐานการจัด

การศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 
2) ระบบบริหารงานบุคคล มีความเปนธรรม สรางขวัญและกำลังใจ และสงเสริมใหปฏิบัติงานไดเต็ม

ตามศักยภาพ 
3) บุคลากรทุกประเภททุกระดับไดรับการพัฒนาความรู ทักษะ ตามมาตรฐานตำแหนง รวมท้ัง

บทบาทภารกิจท่ีไดรับมอบหมาย 
4) กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ รองรับการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับ

บริบทของสภาพสังคม 
5) ระบบและกลไกการวัด ติดตาม และประเมินผลการศึกษาและการเรียนรูมีประสทิธิภาพ 
6) ทุกภาคสวนมีบทบาทและมีสวนรวมในการจัดการศึกษาและการเรียนรูท่ีตอบสนองตอความ

ตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี เพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรูใหเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี/ชุมชน 
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แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการท่ีเนนการกระจายอำนาจลงสูพ้ืนท่ีภาค การมีสวนรวมของทุก

ภาคสวน และมีระบบบรหิารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
2) กำหนดใหมีมาตรการจูงใจท้ังดานภาษี และสิทธิประโยชนตาง ๆ ใหกับภาคีเครือขายท่ีเขา 

มารวมจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
3) ผลักดันใหเกิดกองทุนเพ่ือการพัฒนาสำหรับการศึกษานอกระบบ เพ่ือเปนกลไกในการสรางโอกาส

ทางการศึกษา 
4) สงเสริม สนับสนุนใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการเปนภาคีเครือขาย และสรางแรงจูงใจใน

รูปแบบตาง ๆ ใหภาคีเครือขายรวมจัดและสงเสริมการจัดการเรียนรูในชุมชนอยางตอเนื่องและยั่งยืน 
5) สรางเครือขายความรวมมือดานการศึกษากับองคกรหรือหนวยงานท้ังในและตางประเทศ 

โดยเนนการทำงานในลักษณะบูรณาการการวิจัยและพัฒนา 
6) วิเคราะห วิจัย ปรับปรุงกฎ ระเบียบตาง ๆ ท่ีสอดคลองกับการพัฒนาการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยใหเอ้ือตอการบริหารจัดการ 
7) สงเสริมการสรางสภาพแวดลอมของชุมชน ทองถ่ิน สังคม เพ่ือเอ้ือตอการศึกษาและการเรียนรูและ

สนับสนุนการสรางกลไกการขับเคลื่อนชุมชนไปสูสังคมแหงการเรียนรู 
8) วิเคราะหและจัดทำแผนอัตรากำลังตามบทบาท หนาท่ี และภารกิจ ของหนวยงานและสถานศึกษา

ในสังกัดโดยใชรูปแบบการวิจัย เพ่ือใหการเกลี่ยอัตรากำลัง/บรรจุแตงตั้งบุคลากรตามอัตรากำลังมีความ
เหมาะสม 

9) พัฒนาบุคลากร กศน. ทุกระดับ ใหมีความรูและทักษะตามมาตรฐานตำแหนง ใหตรงกับสายงาน
หรือความชำนาญ 
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ตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตรของแผนพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  

(พ.ศ. 2560 – 2579) 

 
 

ตัวชี้วดั 
ขอมูล  

ปจจุบัน 

คาเปาหมาย 

ปที 1- 5 ปที 6 - 10 ปที 11 - 15 ปที 16 - 20 

 เพ่ิมและกระจายโอกาส ในการเขา ถึงบริการการศกึ ษาและการเรียนรูที่มีคุณภาพ 

1)  ประชากรวัยแรงงาน (อายุ 15 – 59  ป) มีป
การศึกษาเฉลี่ยเพิมข้ึน 

9.4 10.15 10.90 11.70 12.50 

2)  รอยละของกําลังแรงงาน ท่ีสําเร็จการศึกษา
ระดับมธั ยมตอนตนหรือเทียบเทา ไดรับ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
หรือเทียบเทา 

N/A 60 85 100 100 

3)  รอยละของแรงงานท่ีขอเทียบโอน 
ความรูและประสบการณเพือยกระดับ 

คุณวุฒิการศึกษาเพ่ิมข้ึน 

N/A 20 25 30 40 

4)  รอยละของแหลงเรียนรูท่ีไดรับการพัฒนา
ใหสามารถจัดบริการทางการศึกษาและมี
การจัดกิจกรรมการเรียนรู ตลอดชีวิตท่ีมี
คุณภาพเพ่ิมข้ึน 

N/A 50 75 100 100 

5 )  ผูเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกคนไดรับ
การสนับสนุนคา ใชจายในการศึกษา 15 ป 

N/A 100 100 100 100 

6)  รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายท่ี
ลงทะเบียนเรียนในทุกหลักสูตร/กิจกรรม 
การศึกษาตอเน่ืองเทียบกับเปาหมาย 

N/A 80 80 80 80 

7)  จํานวนผูรับบริการในพ้ืนทีเปาหมายไดรับ
การสงเสริมดานการรูหนังสือและ         
การพัฒนาทักษะชีวิต 

16,884 16,884 16,884 16,884 16,884 

8)  รอยละของผูเขารวมกิจกรรมท่ีสามารถ     
อานออกเขียนไดและคิดเลขเป็นตาม 
จุดมุงหมายของกิจกรรม 

80 100 100 100 100 

9)  จํานวนนักเรียน นักศึกษาที่ไดรับบริการ   
ติวเขมเต็มความรู 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 
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ตัวชี้วดั 
ขอมูล  

ปจจุบัน 

คาเปาหมาย 

ปที 1- 5 ปที 6 - 10 ปที 11 - 15 ปที 16 - 20 

10)   รอยละของผูเรียนพิการไดรับการพัฒนา
สมรรถภาพและบริการทาง การศึกษาท่ี
เหมาะสม 

N/A 100 100 100 100 

11) รอยละของผูเรียนการศึกษาภาคบังคับได
รับการอุดหนุนและการชวยเหลือ คาใช  
จายต้ังแตระดับอนุบาลจนจบ การศึกษา
ภาคบังคับ 

N/A 100 100 100 100 

 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคนทุกชวงวัยใหมีสมรรถนะ และทักษะเหมาะสม มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

1)  รอยละของผลการทดสอบระดับชาติ             
N-Net  แตละระดับ/สาระการเรียนรูผาน 
เกณฑรอยละ 50 ข้ึนไป 

นอยกวา 

รอยละ 

50 

50 51 52 53 

2)  รอยละการอานของคนไทยเพ่ิมข้ึน 77.7 85 90 95 100 

3 ) รอยละของผูผานการฝกอบรม/พัฒนา
ทักษะอาชีพระยะส้ัน สามารถนําความรูไป 
ใชในชีวิตประจําวัน และพัฒนาตนเองได 

60 65 70 75 80 

4)  รอยละของสถานศึกษาที่มีงานวิจัยและ/
หรือนวัตกรรมการจัดการเรียนรู 

N/A 10 20 30 40 

5)  รอยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาโดย
บูรณาการองคความรูแบบสะเต็มศึกษา 
เพ่ิมข้ึน 

5 30 60 90 95 

6)  รอยละของชุมชนท่ีนําความรูไปใชตอยอด
ในการพัฒนาชุมชนอยางย่ังยืน 

N/A 50 70 90 100 

7)  รอยละของแหลงเรียนรูท่ีมีนิทรรศการส่ือ 
กิจกรรม เพ่ือปลูกฝงกระบวนการ เรียนรู
ตลอดชีวิต 

N/A 100 100 100 100 

8)  รอยละของผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมการ
เรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
พัฒนาแนวคิดไปสูการปฏิบัติ 

N/A 30 60 90 100 
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ตัวชี้วดั 
ขอมูล  

ปจจุบัน 

คาเปาหมาย 

ปที 1- 5 ปที 6 - 10 ปที 11 - 15 ปที 16 - 20 

9)  รอยละของสถานศึกษาที่เขารับการประเมิน
มีคุณภาพตามเกณฑประกัน คุณภาพ
เพ่ิมข้ึน 

 

 

70 80 90 100 100 

 สงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสําหรับคนทุกชวงวัย 

1)  รอยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียน
การสอนผานเทคโนโลยีดิจิทัล 

N/A 100 100 100 100 

2) จํานวนระบบเครือขายเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ
การศึกษาท่ีทันสมยัสนองตอบ ความตองการ
ของผูเรียนและผูใชบริการอยางท่ัวถึงและมี
ประสิทธิภาพเพิมข้ึน 

N/A 1 1 1 1 

3)  รอยละของสถานศึกษาไดรับบริการ        
อินเทอรเน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี
ข้ันต่ำ  30 mbps  ใน  5  ปแรก และ 100  
mbps  ภายใน  20  ปเพ่ิมข้ึน 

N/A 98 100 100 100 

4)  รอยละของนักเรียนในเขตพัฒนาเศรษฐกิจ
ชายแดนใต และพ้ืนท่ีพิเศษท่ีมีคะแนนผล
การทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ 
การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-Net)                          
แตละสาระวิชา รอยละ  50  เพ่ิมข้ึน 

ต่ำวา 

รอยละ 50 

50 53 53 60 

 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา และสงเสริมใหทุกภาคสวนมีบทบาทและมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

1)  รอยละของบุคลากรท่ีบรรจุตามกรอบ
อัตรากําลังเพ่ิมข้ึน 

30 40 50 60 70 

2)  รอยละของบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนา
เพ่ิมข้ึน 

10.68 20 25 30 35 

3)  รอยละหนวยงาน/สถานศึกษาทีไดรับการ
สนับสนุนเคร่ืองมือ วัสดุ อุปกรณ และ 
เทคโนโลยีท่ีทันสมัย เพ่ิมข้ึน 

58 65 70 80 90 
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ตัวชี้วดั 
ขอมูล  

ปจจุบัน 

คาเปาหมาย 

ปที 1- 5 ปที 6 - 10 ปที 11 - 15 ปที 16 - 20 

4)  รอยละของหนวยงาน/สถานศึกษาท่ีไดรับ
การจัดสรรงบประมาณตาม แผนพัฒนา
การศึกษานอกระบบและ การศึกษาตาม
อัธยาศัย 

N/A 60 62 80 100 

5)  มีกฎ ระเบียบท่ีสามารถนําไปปฏิบัติงานได
อยางมีประสิทธิภาพ 

N/A มี มี มี มี 

6)  จํานวนภาคีเครือขายท่ีรวมระดมทุนและ
ทรัพยากรทางการศึกษา 

3,017 3,050 3,100 3,150 3,200 

7)  จํานวนภาคีเครือขายท่ีรวมจัดกิจกรรม/
แหลงเรียนรู 

57 60 65 70 75 

9)  จํานวนผลงานของภาคีเครือขายท่ีมีการสราง
และเผยแพรองคความรู/ นวัตกรรม 

N/A 20 40 60 80 

10)    รอยละของสถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน 
กศน. ทีไดรับแตงต้ังเปน ศูนยทดสอบดวย
ระบบอิเล็กทรอนิกส 

14.65 40 65 85 100 
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12. แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 พ.ศ. 2563-2565  
(ฉบับปรับปรุงประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564) 

วิสัยทัศน 
บูรณาการจัดการศึกษาท่ีหลากหลายบนพ้ืนฐานความเปนอัตลักษณของพ้ืนท่ีอยางมีคุณภาพ ตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในศตวรรษท่ี 21 

พันธกิจ 
1. บูรณาการการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา 
2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาในพ้ืนท่ี 
3. พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลของผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
4. สรางโอกาสทางการศึกษาหลากหลาย แกประชาชนทุกกลุม อยางเสมอภาค เปนธรรม และท่ัวถึง 
5. เสริมสรางคุณภาพชีวิตในสถานศึกษาท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการองคกร 

ประเด็นยุทธศาสตร 
1. พัฒนาและเสริมสรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
2. สงเสริมและพัฒนางานวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสรางขีดความสามารถของผูเรียนในการแขงขัน

ระดับประเทศ 
3. พัฒนาศักยภาพของผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาตลอดจนผูเรียน ใหมีคุณลักษณะใน

ศตวรรษท่ี 21 
4. ขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 
5. เสริมสรางปจจัยทุนทางสังคมและทุนทางธรรมชาติท่ีเปนอัตลักษณของพ้ืนท่ี และนำแนวคิดตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดี 
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการของหนวยงานทางการศึกษา 

เปาประสงค 
1. หนวยงานทุกภาคสวนในพ้ืนท่ีมีสวนรวมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
2. ผู เรียนไดรับการพัฒนาศักยภาพในการดำรงชีวิตเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ระดับประเทศ 
3. ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการสงเสริม สนับสนุนพัฒนาศักยภาพในการบริหาร

จัดการศึกษาและสามารถจัดการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพและมาตรฐาน 
4. ผูเรียนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และคุณลักษณะท่ีจำเปนของ

โลกศตวรรษท่ี 21 
5. ประชากรทุกกลุมอายุไดรับโอกาสการศึกษาท่ีหลากหลาย เหมาะสม และเสมอภาค อยางมี

คุณภาพ 
6. ผูเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และมีความภูมิใจในอัตลักษณของพ้ืนท่ี และนำ

แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 
7. หนวยงานทางการศึกษามีระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 
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กลยุทธ 
1. สงเสริมและประสานงานดานการศึกษากับองคกร หนวยงาน สถานศึกษาในพ้ืนท่ีใหเขามามีสวน 

รวมขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาแบบบูรณาการเพ่ือความม่ันคง 
2. สงเสริมงานดานการวิจัยและพัฒนา ท่ีเปนมาตรฐาน ใหมีความยืดหยุนตามบริบทของทองถ่ิน และ

เหมาะสมกับผูเรียนในแตละชวงวัย  
3. พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลและพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานของผูบริหาร ครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา 
4. สงเสริมสถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตรใหมีความเหมาะสม ทันสมัย และจัดการเรียนการสอนตาม 

พหุปญญาของผูเรียนใหสอดคลองกับทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 
5. สงเสริมการจัดการศึกษาจากทุกภาคสวนและกระจายโอกาสทางการศึกษาใหประชาชนสามารถ 

เขาถึงโอกาสทางการเรียนรูไดอยางหลากหลาย ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีและกลุมเปาหมาย 
6. รณรงคการอนุรักษทรัพยากรทางธรรมชาติ และเสริมสรางวิถีการเรียนรูตามอัตลักษณ ทาง

วัฒนธรรมและบริบทของทองถ่ิน และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 
7. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการองคกร 

มาตรการ/จุดเนน/แนวทางการพัฒนา 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาและเสริมสรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา

เพ่ือความม่ันคง 
มาตรการ/จุดเนน/แนวทางการพัฒนา 
- ใหมีคณะกรรมการขับเคลื่อนการบูรณาการจัดการศึกษาระดับภาค กลุมจังหวัดและจังหวัด เพ่ือการ

พัฒนาการศึกษาเชิงพ้ืนท่ีแบบมีสวนรวมของทุกภาคสวน 
- การสรางความรวมมือระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ินและเอกชน เพ่ือการจัดการศึกษา 
- เฝาระวังภัยทุกรูปแบบท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียน ครู และสถานศึกษา โดยเฉพาะ ภัยจากยาเสพติด 

อาชญากรรมทางไซเบอร การคามนุษย และโรคระบาดตางๆ 
- ควรสงเสริมการนำหลักธรรมทางศาสนาเพ่ือเปนเครื่องมือพัฒนาทุนมนุษย ใหมีคุณคาและคุณภาพ  

สูเปาหมายของการศึกษาท่ียั่งยืนและม่ันคง 
- การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสถานการณ ไดแก ภัยพิบัติ ภัยโรค

อุบัติใหม เชน พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนออนไซต (On site) ออนแอร (On air) ออนไลน       
(On line) และสถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษา (ETV) ซ่ึงเปนสถานีโทรทัศนของศูนยเทคโนโลยีทาง
การศึกษา สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย กระทรวงศึกษาธิการ พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีเพ่ือรองรับการสอนแบบใหม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือแกไขปญหา เปนตน 

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต 
จิตอาสา โดยใชกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 

- สรางและพัฒนาเครือขายความรวมมือดานการจัดการศึกษาระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของ รวมท้ัง
สงเสริมการใชทรัพยากรรวมกัน 

- ประสานจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาใหสอดคลองกับนโยบายการพัฒนาประเทศ นโยบาย
ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ และสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาของพ้ืนท่ี 
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- ศึกษา วิเคราะห วิจัยศักยภาพการจัดการศึกษาของพ้ืนท่ีเพ่ือเปนขอมูลในการวางแผนพัฒนา
การศึกษาของพ้ืนท่ี รวมท้ังเพ่ือการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ/ประเภทโดยยึดพ้ืนท่ีเปน
ฐาน (Cluster-based, Area-based) 

- กำกับ ตรวจติดตาม ประเมินผล สรุปรายงานผล การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของพ้ืนท่ี 
และการดำเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

- สงเสริมใหมีการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษา และใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดและ
รับผิดชอบการจัดการศึกษา 

- สงเสริมการศึกษาเอกชน การศึกษาพิเศษ การศึกษาเพ่ือคนพิการ การศึกษาโดยครอบครัว ศูนยการ
เรียนรูชุมชนการศึกษาทางเลือกและการศึกษาในพ้ืนท่ีพิเศษ 

- พัฒนาคายลูกเสือ ในพ้ืนท่ีใหเปนแหลงเรียนรู และสนับสนุนการจัดกิจกรรมเสริมสรางระเบียบวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา ใหกับเด็ก เยาวชน และประชาชนท่ัวไป อยางตอเนื่อง 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 สงเสริมและพัฒนางานวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสรางขีดความสามารถ
ของผูเรียนในการแขงขันระดับประเทศ 

มาตรการ/จุดเนน/แนวทางการพัฒนา 
- การพัฒนาความเปนพลเมืองดิจิตอล (Digital citizenship) ในดานความฉลาดรูดิจิตอล (Digital 

literacy) ความฉลาดรูสารสนเทศ (Information literacy) ความฉลาดรูสื่อ (Media literacy) เพ่ือการรู
วิธีการเรียนรู (Learning how to learn) ในการเรียนรูตลอดชีวิต ตลอดจนการมีพฤติกรรมท่ีสะทอนการรู
กติกา มารยาท จริยธรรมเก่ียวกับการใชสื่อและสื่อสารบนอินเตอรเน็ต 

- วิจัยและพัฒนาหลักสูตร เพ่ือใหเกิดคุณภาพการพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีโดยยึดความสอดคลองกับ
ความตองการตามสภาพบริบทของพ้ืนท่ีท่ีมีความแตกตางกัน 

- ปรับเปลี่ยนกรอบความคิดในการจัดทำหลักสูตร เพ่ือการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 โดยใหเปนไปเพ่ือ
ประโยชนของการนำพาชุมชน ทองถ่ิน ประเทศชาติ พรอมเขาสูโลกของการทำงาน และยกระดับคุณภาพชีวิต 
ปลูกฝงผูเรียนใหมีทักษะ (Skills) ท่ีจำเปนควบคูกับความรู (Contents) ในสาระวิชาหลัก เพ่ือสรางผูเรียนท่ีมี
คุณลักษณะ (Characters) อันพ่ึงประสงคตอการเปนพลเมืองและการทำงานในโลกศตวรรษท่ี 21 

- จัดหลักสูตรการเรียนรู และหลักสูตรทองถ่ินใหเหมาะสมกับผูเรียนแตละชวงวัย สอดคลองกับความ
ตองการของพ้ืนท่ี สถานประกอบการ และความเปนอัตลักษณของทองถ่ิน 

- สงเสริม สนับสนุน จัดเวทีการนำเสนอเผยแพรการนำเทคนิควิธี และนวัตกรรมท่ีเปนเลิศในดาน
การศึกษา 

- สงเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู โดยบูรณาการวิชาเรียน เพ่ือใหโรงเรียน 
ผูเรียน มีกิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรูนอกหองเรียน ใหเหมาะสมกับผูเรียน สงเสริมการพัฒนาการดำเนิน
ชีวิต และจิตอาสาตอการพัฒนาชุมชน ทองถ่ิน สังคม และประเทศชาติ 

- วิจัยและพัฒนาระบบขอมูลดานการศึกษาท่ีมีความจำเปนตอการกำหนดยุทธศาสตรการศึกษา ใน
การพัฒนากำลังคนของจังหวัดและกลุมจังหวัด ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดและกลุมจังหวัด 

- สนับสนุนใหสถานศึกษาอาชีวศึกษาผลิตกำลังแรงงานท่ีมีคุณภาพ ตามความเปนเลิศของแตละ
สถานศึกษาและตามบริบทของพ้ืนท่ี รวมท้ังสอดคลองกับความตองการของประเทศท้ังในปจจุบัน และอนาคต 

- สนับสนุนใหสถานศึกษาอาชีวศึกษาบริหารจัดการอยางมีคุณภาพ และจัดการเรียน การสอนดวย
เครื่องมือปฏิบัติท่ีทันสมัยและสอดคลองกับเทคโนโลยี โดยเนนใหผูเรียนมีทักษะการวิเคราะห ขอมูล (Data 
Analysis) และทักษะการสื่อสารภาษาตางประเทศ 
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- สงเสริมความรวมมือระหวางสถานศึกษาและสถานประกอบการในทุกภาคสวนจัดการเรียนการสอน
ในระดับอาชีวศึกษาดวยระบบทวิภาคี ท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนสามารถเลือกอาชีพไดกอนเลือกวิชาเรียน 

- สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมการแนะแนวอาชีพในสถานศึกษา และรณรงคสรางคานิยมและกระบวน
ทัศนการศึกษาตอสายอาชีพ และภาพลักษณการอาชีวศึกษา ปรับคานิยม ใหกับนักเรียน นักศึกษา ผูปกครอง
อยางเปนระบบ และตอเนื่อง 

- สรางและพัฒนาเครือขายความรวมมือทางการศึกษาอาชีพระดับจังหวัด กลุมจังหวัด เพ่ือขับเคลื่อน
การศึกษาดานอาชีพในพ้ืนท่ี รวมกันพัฒนาหลักสูตรอาชีพ ตรงความตองการของพ้ืนท่ี โดยภาคีความรวมมือ
จากทุกภาคสวนท้ังภาครัฐ เอกชน ชุมชน และสถานประกอบการ 

- สงเสริมการฝกอาชีพนอกระบบการศึกษาใหหลากหลายของผูใชแรงงาน เยาวชนท่ีหลุดจากระบบ
การศึกษา ตามความตองการของสังคม และเศรษฐกิจภูมิภาคอาเซียน 

- ระดมทรัพยากรและจัดแหลงเรียนรูฝกอาชีพในพ้ืนท่ีใหหลากหลายท่ัวถึงตามความตองการของ
ผูเรียน การจัดการศึกษาทางเลือกทุกระดับท้ังสายสามัญอาชีพ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาศักยภาพของผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจน
ผูเรียน ใหมีคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 

มาตรการ/จุดเนน/แนวทางการพัฒนา 
- จัดต้ังศูนยประสานงานพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล

การเรียนรู สำหรับการจัดการศึกษาในระดับตางๆ 
- การปรับหลักสูตร พรอมกระบวนการจัดการเรียนการสอน และการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

เปนหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
- ออกแบบกระบวนการเรียนรูในทุกระดับชั้นอยางเปนระบบ ตั้งแตปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษาท่ีมุงเนน

การใชฐานความรูและระบบความคิดในลักษณะสหวิทยาการ 
- จัดทำแผนงานเพ่ือพัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
- พัฒนาครู และผูบริหารสถานศึกษา ใหมีความรูความเขาใจในเรื่องระบบหลักสูตร การจัดการเรียนรู 

การวัดผลและประเมินผล และสามารถบรรลุเปาหมายคุณภาพผูเรียนตามหลักสูตรท่ีกำหนด และใหเปนไป
ตามบริบทท้ังสภาพภูมิศาสตร และศักยภาพของผูเรียน 

- พัฒนาครูใหมีศักยภาพในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูไดอยางหลากหลาย เหมาะสมกับการ
พัฒนาผูเรียนในบริบทท่ีประสบอยูไดอยางมีคุณภาพ และมีการนำไปใชอยางจริงจัง 

- พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือรองรับการจัดการเรียนการสอน ในรูปแบบท่ี
หลากหลายตามความเหมาะสมท้ังรูปแบบออนไซต (On site) ออนแอร (On air) ออนไลน (On line) และ
สถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษา (ETV) ซ่ึงเปนสถานีโทรทัศนของศูนยเทคโนโลยีทางการศึกษา สำนักงาน
สงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย กระทรวงศึกษาธิการ 

- สรางขวัญและกำลังใจ และแรงจูงใจใหผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือลดปญหาการขอ
โยกยายออกจากพ้ืนท่ี 

- เสริมสรางอุดมการณความเปนขาราชการ จิตวิญญาณครู และจรรยาบรรณของวิชาชีพครู ตลอดจน
การเชิดชูเกียรติครู อาจารย โดยเฉพาะครูในทองถ่ินหางไกลทุรกันดาร และนักศึกษาท่ีเรียนวิชาชีพครู 

- พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลดานการศึกษาของพ้ืนท่ีใหเกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัด
การศึกษาในพ้ืนท่ี 



แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม | 57 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 ขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 
มาตรการ/จุดเนน/แนวทางการพัฒนา 
- สงเสริมการเรียนรูดวยดิจิตอลแพลตฟอรมการเรียนรูดวยดิจิตอลแหงชาติ (Digital Learning 

Reform : National Digital Learning Platform (NDLP)) ไปสู โรงเรียน  นัก เรียน  และครู ท่ั วประเทศ 
โดยเฉพาะในทองถ่ินหางไกล 

- สงเสริม สนับสนุนสถานศึกษาท่ีขาดแคลนครู ใชชองทางการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
(DLTV) และการจัดการศึกษาทางไกลผานเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) รวมถึงการสงเสริมการเรียนรูใน
รูปแบบท่ีหลากหลายตามความเหมาะสมท้ังรูปแบบออนไซต (On site) ออนแอร (On air) ออนไลน (On 
line) และสถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษา (ETV) ซ่ึงเปนสถานีโทรทัศนของศูนยเทคโนโลยีทางการศึกษา 
สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการบริหารจัดการศึกษาในพ้ืนท่ี เพ่ือขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

- จัดทำระบบฐานขอมูลทางการศึกษา เพ่ือตรวจสอบ ปองกัน และแกไขปญหาเด็กตกหลน เด็กออก
กลางคัน อัตราการเขาเรียน การจบการศึกษาและการเรียนตอของประชากรวัยเรียนในแตละชวงชั้น 

- สงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใหผูเรียนเขาถึงการเรียนรูอยางท่ัวถึง และมี
คุณภาพ ท้ังสายสามัญและสายอาชีพ สอดคลองกับบริบทของแตละพ้ืนท่ี ชุมชน ทองถ่ิน โดยเฉพาะวัยกำลัง
แรงงานและผูสูงอายุ 

- สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาใหกับผูเรียนท่ีพิการ ดอยโอกาส และเด็กพิเศษใหสามารถเขารับ
บริการการศึกษาอยางท่ัวถึง และมีคุณภาพ 

- สงเสริมการจัดระบบเทียบโอน การประเมินจบระดับการศึกษา ของหนวยงานทางการศึกษาในพ้ืนท่ี 
เพ่ือสนองการพัฒนาศักยภาพของแตละบุคคล ใหเกิดคุณภาพ และมาตรฐาน 

- รณรงคสรางนิสัยใหคนในพ้ืนท่ีมีนิสัยรักการอาน และพัฒนาหองสมุดประชาชนใหสามารถเขาถึงงาย
ในทุกพ้ืนท่ี 

- สงเสริม สนับสนุนใหชุมชนจัดแหลงเรียนรูในพ้ืนท่ี โดยเฉพาะดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดย
อาศัยความรวมมือจากภาครัฐ เอกชน และชุมชน 

- พัฒนาศูนยการเรียนรูใหกับเยาวชน ประชาชนในพ้ืนท่ีสูง พ้ืนท่ีตามแนวตะเข็บชายแดน 
- จัดต้ังกองทุนการศึกษา และการจัดสรรทุนการศึกษาเพ่ือชวยเหลือเด็กดอยโอกาสทุกประเภท โดย

ความรวมมือจากภาครัฐ เอกชน และชุมชนอยาง 
- ระดมสรรพกำลังเพ่ือสงเสริมสนับสนุนโรงเรียนนำรองพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา เพ่ือลดความเหลื่อม

ล้ำทางการศึกษาใหสอดคลองพระราชบัญญัติพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 เสริมสรางปจจัยทุนทางสังคมและทุนทางธรรมชาติท่ีเปนอัตลักษณของ
พ้ืนท่ี และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดี 

มาตรการ/จุดเนน/แนวทางการพัฒนา 
- สงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หลักสูตรสิ่งแวดลอม การบริหารจัดการท่ีเปนมิตรกับ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
- สงเสริมการจัดทำหลักสูตรอัตลักษณทองถ่ินท่ีบูรณาการการเรียนการสอนในวิชาหลัก เพ่ือการ

เรียนรูประวัติศาสตร อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีท่ีดีงาม ภูมิปญญาตัวตนทองถ่ิน สังคมชาติพันธุ และ
สภาพท่ัวไปอันหลากหลายตามบริบทของพ้ืนท่ีแตละจังหวัด รวมท้ังสงเสริมการนำหลักสูตรไปใชในการเรียนรู
ในระบบ/นอกระบบ 
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- รวบรวม พัฒนา จัดทำเอกสาร ตำรา สื่อ องคความรู ภูมิปญญาทองถ่ิน พหุวัฒนธรรมท่ีมีมิติการ
เรียนรูเชิงบูรณาการ (Blended Based Learning) ท่ีใหผูเรียนสามารถพัฒนาทักษะชีวิตของตนเองเชื่อมโยง
กับภูมิปญญาและภูมิสังคมได อยางสมดุล ยอมรับและเห็นคุณคาในความแตกตางหลากหลาย รวมถึงสราง
เครือขายการแลกเปลี่ยนเรียนรูขามวัฒนธรรม 

- เสริมสรางวิถีการเรียนรูอัตลักษณทางวัฒนธรรมของพ้ืนท่ีแตละจังหวัด โดยการรวมฟนฟูสืบคน และ
ถายทอดศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินท่ีทรงคุณคา ใหมีจุดรวมเพ่ือรักษวัฒนธรรมของจังหวัดใหดำรง
คุณคาและความสงางามตามอัตลักษณท่ีหลากหลาย 

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนท่ี ท่ีใชภาษาอยาง
หลากหลาย เพ่ือวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะ การสื่อสารและใช
ภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการของหนวยงานทางการศึกษา 
มาตรการ/จุดเนน/แนวทางการพัฒนา 
- พัฒนาระบบบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาล 
- พัฒนาจัดทำระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือการศึกษา (big data for education) ในพ้ืนท่ี 
- สงเสริมการใชเทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองคกร 
- สงเสริมใหสถานศึกษานำเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมสรางสรรคในการปฏิบัติงาน 
- สงเสริม สนับสนุนสถานศึกษาท่ีขาดแคลนครู ใชชองทางการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 

(DLTV) และการจัดการศึกษาทางไกลผานเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัด
การศึกษาในพ้ืนท่ี 

- สงเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูใหท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ี ในรูปแบบท่ีหลากหลาย
ตามความเหมาะสมท้ังรูปแบบออนไซต (On site) ออนแอร (On air) ออนไลน (On line) และสถานีวิทยุ
โทรทัศนเพ่ือการศึกษา (ETV) ซ่ึงเปนสถานีโทรทัศนของศูนยเทคโนโลยีทางการศึกษา สำนักงานสงเสริม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัด
การศึกษาในพ้ืนท่ี 

- สงเสริมผูเรียนไดขยายพ้ืนท่ีการเรียนรูออกไปนอกหองเรียน โดยเรียนรูทักษะดานสารสนเทศ สื่อ 
และไอซีที ใหมีทักษะในการจัดการ และการใชประโยชนกับขอมูลท่ีมีอยู รวมถึงการเชื่อมเครือขายทางสังคม
ออนไลนเพ่ือการเรียนรูดวยตนเองอยางเทาทัน 

- สนับสนุนใหสถานศึกษาสามารถบริหารจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพไดอยางอิสระและมีประสิทธิภาพ 
ภายใตกรอบแนวทางของกระทรวงศึกษาธิการ 

- สงเสริมหนวยงานใหมีการวางแผนทางการเงิน (Financial Plan) แกผูบริหาร ครูและบุคคลากร
ทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ใหเอ้ือตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 
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13. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงใหม พ.ศ. 2563-2565  
(ฉบับทบทวนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564) 

วิสัยทัศน 
“เชียงใหม : นครแหงการเรียนรูสูคุณภาพชีวิต 
Chiang Mai : Learning City for Quality of Life ” 

 
นิยามศัพท 

“นครแหงการเรียนรู” หมายถึง เมืองท่ีเปดโอกาสใหประชาชนทุกชวงวัยเขาถึงการเรียนรูตลอดชีวิต
อยางมีคุณภาพ 

“คุณภาพชีวิต” หมายถึง ประชาชนมีความรู ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม มีสัมมาชีพ มีความ
ม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน ในการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยางมีความสุข 

“ประชาชนทุกชวงวัย” หมายถึง ประชาชนตั้งแตแรกเกิด จนถึงตลอดชวงชีวิต ประชาชน
กลุมเปาหมายเฉพาะ และประชาชนท่ัวไป 

“เมืองอัจฉริยะ (SMART CITY)” หมายถึง เมืองท่ีทุกภาคสวนรวมกันกำหนดแนวทางการพัฒนาท่ี
สามารถปรับเปลี่ยนใหสอดคลองตามบริบทของพ้ืนท่ี เพ่ือสามารถนำไปประยุกตใชในการพัฒนาท่ีรองรับการ
เปนอัจฉริยะดานสิ่งแวดลอม (Smart Environment) อัจฉริยะดานการอยูอาศัย (Smart Living) อัจฉริยะ
ดานพลังงาน (Smart Energy) อัจฉริยะดานการเดินทาง (Smart Mobility) อัจฉริยะดานเศรษฐกิจ (Smart 
Economy) อั จฉริ ยะด านคน  (Smart People) และอัจฉริยะด านการบ ริห ารงานภ าครั ฐ  (Smart 
Governance) ในพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงใหม 
 
พันธกิจ  

(1) สรางโอกาสใหประชาชนทุกชวงวัยเขาถึงการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาของชาติอยางท่ัวถึงและเทาเทียม 

(2) จัดการเรียนรูทุกระดับโดยนอมนำและประยุกตใชศาสตรพระราชาและพระบรมราโชบายของ
รัชกาลท่ี 10 สูการพัฒนาท่ียั่งยืน 

(3) ยกระดับการผลิตและพัฒนากำลังคนใหมีเจตคติ ทักษะ และสมรรถนะตรงตามความตองการ
แรงงานในพ้ืนท่ี เพ่ือรองรับการเปนเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY) 

(4) พัฒนาและสงเสริมการดำเนินการพ้ืนท่ีนวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา 
(5) สรางและพัฒนาแหลงเรียนรูเพ่ือรองรับการเปนนครแหงการเรียนรู 
(6) พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล บูรณาการการทำงานจากทุกภาคสวน

และพรอมรับกับบรบิทท่ีเปลี่ยนแปลง 
เปาประสงค 
(1) ประชาชนทุกชวงวัยไดรับสิทธิ์และโอกาสทางการศึกษาตลอดชีวิตอยางเสมอภาค ท่ัวถึง อยางมี

คุณภาพตามศักยภาพของบุคคล 
(2) ประชาชนทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณตามชวงวัย 
(3) ประชาชนทุกชวงวัยมีคุณลักษณะและทักษะท่ีจำเปนรองรับการเปนเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY) 
(4) หนวยงานทางการศึกษามีนวัตกรรมการจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ ทุกภาคสวน 
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(5) หนวยงานมีระบบการบริหารจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมมาภิบาล และ
รวมกันขับเคลื่อนการศึกษาของจังหวัดเชียงใหมเขาสูศูนยกลางการศึกษาของภาคเหนือ (Chiang Mai 
Education Hub) 
เปาประสงค 

(1) ประชาชนทุกชวงวัยไดรับสิทธิ์และโอกาสทางการศึกษาตลอดชีวิตอยางเสมอภาค ท่ัวถึง อยางมี
คุณภาพตามศักยภาพของบุคคล 

(2) ประชาชนทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณตามชวงวัย 
(3) ประชาชนทุกชวงวัยมีคุณลักษณะและทักษะท่ีจำเปนรองรับการเปนเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY) 
(4) หนวยงานทางการศึกษามีนวัตกรรมการจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ ทุกภาคสวน 
(5) หนวยงานมีระบบการบริหารจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมมาภิบาล และ

รวมกันขับเคลื่อนการศึกษาของจังหวัดเชียงใหมเขาสูศูนยกลางการศึกษาของภาคเหนือ (Chiang Mai 
Education Hub) 
 
ประเด็นยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง และคงความเปนอัตลักษณของพ้ืนท่ี 
ยุทธศาสตรท่ี 2 ผลิตและพัฒนากำลังคน เพ่ือการมีงานทำและสงเสริมการสรางนวัตกร เพ่ือรองรับ

การเปนเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY SMART CITYSMART CITY SMART CITYSMART CITY) 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และสรางสังคมแหงการเรียนรู 
ยุทธศาสตรท่ี 4 เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 
ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาหลักสูตรและนวัตกรรมการจัดการเรียนรูเพ่ือรองรับการเปนเมืองอัจฉริยะ 

(SMART CITY) SMART CITY) SMART CITY)SMART CITY) 
ยุทธศาสตรท่ี 6 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา ใหเทาทันตอการเปลี่ยนแปลง 

 
เปาประสงค ตัวช้ีวัด กลยุทธ ตามประเด็นยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง และคงความเปนอัตลักษณของพ้ืนท่ี 
เปาประสงคตามประเด็นยุทธศาสตร 
คนทุกชวงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และรักษาความเปนอัตลักษณของพ้ืนท่ี 
กลยุทธตามประเด็นยุทธศาสตร 
(1) จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ังคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
(2) จัดการศึกษาโดยนอมนำศาสตรพระราชาสูการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
(3) จัดการศึกษาดานความเปนพลเมือง สรางความภูมิใจในอัตลักษณทางวัฒนธรรม ของจังหวัด

เชียงใหม โดยนำหลักสูตรท่ีสงเสริมความเปนอัตลักษณของเชียงใหมและพ้ืนท่ีไปใชในการจัดการเรียนการสอน 
(4) จัดการศึกษาเพ่ือใหผูเรียนทุกคนมีความรู ความเขาใจและมีความพรอมสามารถรับมือกับภัย

คุกคามทุกรูปแบบ 
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ตัวช้ีวัด 
(1) รอยละของผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมท่ีสะทอนความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันในการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขเพ่ิมข้ึน 
(2) รอยละของผูเขารวมกิจกรรมท่ีรับรูสิทธิและหนาท่ีในการแสดงความคิดเห็นในสถาบันหลักของ

ชาติ 
(3) รอยละของผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมสงเสริมการนอมนำศาสตรพระราชาสูการพัฒนาท่ียั่งยืนมา

เปนแนวปฏิบัติในวิถีชีวิต 
(4) รอยละของสถานศึกษา ในจังหวัดเชียงใหม มีการนำหลักสูตรท่ีสงเสริมความเปน อัตลักษณของ

เชียงใหมและพ้ืนท่ีไปใชในการจัดการเรียนการสอน 
(5) รอยละของผูเรียนมีความรู ความเขาใจและมีความพรอมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม ทุกรูปแบบ 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ผลิตและพัฒนากำลังคน เพ่ือการมีงานทำและสงเสริมการสรางนวัตกรเพ่ือรองรับ
การเปนเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY) 

เปาประสงคตามประเด็นยุทธศาสตร 
ผูเรียนมีทักษะท่ีสำคัญจำเปนเพ่ือรองรับการเปนเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY) เมืองนาอยู และมี

สมรรถนะตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน 
กลยุทธตามประเด็นยุทธศาสตร 
(1) จัดการศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนใหมีความรูและทักษะท่ีจำเปนรองรับการเปนเมือง

อัจฉริยะ (SMART CITY) 
(2) สงเสริมการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและภาษาท่ีจำเปนในการประกอบอาชีพ 
(3) สงเสริมความรู ความเขาใจของผูปกครองเพ่ือใหมีทัศนคติและความเขาใจตอการเรียนสายอาชีพ 
(4) สงเสริมการจัดการศึกษาแบบมีสวนรวมอุดมศึกษา/อาชีวศึกษา/การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และทุกภาค

สวน ในการการฝกประสบการณอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของจังหวัด และพัฒนาการศึกษาเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพในการแขงขันของประเทศ 

(5) สงเสริมการวิจัย และการสรางนวัตกรเพ่ือรองรับการเปนเมืองอัจฉริยะ (Smart City) 
(6) สงเสริมการสรางพลเมืองอัจฉริยะ (Smart People) 
ตัวช้ีวัด 
(1) รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนากำลังคนใหมีความรูและทักษะเพ่ือรองรับ

การเปนเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY) SMART CITY) SMART CITY) SMART CITY) SMART CITY) 
(2) ระดับความสามารถดานการใชภาษาอังกฤษของผูสำเร็จการศึกษาในแตละระดับสูงข้ึน 
(3) สัดสวนของผูเรียนอาชีวศึกษาสูงข้ึนเม่ือเทียบกับผูเรียนสายสามัญ 
(4) รอยละผูเรียน ท่ีผานการเทียบโอนประสบการณและความรู ไดวุฒิการศึกษาเทียบโอน 
(5) อัตราการไดงานทำ/ประกอบอาชีพอิสระของผูสำเร็จการศึกษา ภายในระยะเวลา 1 ป 
(6) จำนวนงานวิจัย เพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน ความเชี่ยวชาญ และความสนใจท่ีรองรับ

การเปนเมืองอัจฉริยะ(Smart City) 
(7) นวัตกรท่ีสอดคลองกับเมืองอัจฉริยะ (Smart City) เพ่ิมข้ึนภายใน 3 ป 
(8) หนวยงานทางการศึกษา/สถานศึกษา ท่ีดำเนินการจัดกิจกรรมสงเสริมการสรางพลเมืองอัจฉริยะ 

(Smart People) 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และสรางสังคมแหงการเรียนรู 
เปาประสงคตามประเด็นยุทธศาสตร 
(1) ประชาชนทุกชวงวัยมีเจตคติ ทักษะ ความรูความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา

และมาตรฐานวิชาชีพ 
(2) ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถ

ปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ 
(3) มีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย มีคุณภาพไดมาตรฐาน และประชาชนสามารถเขาถึงและใชบริการได

โดยสะดวก 
กลยุทธตามประเด็นยุทธศาสตร 
(1) พัฒนาประชาชนทุกชวงวัยใหมีเจตคติ ทักษะ ความรูความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐาน

การศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิตไดตามศักยภาพ 
(2) พัฒนาผูบริหาร ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา ใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
(3) พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลดานการศึกษาใหมีความคลองตัว มีความโปรงใสเปนธรรม 

สรางขวัญกำลังใจใหผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(4) พัฒนาประชาชนทุกชวงวัยใหมีทักษะและคุณลักษณะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะการเรียนรู

ดวยตนเอง 
(5) สงเสริมการใชแหลงเรียนรู สื่อ ภูมิปญญาทองถ่ินในกระบวนการจัดการเรียนรู 
(6) สงเสริมการสรางสังคมแหงการเรียนรู และพัฒนาแหลงการเรียนรูท่ีมีมาตรฐานหลากหลาย 

สะดวกตอการเขาถึง 
(7) สงเสริมการจัดการศึกษาผานเทคโนโลยีดิจิทัลและเครือขายสังคมรูปแบบตางๆ 
ตัวช้ีวัด 
(1) รอยละผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามชวงวัย 
(2) รอยละของประชาชนทุกชวงวัย ท่ีไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามศักยภาพ 
(3) รอยละของผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ และ

สามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
(4) รอยละของผูเรียนท่ีมีทักษะและคุณลักษณะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 
(5) รอยละของแหลงเรียนรูท่ีไดรับการพัฒนาใหสามารถจัดบริการทางการศึกษาและมีการจัดกิจกรรม

การเรียนรูตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน 
(6) รอยละของผูผานการเรียนรูและพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลและเครือขาย  

ยุทธศาสตรท่ี 4 เพ่ิมโอกาส ความเสมมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 
เปาประสงคตามประเด็นยุทธศาสตร 
(1) ประชาชนทุกชวงวัยไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามบริบท

ของพ้ืนท่ี 
(2) เพ่ิมชองทางการเขาถึงการศึกษาและแหลงเรียนรู ใหกับประชาชนทุกชวงวัย 
กลยุทธตามประเด็นยุทธศาสตร 
(1) สรางโอกาสการเขาถึงการบริการทางการศึกษา ท่ีตอบสนองกับประชาชนทุกชวงวัยในจังหวัด

เชียงใหมตามบริบทของพ้ืนท่ี 
(2) สงเสริมการจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย ตามบริบทของพ้ืนท่ี 
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(3) พัฒนาระบบฐานขอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุม ถูกตอง ครบถวน เปน
ปจจุบัน 

(4) จัดตั้งกองทุนการศึกษาและจัดหาแหลงทุนเพ่ือชวยเหลือผูดอยโอกาสในจังหวัด 
(5) เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาทุกชวงวัยผานเทคโนโลยีทางการศึกษาและเทคโนโลยีดิจิทัล 
ตัวช้ีวัด 
(1) สัดสวนนักเรียนปฐมวัย (3-5) ป ตอประชากรกลุมอายุ 3-5 ป เพ่ิมข้ึน 
(2) รอยละของประชากรอายุ 6-11 ป ไดเขาเรียนระดับประถมศึกษา 
(3) รอยละของประชากรอายุ 12-14 ป ไดเขาเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา 
(4) รอยละของนกัเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 หรือเทียบเทา ศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน 
(5) อัตราการออกกลางคันของผูเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานลดลง 
(6) รอยละของเด็กดอยโอกาส ไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึงและเทาเทียม 
(7) รอยละของเด็กท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ ไดรับการศึกษาเต็มตามศักยภาพเพ่ิมข้ึน 
(8) มีระบบฐานขอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุม ถูกตอง ครบถวน เปน

ปจจุบัน 
(9) รอยละผูเรียนไดรับการสนับสนุนจากกองทุนในการเขาถึงโอกาสทางการศึกษา 
(10) รอยละของผูเรียนในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย โรงเรียนบนพ้ืนท่ีสูงและชายแดน 

สามารถใชระบบการสอนทางไกล เทคโนโลยีทางการศึกษาและเทคโนโลยีดิจิทัล ไดสะดวกรวดเร็ว 
(11 ) รอยละของประชากรอายุ 15 ป ข้ึนไป ท่ีไดรับบริการทางการศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย 
ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาหลักสูตรและนวัตกรรมการจัดการเรียนรูเพ่ือรองรับการเปนเมืองอัจฉริยะ 

(SMART CITY)SMART CITY) SMART CITY)SMART CITY) SMART CITY) 
เปาประสงคตามประเด็นยุทธศาสตร 
(1) สถานศึกษามีหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอนและกระบวนการวัดและประเมินผลท่ีมีคุณภาพ 

เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
(2) สถานศึกษาจัดการเรียนการสอน เพ่ือรองรับการเปนเมืองอัจฉรยิะ (SMART CITY) 
กลยุทธตามประเด็นยุทธศาสตร 
(1) สงเสริมพัฒนาหลักสูตรโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน สอดคลองเปาหมายเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY) 
(2) สงเสริมการจัดการเรียนรูโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน สอดคลองเปาหมายเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY) 
(3) สงเสริมกระบวนการวัดและประเมินผลท่ีมีความสอดคลองกับเปาหมายเมืองอัจฉริยะ (SMART 

CITY SMART CITYSMART CITY SMART CITYSMART CITY) และบริบทของสถานศึกษา 
(4) สงเสริมระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ท่ีเนนการจัดการศึกษาเชิงพ้ืนท่ี 
(5) สรางความรวมมือทุกภาคสวนในการพัฒนา ออกแบบ หลักสูตรและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู 

เพ่ือรองรับการเปนเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY) 
ตัวช้ีวัด 
(1) รอยละของสถานศึกษา สถาบันอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ีมีการพัฒนาหลักสูตร โดยใชพ้ืนท่ีเปน

ฐาน เพ่ือรองรับการเปนเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY) 
(2) รอยละของสถานศึกษามีกระบวนการจัดการเรียนรูโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐานเพ่ือรองรับการ เปนเมือง

อัจฉริยะ (SMART CITY SMART CITYSMART CITY SMART CITYSMART CITY) 
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(3) รอยละสถานศึกษามีกระบวนการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย เพ่ือรองรับการ เปนเมือง
อัจฉริยะ (SMART CITY SMART CITYSMART CITY SMART CITYSMART CITY) 

(4) รอยละของสถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
(5) รอยละของสถานศึกษามีการสรางความรวมมือทุกภาคสวนในการพัฒนา ออกแบบ หลักสูตรและ

นวัตกรรมการจัดการเรียนรู เพ่ือรองรับการเปนเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY) 

ยุทธศาสตรท่ี 6 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา ใหเทาทันตอการเปล่ียนแปลง 
เปาประสงคตามประเด็นยุทธศาสตร  
(1) หนวยงานทางการศึกษาในจังหวัดมีการบูรณาการการจัดการศึกษารวมกัน 
(2) มีภาคีเครือขายความรวมมือในการพัฒนาการศึกษาของจังหวัด 
(3) หนวยงานทางการศึกษามีการบริหารจัดการศึกษาเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล (4) มีระบบขอมูล

สารสนเทศดานการศึกษาและดานอ่ืนท่ีเก่ียวของท่ีครอบคลุม ถูกตอง เปนปจจุบัน เพ่ือการวางแผนการบริหาร
จัดการศึกษา การติดตามประเมินผลและรายงานผล 

กลยุทธตามประเด็นยุทธศาสตร 
(1) สรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาการศึกษาของจังหวัดแบบบูรณาการรวมกัน 
(2) สงเสริมใหมีการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
(3) พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงานทางการศึกษาตามนโยบาย

รัฐบาลและนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
(4) พัฒนาระบบฐานขอมูลเพ่ือการวางแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดใหเปนเอกภาพและสามารถ

นำขอมูลไปใชในการพัฒนารวมกัน 
(5) พัฒนานวัตกรรมทางการบริหารจัดการศึกษาแบบมีสวนรวมเชิงพ้ืนท่ี 
(6) สงเสริมการวิจัยและสรางนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาระบบบริหารการจัดการศึกษา 
(7) สงเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
ตัวช้ีวัด 
(1) จำนวนหนวยงาน องคกรภาครัฐ/เอกชนท่ีมีสวนรวมจัดการศึกษาแบบบูรณาการรวมกัน 
(2) มีเครือขายและการมีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษาท้ังภายในจังหวัดและจังหวัดในภาคเหนือ 

เพ่ือสงเสริมใหจังหวัดเชียงใหมเปนศูนยกลางการศึกษาของภาคเหนือ 
(3) มีกลไกสงเสริมใหทุกภาคสวนสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษา 
(4) มีระบบขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาและดานอ่ืนท่ีเก่ียวของเพ่ือการวางแผนการบริหารจัด

การศึกษา 
(5) จำนวนงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาระบบบริหารการจัดการศึกษาเพ่ิมข้ึน 
(6) รอยละของหนวยงานการศึกษาในจังหวัดมีการบริหารจัดการศึกษาเปนไปตามหลัก ธรรมาภิบาล

ในระดับดีข้ึนไป 
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14. แผนพัฒนาการศึกษาสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม พ.ศ. 2563 – 2565  
(ฉบับปรับปรุงประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564) 

วิสัยทัศน 
“คนไทยในจังหวัดเชียงใหมไดรับโอกาสการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ สามารถ

ดำรงชีวิตท่ีเหมาะสมกับชวงวัย สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและมีทักษะท่ีจำเปนในโลก
ศตวรรษท่ี 21 และเปนองคกรคุณธรรมตามหลักธรรมาภิบาล” 

จุดเนน 
“สงเสริม สนับสนุน และใหบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยและการเรียนรู

ตลอดชีวิตอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ มีสาระการเรียนรูท่ีเปนปจจุบันและตรงกับความตองการของผูเรียนและ
สังคม โดยนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และใชสื่อเทคโนโลยีท่ีหลากหลายและทันสมัยมาเปน
กลไกในการจัดรวมท้ังพัฒนาครูใหเปนผูจัดการศึกษาและการเรียนรูมืออาชีพ เนนพัฒนากระบวนการคิดและ
การวิจัยใหกับกลุมเปาหมาย ใชกลยุทธการบริหารจัดการ เชิงรุก โดยใหชุมชนและทุกภาคสวนมีสวนรวม
ภายใตการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน” 

พันธกิจ 
1. จัดและสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีมีคุณภาพ สอดคลองกับ        

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือยกระดับการศึกษาและ
พัฒนาสมรรถนะ ทักษะการเรียนรูของประชาชนกลุมเปาหมายใหเหมาะสมในแตละชวงวัย ใหพรอมรับ      
การเปลี่ยนแปลงและการปรับตัวในการดำรงชีวิตไดอยางเหมาะสม กาวสูการเปนสังคมแหงการเรียนรูตลอด
ชีวิตอยางยั่งยืน 

2. พัฒนาหลักสูตร รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู สื่อและนวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษา    
การวัดและประเมินผลในทุกรูปแบบใหมีคุณภาพและมาตรฐานสอดคลองกับรูปแบบการจัดการเรียนรูและ
บริบทในปจจุบัน 

3. สงเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีทางการศึกษา และนำเทคโนโลยีมาพัฒนาเพ่ือเพ่ิมชองทางและ
โอกาสการเรียนรู รวมถึงการเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดและใหบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยใหกับประชาชนกลุมเปาหมายอยางท่ัวถึง 

4. สงเสริมสนับสนุน แสวงหา และประสานความรวมมือเชิงรุกกับภาคีเครือขาย ใหเขามามีสวนรวม
ในการสนับสนุนและจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการเรียนรูตลอดชีวิตในรูปแบบ
ตาง ๆ ใหกับประชาชน 

5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภายในองคกรใหมีเอกภาพ เพ่ือการบริหารราชการท่ีดี บนหลักของ
ธรรมาภิบาล มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และคลองตัวมากยิ่งข้ึน 

6. ยกระดับการบริหารและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหมีความรู ทักษะ สมรรถนะ คุณธรรมและ
จริยธรรมท่ีดี เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการใหบริการทางการศึกษาและการเรียนรูท่ีมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 

เปาหมายประสงค 
1. ประชาชนผูดอย พลาด และขาดโอกาสทางการศึกษารวมท้ังประชาชนท่ัวไปไดรับโอกาสทาง

การศึกษาในรูปแบบการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การศึกษาตอเนื่อง และการศึกษาตาม
อัธยาศัยท่ีมีคุณภาพอยางเทาเทียมและท่ัวถึง เปนไปตามบริบท สภาพปญหาและความตองการของแตละ
กลุมเปาหมาย 
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2. ประชาชนไดรับการยกระดับการศึกษา สรางเสริมและปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม หนาท่ีความเปน
พลเมืองท่ีดีภายใตการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข ท่ีสอดคลองกับหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อันนำไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิตและเสริมสรางความเขมแข็งใหชุมชน     
เพ่ือพัฒนาไปสูความม่ันคงและยั่งยืนทางดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ประวัติศาสตร และสิ่งแวดลอม 

3. ประชาชนไดรับการพัฒนาทักษะการเรียนรูและแสวงหาความรูดวยตนเองผานแหลงเรียนรูชองทาง
การเรียนรู และกิจกรรมการเรียนรูรูปแบบตาง ๆ รวมท้ังมีเจตคติทางสังคม การเมือง วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม สามารถคิด วิเคราะห แยกแยะอยางมีเหตุผล และนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน
รวมถึงการแกปญหาและพัฒนาคุณภาพชีวิตไดอยางสรางสรรค 

4. หนวยงานและสถานศึกษา กศน. มีหลักสูตร สื่อ นวัตกรรม ชองทางการเรียนรู และกระบวนการ
เรียนรู ในรูปแบบท่ีหลากหลาย ทันสมัย และรองรับกับสภาวะการเรียนรูในสถานการณตาง ๆ เพ่ือแกปญหา
และพัฒนาคุณภาพชีวิตตามความตองการของประชาชนและชุมชน รวมท้ังตอบสนองกับการเปลี่ยนแปลง
บริบทดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง วัฒนธรรม ประวัติศาสตร และสิ่งแวดลอม 

5. หนวยงานและสถานศึกษา กศน. สามารถนำเทคโนโลยีทางการศึกษา และเทคโนโลยีดิจิทัล        
มาพัฒนาเพ่ือเพ่ิมชองทางการเรียนรู และนำมาใชในการยกระดับคุณภาพในการจัดการเรียนรูและโอกาสการ
เรียนรูใหกับประชาชน 

6. ชุมชนและภาคีเครือขายทุกภาคสวน มีสวนรวมในการจัด สงเสริม และสนับสนุนการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมท้ังการขับเคลื่อนกิจกรรมการเรียนรูของชุมชน 

7. หนวยงานและสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการองคกรท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และเปนไป
ตามหลักธรรมาภิบาล 

8. บุคลากร กศน. ทุกประเภททุกระดับไดรับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมทักษะและสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงานและการใหบริการทางการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมถึงการปฏิบัติงานตาม
สายงานอยางมีประสิทธภิาพ 

ยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือสรางความสามารถใน  

การแขงขัน 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงบริการการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย และการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ี

เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย 

เปาหมายตามยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง 
เปาหมายตามยุทธศาสตร 
1. คนไทยมีจิตสำนึกรักและตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ัน การปกครอง

ในระอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
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2. คนไทยเปนพลเมืองดี ยอมรับและเคารพความแตกตาง หลากหลาย ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถอยูรวมกันภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม  

3. คนไทยมีความพรอมในการดูแลและปองกันตนเองจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม อาทิ        
การแพรระบาดของโรคอุบัติใหม อาชญากรรมขามชาติและอาชญากรรมในประเทศ การโจมตีและการจาร
กรรมทางไซเบอร 

แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาและเสริมสรางความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ เพ่ือใหคนในชาติมีจิตสำนึกรักและ

หวงแหน มุงจงรักภักดี พรอมธำรงรักษาไวซ่ึงสถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริยใหเปนสิ่งยึดเหนี่ยวและ    
ศูนยรวมจิตใจหนึ่งเดียวกันของคนท้ังชาติ พรอมท้ังเสริมสรางความรูความเขาใจและการมีสวนรวมอยาง
ถูกตองกับการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

2. พัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมท่ีสนองตอบตอสภาพปญหาและความตองการของกลุมเปาหมาย 
รวมท้ังอัตลักษณและความเปนพหุวัฒนธรรมของพ้ืนท่ี 

3. สงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีปลูกฝงคุณธรรม สรางวินัย จิตสาธารณะ และอุดมการณความ
ยึดม่ันในสถาบันหลักของชาติ รวมท้ังการมีจิตอาสา โดยสอดแทรกเขาไปในสาระวิชาตามหลักสูตรการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย กิจกรรมลูกเสือ กศน.และกิจกรรมอ่ืน ๆ อาทิ การบำเพ็ญประโยชน 
กิจกรรมปองกันยาเสพติด จิตอาสา การตั้งชมรมตาง ๆ เปนตน 

4. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการจัดระบบการดูแลและปองกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม อาทิ 
อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบตาง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม ภัยจาก
ไซเบอร 

ยุทธศาสตร ท่ี  2 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือการสราง
ความสามารถในการแขงขัน 

เปาหมายตามยุทธศาสตร 
1. คนไทยไดรับการพัฒนาอาชีพเพ่ือการมีงานทำท่ีเหมาะสมกับชวงวัย สอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ี

และทิศทางการพัฒนาประเทศ 
2. คนไทยสามารถใชทรัพยากรตาง ๆ ในทองถ่ิน มาใชในการสรางและพัฒนาอาชีพ และสราง

มูลคาเพ่ิมของผลิตภัณฑ 
แนวทางการพัฒนา 
1. จัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทำ ท่ีสอดคลองกับศักยภาพและความตองการของตลาด 
2. สงเสริมใหแรงงานไดรับโอกาสยกระดับคุณวุฒิทางการศึกษาและทักษะความรูท่ีสูงข้ึน 
3. พัฒนาหลักสูตรอาชีพเพ่ือเสริมสรางการพัฒนาอาชีพใหกับประชาชนในชุมชนแบบครบวงจร 

ตั้งแตกระบวนการผลิต การแปรรูป การจัดจำหนาย การตลาด และการดำเนินการในเชิงธุรกิจ 
4. พัฒนาทักษะใหกับประชาชนในการประกอบอาชีพโดยใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม ในการ

ประกอบอาชีพ 
5. สงเสริมการเรียนรูในชุมชน เพ่ือสรางความเขมแข็งในชุมชน โดยใชภูมิปญญา และทุนทางสังคม

ผานกระบวนการวิจัยชุมชน 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
เปาหมายตามยุทธศาสตร 
1. คนไทยเปนคนดี มีความซ่ือสัตยสุจริต มีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ และคานิยมท่ีพึง

ประสงค 
2. คนไทยไดรับการพัฒนาศักยภาพท่ีเหมาะกับชวงวัย 
3. คนไทยไดรับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย การเรียนรูตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพ 
4. ระบบการเรียนรูไดรับการพัฒนาใหตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
5. คนไทยมีความตระหนักรูในเรื่องทักษะดานสุขภาวะท่ีเหมาะสม 
6. ระบบฐานขอมูลดานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีมีประสิทธิภาพ 
แนวทางการพัฒนา 
1. สงเสริมการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีสอดคลองกับความสนใจและวิถี

ชีวิตของผูประชาชนทุกกลุมเปาหมาย 
2. จัดกิจกรรมใหชุมชนไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในชุมชน จัดกระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการ

ใหกับประชาชน สรางกระบวนการจิตสาธารณะ ความเปนพลเมือง สงเสริมการบำเพ็ญประโยชน 
3. สงเสริมการรูหนังสือของประชาชน  
4. สงเสริมการอานของประชาชน ในรูปแบบตาง ๆ สงเสริมการอาน หองสมุดประชาชน บานหนังสือ

ชุมชน หองสมุดเคลื่อนท่ี 
5. พัฒนาแหลงการเรียนรูใหตอบสนองความตองการของผูเรียนใหเปนการเรียนรูเชิงสรางสรรค       

มีมาตรฐาน และสอดคลองกับความสนใจและวิถีชีวิตของผูรับบริการแตละกลุมเปาหมาย รวมท้ังสามารถ
ใหบริการไดอยางท่ัวถึงเพ่ือเสริมสรางและปลูกฝงกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิต 

6. สงเสริม สนับสนุนใหคนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูความสามารถ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตอยาง
เหมาะสม ตามศักยภาพในแตละชวงวัย 

7. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาและการเรียนรูเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตสำหรับผูสูงอายุ “Active Aging” 
รองรับสังคมผูสูงอายุ จัดกิจกรรมเพ่ือสรางความตระหนักถึงการเตรียมพรอมเขาสูสังคมผูสูงอายุ เปดโอกาสให
มีการเผยแพรภูมิปญญาของผูสูงอายุ และใหมีสวนรวมในกิจกรรมดานตาง ๆ ในชุมชน เชน ดานอาชีพ กีฬา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

8. ยกระดับทักษะการใชภาษาตางประเทศ เปนไปตามความตองการของพ้ืนท่ีและประชาชน 
9. สงเสริมการจัดการเรียนรูดานเทคโนโลยีดิจิทัล โดยใหประชาชนมีทักษะความเขาใจและใช

เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม ท่ีสามารถนำไปใชประโยชนในชีวิตประจำวัน และสรางรายได 
10. สงเสริมการพัฒนาสื่อแบบเรียน สื่ออิเล็กทรอนิกสและสื่ออ่ืน ๆ ท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน 
11. สงเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัย และพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู พัฒนาหลักสูตร

รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู สื่อเพ่ือการเรียนรู การวัดผลและประเมินผล ท่ีไดมาตรฐาน  

ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงบริการการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย และการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 

เปาหมายตามยุทธศาสตร 
1. คนไทยไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยและการเรียนรูตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
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2. กลุมผูดอยโอกาส กลุมผูพลาดโอกาส และกลุมผูขาดโอกาส อาทิ ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูท่ีอยูในพ้ืนท่ี
หางไกลทุรกันดาร ยากจน ไดรับโอกาสในการพัฒนาสมรรถนะและทักษะในการดำรงชีวิตเพ่ือการมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดี 

3. โครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาของหนวยงานและสถานศึกษามีความทันสมัย
และมีคุณภาพ เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสำหรับคนทุกชวงวัย 

4. ระบบขอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุม ถูกตอง เปนปจจุบัน เพ่ือการ
เชื่อมโยงขอมูลกลางของประเทศ วางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล 

แนวทางการพัฒนา 
1. ประกันโอกาสการเขารับบริการทางการศึกษานอกระบบ ใหแกผูเรียนในทุกพ้ืนท่ีทุกกลุมเปาหมาย 
2. สงเสริมใหมีการบูรณาการการศึกษา  มีการจัดการเรียนการสอนและการนัดกระบวนการเรียนรูท่ี

มีความยืดหยุนหลากหลาย เพ่ือใหผูเรียนสามารถเขาถึงโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สอดคลองกับวัย 
สภาพรางกายและสุขภาพ ความจำเปน ความตองการและความสนใจ และสามารถนำผลท่ีไดจากการศึกษา
และการเรียนรูไปเทียบระดับ เทียบโอน เชื่อมโยงสงตอระหวางการศึกษาทุกรูปแบบทุกระดับได 

3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบคุณภาพการศึกษานอก
ระบบระดับชาติ (N-NET) 

4. พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู สื่อเพ่ือการเรียนรู และการใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ
รูปแบบ ตลอดจนขยายเครือขายอินเทอรเน็ตความเร็วสูงในสถานศึกษาทุกแหง ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และ
เพียงพอกับผูเรียน เพ่ือเอ้ือตอการเรียนรูดวยตนเอง และการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือเสริมสรางคุณภาพ
ชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

เปาหมายตามยุทธศาสตร 
1. คนไทยมีจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม สามารถปรับตัวรับกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมได

อยางมีประสิทธิภาพ 
แนวทางการพัฒนา 
1. เสริมการจัดกิจกรรมใหกับประชาชนในการปองกันผลกระทบและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และตระหนักถึงความสำคัญของการสรางสังคมสีเขียว 
2. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร แหลงเรียนรู และสื่อการเรียนรูท่ีสงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร

กับสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย 

เปาหมายตามยุทธศาสตร 
1. บุคลากรทุกประเภททุกระดับไดรับการพัฒนาความรู ทักษะ ตามมาตรฐานตำแหนง รวมท้ัง

บทบาทภารกิจท่ีไดรับมอบหมาย 
2. ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความตองการของประชาชนและ

พ้ืนท่ี 
3. องคกรมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
4. ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสงผลตอคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา 
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แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาบุคลากรทุกประเภททุกระดับ ใหมีความรูและทักษะตามมาตรฐานตำแหนง ใหตรงกับ     

สายงานหรือความชำนาญ 
2. สงเสริม สนับสนุนใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย  
3. สรางจิตสำนึกและคานิยมใหบุคลากรยึดม่ันในหลักคุณธรรม จริยธรรม และความซ่ือสัตยสุจริต 

รวมท้ังตื่นตัวและละอายตอการทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 
4. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาใหไดมาตรฐาน 
 

15. การวิเคราะหสถานการณดานการศึกษาของสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม (SWOT  Analysis) 

  จากการวิเคราะหสภาพการศึกษาในพ้ืนท่ี โดยใชเทคนิค SWOT Analysis ท้ังสภาพแวดลอม
ภายนอกและสภาพแวดลอมภายใน  ปรากฏดังนี้ 
 

จุดแข็ง (Strengths : S) 
1. บุคลากรระดับปฏิบัติงานในพ้ืนท่ี มีความรูความสามารถในการปฏิบัติงาน สามารถจัด

การศึกษา ท่ียืดหยุน หลากหลาย และตอบสนองความตองการของกลุมเปาหมาย รวมถึง
สามารถบูรณาการการทำงานภายในองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. มีจำนวนบุคลากรท่ีการจัดการศึกษาครอบคลุมในระดับตำบล ครบทุกแหง 
3. มีหลักสูตร สื่อการเรียนการสอน รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู และการวัดผล

ประเมินผลท่ีมีความยืดหยุน 
4. ใหบริการการศึกษาสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การศึกษาตอเนื่อง 

และการศึกษาตามอัธยาศัย แกประชาชนอยางท่ัวถึง สอดคลองกับความตองการของ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

5. แหลงเรียนรูหลากหลายประเภท และคลอบคลุมทุกพ้ืน ท้ังในระดับตำบล และระดับหมูบาน 
ท้ังในเมืองและชุมชนบนพ้ืนท่ีสูง 

6. สถานศึกษาไดรับการสนับสนุนงบประมาณคาเชาบริการอินเทอร สงผลดีตอการจัดกิจกรรม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

7. สถานศึกษาหลายแหงไดรับการสนับสนุนทรัพยากรจากภาคีเครือขายในพ้ืนท่ี 
8. มีภาคีเครือขายท่ีสนับสนุนและสงเสริมการจัดการศึกษาท่ีหลากหลาย ท้ังในระดับจังหวัด 

อำเภอ ตำบลและหมูบาน 
จุดออน (Weaknesses : W)  

1. บุคลากรทางการศึกษา จำนวนมากยังขาดทักษะความเชี่ยวชาญในดานเทคโนโลยีท่ีจำเปนตองการ
ปฏิบัติงาน 

2. แหลงเรียนรูหลายแหงมีสภาพชำรุดทรุดโทรม ลาสมัย  
3. สถานศึกษาขาดวัสดุ อุปกรณท่ีทันสมัย  
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โอกาส (Opportunities : O) 
1. จังหวัดเชียงใหมมีทุนทางวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีงดงาม ผูคนมีความเปนมิตร 

รวมถึงความหลากหลายทางกลุมชาติพันธและประวัติศาสตรท่ีเปนอัตลักษณอันทรงคุณคา 
2. ความกาวหนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) สามารถนำมาชวยในการ

บริหารจัดการภาคสวนตางๆ ไดท้ังสถานศึกษา ภาครัฐและเอกชนท่ีจะสนับสนุนการจัด
การศึกษาใหมีประสิทธิภาพและสรางสรรค และลดตนทุน 

3. ความกาวหนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ี ทำใหการจัด
การศึกษาไดหลากหลายรูปแบบตามความเหมาะสม แกไขการเขาถึงการศึกษาในพ้ืนท่ี
หางไกลได เชน การศึกษาออนไซต (On site) ออนแอร (On air) และออนไลน (On line) 
เปนตน 

4. จังหวัดเชียงใหม มีฐานเศรษฐกิจท่ีเปนตนทุนกระจายตัวในภาคการผลิตหลายสาขา เชน 
การเกษตร อุตสาหกรรม และการทองเท่ียว ทำใหเกิดรายไดและชองทางทำงานของคนใน
พ้ืนท่ี 

5. รัฐมีการประกาศนโยบายท่ีเก่ียวของกับการปฏิรูปการศึกษาท่ีชัดเจน เพ่ือรองรับการพัฒนา
ประเทศ และการเขาถึงคุณภาพการศึกษายุคใหม  

6. รัฐมีการจัดสรรงบประมาณดานการศึกษาเปนจำนวนมากและมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนทุกป 
7. มีโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริในพ้ืนท่ีจำนวนมาก 
8. จังหวัดเชียงใหมมีพ้ืนท่ีสวนใหญเปนปาไมท่ียังคงมีพืชพันธุท่ีหลากหลาย นับเปนแหลงเรียนรู

ท่ีสำคัญและมีคุณคา 
9. ภาคีเครือขาย ท้ังสวนราชการภาครัฐ ภาคเอกชนในระดับทองถ่ิน และชุมชนมีสวนรวมใน

การดำเนินกิจกรรมพัฒนาความรูแกประชาชน 
อุปสรรค (Threats : T) 

1. ความหลากหลายของชนเผาพ้ืนท่ีสูง และชาติพันธุ ท่ีแตกตางกัน ทำใหยากตอการจัด
การศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2. สภาพภูมิประเทศสวนใหญเปนภูเขาสูงชัน มีพ้ืนท่ีกวางขวางและระยะทางแตละพ้ืนท่ีหางไกล 
และการคมนาคมไมสะดวกปลอดภัย ทำใหผูเรยีนขาดโอกาสการเขาถึงทางการศึกษา  

3. สังคมยุคดิจิตอล (โลกเสมือนจริง) ท่ีขาดการควบคุมการใช สงผลตอวิถีการดำรงชีวิต และ
ความสัมพันธในสังคม/ครอบครัว 

4. ความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจยังทำใหคนยากจนตองแบกรับคาใชจายดานการศึกษามากกวา
ครอบครัวท่ีร่ำรวย โดยเฉพาะครอบครัวท่ีอาศัยบนพ้ืนท่ีสูง หรือในพ้ืนท่ีทุรกันดาร หลาย ๆ 
ครั้งผูเรียนในกลุมยากจนตองลาเรียนบอย ๆ หรือขาดสอบ เพราะตองไปทำงานเพ่ือใหพอ
คาใชจายในการดำรงชีพวันตอวัน 

5. ปญหาท่ีเกิดจากโรคระบาดและโรคอุบัติใหม สงผลตอระบบเศรษฐกิจ รายไดจากการ
ประกอบอาชีพ ลดลง และมีแนวโนมอัตราการวางงานท่ีเพ่ิมข้ึน 

6. สภาพแวดลอมเปนพิษอันเกิดจากปญหาฝุนควันและไฟปา สงผลตอสุขภาพอนามัยของเด็ก
และเยาวชน รวมท้ังเปนอุปสรรคตอการเรียนรู  

7. พ้ืนท่ีบางสวนเปนแนวตะเข็บชายแดน ประสบท้ังปญหายาเสพติดเนื่องจากมีชองทางพักและ
ลำเลียงยาเสพติดหลายชองทาง ปญหาแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมือง การขอลี้ภัย การกอ
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การรายขามชาติ รวมท้ังนโยบายและสถานการณของประเทศเพ่ือนบานไมแนนอน สงผลตอ
ความม่ันคงในชีวิตและทรัพยสินของคนในพ้ืนท่ี 
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สวนที่ 3 สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม  

 
1. วิสัยทัศน 

“คนไทยในจังหวัดเชียงใหมไดรับโอกาสการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ สามารถ
ดำรงชีวิตที่เหมาะสมกับชวงวัย สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและมีทักษะที่จำเปนในโลก
ศตวรรษท่ี 21 และเปนองคกรคุณธรรมตามหลักธรรมาภิบาล” 
 
2. จุดเนน 

“สงเสริม สนับสนุน และใหบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยและการเรียนรู
ตลอดชีวิตอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ มีสาระการเรียนรูที่เปนปจจุบันและตรงกับความตองการของผูเรียนและ
สังคม โดยนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และใชสื่อเทคโนโลยีที่หลากหลายและทันสมัยมาเปน
กลไกในการจัดรวมทั้งพัฒนาครูใหเปนผูจัดการศึกษาและการเรียนรูมืออาชีพ เนนพัฒนากระบวนการคิดและ
การวิจัยใหกับกลุมเปาหมาย ใชกลยุทธการบริหารจัดการ เชิงรุก โดยใหชุมชนและทุกภาคสวนมีสวนรวม
ภายใตการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน” 

 

3. พันธกิจ 
1) จัดและสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยที ่มีคุณภาพ สอดคลองกับ        

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือยกระดับการศึกษาและ
พัฒนาสมรรถนะ ทักษะการเรียนรูของประชาชนกลุมเปาหมายใหเหมาะสมในแตละชวงวัย ใหพรอมรับ      
การเปลี่ยนแปลงและการปรับตัวในการดำรงชีวิตไดอยางเหมาะสม กาวสูการเปนสังคมแหงการเรียนรูตลอด
ชีวิตอยางยั่งยืน 

2) พัฒนาหลักสูตร รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู สื่อและนวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษา    
การวัดและประเมินผลในทุกรูปแบบใหมีคุณภาพและมาตรฐานสอดคลองกับรูปแบบการจัดการเรียนรูและ
บริบทในปจจุบัน 

3) สงเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีทางการศึกษา และนำเทคโนโลยีมาพัฒนาเพื่อเพิ่มชองทางและ
โอกาสการเรียนรู รวมถึงการเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดและใหบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยใหกับประชาชนกลุมเปาหมายอยางท่ัวถึง 

4) สงเสริมสนับสนุน แสวงหา และประสานความรวมมือเชิงรุกกับภาคีเครือขาย ใหเขามามีสวนรวม
ในการสนับสนุนและจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการเรียนรูตลอดชีวิตในรูปแบบ
ตาง ๆ ใหกับประชาชน 

5) พัฒนาระบบการบริหารจัดการภายในองคกรใหมีเอกภาพ เพ่ือการบริหารราชการท่ีดี บนหลักของ
ธรรมาภิบาล มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และคลองตัวมากยิ่งข้ึน 

6) ยกระดับการบริหารและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหมีความรู ทักษะ สมรรถนะ คุณธรรมและ
จริยธรรมท่ีดี เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการใหบริการทางการศึกษาและการเรียนรูท่ีมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 
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4. เปาหมายประสงค 
1) ประชาชนผูดอย พลาด และขาดโอกาสทางการศึกษารวมทั้งประชาชนทั่วไปไดรับโอกาสทาง

การศึกษาในรูปแบบการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษาตอเนื่อง และการศึกษาตาม
อัธยาศัยที่มีคุณภาพอยางเทาเทียมและทั่วถึง เปนไปตามบริบท สภาพปญหาและความตองการของแตละ
กลุมเปาหมาย 

2) ประชาชนไดรับการยกระดับการศึกษา สรางเสริมและปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม หนาท่ีความเปน
พลเมืองที่ดีภายใตการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข ที่สอดคลองกับหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อันนำไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิตและเสริมสรางความเขมแข็งใหชุมชน     
เพ่ือพัฒนาไปสูความม่ันคงและยั่งยืนทางดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ประวัติศาสตร และสิ่งแวดลอม 

3) ประชาชนไดรับการพัฒนาทักษะการเรียนรูและแสวงหาความรูดวยตนเองผานแหลงเรียนรูชองทาง
การเรียนรู และกิจกรรมการเรียนรูรูปแบบตาง ๆ รวมทั้งมีเจตคติทางสังคม การเมือง วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม สามารถคิด วิเคราะห แยกแยะอยางมีเหตุผล และนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน
รวมถึงการแกปญหาและพัฒนาคุณภาพชีวิตไดอยางสรางสรรค 

4) หนวยงานและสถานศึกษา กศน. มีหลักสูตร สื่อ นวัตกรรม ชองทางการเรียนรู และกระบวนการ
เรียนรู ในรูปแบบที่หลากหลาย ทันสมัย และรองรับกับสภาวะการเรียนรูในสถานการณตาง ๆ เพื่อแกปญหา
และพัฒนาคุณภาพชีวิตตามความตองการของประชาชนและชุมชน รวมทั้งตอบสนองกับการเปลี่ยนแปลง
บริบทดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง วัฒนธรรม ประวัติศาสตร และสิ่งแวดลอม 

5) หนวยงานและสถานศึกษา กศน. สามารถนำเทคโนโลยีทางการศึกษา และเทคโนโลยีดิจิทัล        
มาพัฒนาเพื่อเพิ่มชองทางการเรียนรู และนำมาใชในการยกระดับคุณภาพในการจัดการเรียนรูและโอกาสการ
เรียนรูใหกับประชาชน 

6) ชุมชนและภาคีเครือขายทุกภาคสวน มีสวนรวมในการจัด สงเสริม และสนับสนุนการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมท้ังการขับเคลื่อนกิจกรรมการเรียนรูของชุมชน 

7) หนวยงานและสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการองคกรที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และเปนไป
ตามหลักธรรมาภิบาล 

8) บุคลากร กศน. ทุกประเภททุกระดับไดรับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมทักษะและสมรรถนะในการปฏิบัติงาน 
และการใหบริการทางการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมถึงการปฏิบัติงานตามสายงานอยาง
มีประสิทธิภาพ 

 

5. ยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือสรางความสามารถใน  

การแขงขัน 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงบริการการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย และการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ี

เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจดัการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย 
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6. เปาหมายตามยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง 
เปาหมายตามยุทธศาสตร 

1) คนไทยมีจิตสำนึกรักและตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ัน การปกครอง
ในระอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

2) คนไทยเปนพลเมืองดี ยอมรับและเคารพความแตกตาง หลากหลาย ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถอยูรวมกันภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม  

3) คนไทยมีความพรอมในการดูแลและปองกันตนเองจากภัยคุกคามในชีว ิตรูปแบบใหม อาทิ        
การแพรระบาดของโรคอุบัติใหม อาชญากรรมขามชาติและอาชญากรรมในประเทศ การโจมตีและการจาร
กรรมทางไซเบอร 

แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาและเสริมสรางความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ เพื่อใหคนในชาติมีจิตสำนึกรักและ

หวงแหน มุงจงรักภักดี พรอมธำรงรักษาไวซึ่งสถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริยใหเปนสิ่งยึดเหนี่ยวและ    
ศูนยรวมจิตใจหนึ่งเดียวกันของคนทั้งชาติ พรอมทั้งเสริมสรางความรูความเขาใจและการมีสวนรวมอยาง
ถูกตองกับการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

2. พัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมที่สนองตอบตอสภาพปญหาและความตองการของกลุมเปาหมาย 
รวมท้ังอัตลักษณและความเปนพหุวัฒนธรรมของพ้ืนท่ี 

3. สงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีปลูกฝงคุณธรรม สรางวินัย จิตสาธารณะ และอุดมการณความ

ยึดมั่นในสถาบันหลักของชาติ รวมทั้งการมีจิตอาสา โดยสอดแทรกเขาไปในสาระวิชาตามหลักสูตรการศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย กิจกรรมลูกเสือ กศน.และกิจกรรมอื่น ๆ อาทิ การบำเพ็ญประโยชน 

กิจกรรมปองกันยาเสพติด จิตอาสา การตั้งชมรมตาง ๆ เปนตน 

4. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการจัดระบบการดูแลและปองกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม อาทิ 
อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบตาง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม ภัยจาก
ไซเบอร 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพื่อการสรางความสามารถใน   
การแขงขัน 

เปาหมายตามยุทธศาสตร 
1. คนไทยไดรับการพัฒนาอาชีพเพ่ือการมีงานทำท่ีเหมาะสมกับชวงวัย สอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ี

และทิศทางการพัฒนาประเทศ 
2. คนไทยสามารถใชทรัพยากรตาง ๆ ในทองถิ ่น มาใชในการสรางและพัฒนาอาชีพ และสราง

มูลคาเพ่ิมของผลิตภัณฑ 

แนวทางการพัฒนา 
1. จัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทำ ท่ีสอดคลองกับศักยภาพและความตองการของตลาด 
2. สงเสริมใหแรงงานไดรับโอกาสยกระดับคุณวุฒิทางการศึกษาและทักษะความรูท่ีสูงข้ึน 
3. พัฒนาหลักสูตรอาชีพเพื่อเสริมสรางการพัฒนาอาชีพใหกับประชาชนในชุมชนแบบครบวงจร 

ตั้งแตกระบวนการผลิต การแปรรูป การจัดจำหนาย การตลาด และการดำเนินการในเชิงธุรกิจ 
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4. พัฒนาทักษะใหกับประชาชนในการประกอบอาชีพโดยใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม ในการ
ประกอบอาชีพ 

5. สงเสริมการเรียนรูในชุมชน เพื่อสรางความเขมแข็งในชุมชน โดยใชภูมิปญญา และทุนทางสังคม
ผานกระบวนการวิจัยชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
เปาหมายตามยุทธศาสตร 

1. คนไทยเปนคนดี มีความซ่ือสัตยสุจริต มีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ และคานิยมท่ีพึง
ประสงค 

2. คนไทยไดรับการพัฒนาศักยภาพท่ีเหมาะกับชวงวัย 
3. คนไทยไดรับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย การเรียนรูตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพ 
4. ระบบการเรียนรูไดรับการพัฒนาใหตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
5. คนไทยมีความตระหนักรูในเรื่องทักษะดานสุขภาวะท่ีเหมาะสม 
6. ระบบฐานขอมูลดานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีมีประสิทธิภาพ 

แนวทางการพัฒนา 
1. สงเสริมการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยที่สอดคลองกับความสนใจและวิถี

ชีวิตของผูประชาชนทุกกลุมเปาหมาย 
2. จัดกิจกรรมใหชุมชนไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในชุมชน จัดกระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการ

ใหกับประชาชน สรางกระบวนการจิตสาธารณะ ความเปนพลเมือง สงเสริมการบำเพ็ญประโยชน 
3. สงเสริมการรูหนังสือของประชาชน  
4. สงเสริมการอานของประชาชน ในรูปแบบตาง ๆ สงเสริมการอาน หองสมุดประชาชน บานหนังสือ

ชุมชน หองสมุดเคลื่อนท่ี 
5. พัฒนาแหลงการเรียนรูใหตอบสนองความตองการของผูเรียนใหเปนการเรียนรูเชิงสรางสรรค       

มีมาตรฐาน และสอดคลองกับความสนใจและวิถีชีวิตของผูรับบริการแตละกลุมเปาหมาย รวมทั้งสามารถ
ใหบริการไดอยางท่ัวถึงเพ่ือเสริมสรางและปลูกฝงกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิต 

6. สงเสริม สนับสนุนใหคนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูความสามารถ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตอยาง
เหมาะสม ตามศักยภาพในแตละชวงวัย 

7. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาและการเรียนรูเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตสำหรับผูสูงอายุ “Active Aging” 
รองรับสังคมผูสูงอายุ จัดกิจกรรมเพ่ือสรางความตระหนักถึงการเตรียมพรอมเขาสูสังคมผูสูงอายุ เปดโอกาสให
มีการเผยแพรภูมิปญญาของผูสูงอายุ และใหมีสวนรวมในกิจกรรมดานตาง ๆ ในชุมชน เชน ดานอาชีพ กีฬา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

8. ยกระดับทักษะการใชภาษาตางประเทศ เปนไปตามความตองการของพ้ืนท่ีและประชาชน 
9. สงเสริมการจัดการเรียนรู ดานเทคโนโลยีดิจิทัล โดยใหประชาชนมีทักษะความเขาใจและใช

เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม ท่ีสามารถนำไปใชประโยชนในชีวิตประจำวัน และสรางรายได 
10. สงเสริมการพัฒนาสื่อแบบเรียน สื่ออิเล็กทรอนิกสและสื่ออ่ืน ๆ ท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน 
11. สงเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัย และพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู พัฒนาหลักสูตร

รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู สื่อเพ่ือการเรียนรู การวัดผลและประเมินผล ท่ีไดมาตรฐาน 
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ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงบริการการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย และการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 

เปาหมายตามยุทธศาสตร 
1. คนไทยไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยและการเรียนรูตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
2. กลุมผูดอยโอกาส กลุมผูพลาดโอกาส และกลุมผูขาดโอกาส อาทิ ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูที่อยูในพื้นท่ี

หางไกลทุรกันดาร ยากจน ไดรับโอกาสในการพัฒนาสมรรถนะและทักษะในการดำรงชีวิตเพื่อการมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดี 

3. โครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาของหนวยงานและสถานศึกษามีความทันสมัย
และมีคุณภาพ เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสำหรับคนทุกชวงวัย 

4. ระบบขอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกตอง เปนปจจุบัน เพื่อการ
เชื่อมโยงขอมูลกลางของประเทศ วางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล 

แนวทางการพัฒนา 
1. ประกันโอกาสการเขารับบริการทางการศึกษานอกระบบ ใหแกผูเรียนในทุกพ้ืนท่ีทุกกลุมเปาหมาย 
2. สงเสริมใหมีการบูรณาการการศึกษา  มีการจัดการเรียนการสอนและการนัดกระบวนการเรียนรูท่ี

มีความยืดหยุนหลากหลาย เพื่อใหผูเรียนสามารถเขาถึงโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ สอดคลองกับวัย 
สภาพรางกายและสุขภาพ ความจำเปน ความตองการและความสนใจ และสามารถนำผลที่ไดจากการศึกษา
และการเรียนรูไปเทียบระดับ เทียบโอน เชื่อมโยงสงตอระหวางการศึกษาทุกรูปแบบทุกระดับได 

3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบคุณภาพการศึกษานอก
ระบบระดับชาติ (N-NET) 

4. พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู สื่อเพื่อการเรียนรู และการใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ
รูปแบบ ตลอดจนขยายเครือขายอินเทอรเน็ตความเร็วสูงในสถานศึกษาทุกแหง ครอบคลุมทุกพื้นท่ี และ
เพียงพอกับผูเรียน เพ่ือเอ้ือตอการเรียนรูดวยตนเอง และการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

ยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพื่อเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่เปน
มิตรกับส่ิงแวดลอม 

เปาหมายตามยุทธศาสตร 
1. คนไทยมีจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม สามารถปรับตัวรับกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมได

อยางมีประสิทธิภาพ 

แนวทางการพัฒนา 
1. เสริมการจัดกิจกรรมใหกับประชาชนในการปองกันผลกระทบและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และตระหนักถึงความสำคัญของการสรางสังคมสีเขียว 
2. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร แหลงเรียนรู และสื่อการเรียนรูท่ีสงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร

กับสิ่งแวดลอม 
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ยุทธศาสตรที ่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษา         
ตามอัธยาศัย 

เปาหมายตามยุทธศาสตร 
1. บุคลากรทุกประเภททุกระดับไดรับการพัฒนาความรู ทักษะ ตามมาตรฐานตำแหนง รวมท้ัง

บทบาทภารกิจท่ีไดรับมอบหมาย 
2. ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความตองการของประชาชนและ

พ้ืนท่ี 
3. องคกรมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
4. ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสงผลตอคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา 

แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาบุคลากรทุกประเภททุกระดับ ใหมีความรูและทักษะตามมาตรฐานตำแหนง ใหตรงกับ     

สายงานหรือความชำนาญ 
2. สงเสริม สนับสนุนใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย  
3. สรางจิตสำนึกและคานิยมใหบุคลากรยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรม และความซื่อสัตยสุจริต 

รวมท้ังตื่นตัวและละอายตอการทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 
4. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาใหไดมาตรฐาน 

 
7. (ราง) นโยบายและจดุเนนการดำเนินงาน สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) ไดกำหนดแผนแมบทประเด็นการพัฒนาศักยภาพคน
ตลอดชวงชีวิต โดยมีแผนยอยที่เกี่ยวของกับการใชการศึกษาเปนเครื่องมือในการขับเคลื่อนไดแก แผนยอย
ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู และแผนยอยประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต ท่ีมุงเนนการสราง
สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการพัฒนา และเสริมสรางศักยภาพมนุษย การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงการตั้งครรภจนถึง
ปฐมวัย การพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงาน รวมถึงการสงเสริมศักยภาพ
วัยผูสูงอายุ ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู ที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และพหุปญญา
ของมนุษยท่ีหลากหลาย ประกอบกับแผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษา นโยบายรัฐบาลท้ังในสวนนโยบาย
หลักดานการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู และการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต และนโยบายเรงดวนเรื่อง
การเตรียมคนไทยสูศตวรรษที่ 21 ตลอดจนแผนพัฒนาประเทศอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2568) นโยบายและแผนระดับชาติ วาดวยความมั่นคงแหงชาติ 
(พ.ศ. 2562 - 2568) โดยคาดหวังวาการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต ประชาชนจะไดรับการพัฒนาการ
เรียนรูใหเปนคนดี คนเกงมีคุณภาพ และมีความพรอมรวมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสูความมั่นคง มั่งค่ัง 
และยั่งยืน และกระทรวงศึกษาธิการ ไดกำหนดนโยบายและจุดเนน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 ข้ึน     
เพื่อเปนเข็มมุงของหนวยงานภายใตกระทรวงศึกษาธิการ ขับเคลื่อนการดำเนินงานใหบรรลุตามวัตถุประสงค
ของแผนตาง ๆ ดังกลาว 
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สำนักงาน กศน. เปนหนวยงานที่มีภารกิจในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต ไดมุ งมั ่นขับเคลื่อนภารกิจหลักตามแผนพัฒนา
ประเทศ และนโยบาย และจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ที่คำนึงถึงหลักการบริหารจัดการทั้งในเรื่องหลัก
ธรรมาภิบาล หลักการกระจายอำนาจ การใชประโยชนจากเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร การมุงเนน
ผลสัมฤทธิ์ และปฏิบัติการดานขอมูลขาวสาร การสรางบรรยากาศในการทำงานและการเรียนรู ตลอดจนการ
ใชทรัพยากรดานการจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ โดยเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษาตอเนื่อง และการศึกษาตามอัธยาศัย ใน 4 ประเด็นใหญ ประกอบดวย การ
จัดการเรียนรูคุณภาพ การสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ องคกร สถานศึกษาและแหลงเรียนรูคุณภาพ 
และการบริหารจัดการคุณภาพ อันจะนำไปสูการสรางโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำ ทางการศึกษา การ
ยกระดับคุณภาพและเพิ่มประสิทธิภาพการใหบริการสำหรับทุกกลุมเปาหมาย และสรางความพึงพอใจใหกับ
ผูรับริการ โดยไดกำหนดนโยบายและจุดเนนการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ดังนี้ 

หลักการ 
กศน. เพ่ือประชาชน “กาวใหม : กาวแหงคุณภาพ” 

นโยบายและจุดเนนการดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
1. ดานการจัดการเรียนรูคุณภาพ 

1.1 นอมนำพระบรมราโชบายสูการปฏิบัติ รวมทั้งสงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานโครงการ     
อันเนื่องมาจากพระราชดำริทุกโครงการ และโครงการอันเก่ียวเนื่องจากราชวงศ 

1.2 ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูที่สนองตอบยุทธศาสตรชาติ และนโยบายของรัฐมนตรีวาการ และ
รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

1.3 สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง การสรางความเขาใจท่ีถูกตอง ในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย การเรยีนรูท่ีปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม สรางวินัย จิตสาธารณะ และอุดมการณ ความยึด
ม่ันในสถาบันหลักของชาติ รวมถึงการมีจิตอาสา ผานกิจกรรมตางๆ 

1.4 ปรับปรุงหลักสูตรทุกระดับทุกประเภทใหสอดรับกับการพัฒนาคน ทิศทางการพัฒนาประเทศ 
สอดคลองกับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง ความตองการและความหลากหลายของผูเรียน/ผูรับบริการ รวมถึงปรับลด 
ความหลากหลายและความซ้ำซอนของหลักสูตร เชน หลักสูตรการศึกษาสำหรับกลุมเปาหมายบนพื้นที่สูง 
พ้ืนท่ีพิเศษ และพ้ืนท่ีชายแดน รวมท้ังกลุมชาติพันธุ 

1.5 ปรับระบบทดสอบ วัดผล และประเมินผล โดยเนนการใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือใหผู เรียน
สามารถเขาถึงการประเมินผลการเรียนรูไดตามความตองการ เพ่ือการสรางโอกาสในการเรียนรู ใหความสำคัญ
กับ การเทียบระดับการศึกษา และการเทียบโอนความรูและประสบการณ พัฒนาระบบการประเมินสมรรถนะ
ผู เรียน ใหตอบโจทยการประเมินในระดับประเทศและระดับสากล เชน การประเมินสมรรถภาพผูใหญ 
ตลอดจนกระจายอำนาจ ไปยังพ้ืนท่ีในการวัดและประเมินผลการเรยีนรู 

1.6 สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการจัดหลักสูตรการเรียนรูในระบบออนไลนดวยตนเองครบวงจร 
ตั้งแตการลงทะเบียนจนการประเมินผลเมื่อจบหลักสูตร ทั้งการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
การศึกษาตอเนื ่อง และการศึกษาตามอัธยาศัย เพื ่อเปนการสรางและขยายโอกาสในการเรียนรู ใหกับ
กลุมเปาหมายท่ีสามารถเรียนรูไดสะดวก และตอบโจทยความตองการของผูเรียน 
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1.7 พัฒนา Digital Learning Platform แพลตฟอรมการเรียนรูของสำนักงาน กศน. ตลอดจนพัฒนา
สื่อการเรียนรูทั้งในรูปแบบออนไลนและออฟไลน และใหมีคลังสื่อการเรียนรูที่เปนสื่อที่ถูกตองตามกฎหมาย 
งายตอการสืบคนและนำไปใชในการจัดการเรียนรู 

1.8 เรงดำเนินการเรื่อง Academic Credit-bank System ในการสะสมและเทียบโอนหนวยกิต เพ่ือ
การสรางโอกาสในการศึกษา 

1.9 พัฒนาระบบนิเทศการศึกษา การกำกับ ติดตาม ทั ้งในระบบ On-Site และ Online รวมท้ัง
สงเสริมการวิจัยเพื่อเปนฐานในการพัฒนาการดำเนินงานการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย 

2. ดานการสรางสมรรถนะและทักษะคุณภาพ 
2.1 สงเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิตที่เนนการพัฒนาทักษะที่จำเปนสำหรับแตละชวงวัย และ    

การจัดการศึกษาและการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับแตละกลุมเปาหมายและบริบทพ้ืนท่ี 
2.2 พัฒนาหลักสูตรอาชีพระยะสั้นที่เนน New skill Up skill และ Re skill ที่สอดคลองกับบริบท

พื้นที ่ ความตองการของกลุ มเปาหมาย ความตองการของตลาดแรงงาน และกลุ มอาชีพใหมที ่รองรับ 
Disruptive Technology 

2.3 ยกระดับผลิตภัณฑ สินคา บริการจากโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน ท่ีเนน “สงเสริมความรู สราง
อาชีพ เพิ่มรายได และมีคุณภาพชีวิตที่ดี” ใหมีคุณภาพมาตรฐาน เปนที่ยอมรับของตลาด ตอยอดภูมิปญญา
ทองถิ ่นเพื ่อสรางมูลคาเพิ ่ม พัฒนาสู ว ิสาหกิจชุมชน ตลอดจนเพิ ่มชองทางประชาสัมพันธและชองทาง        
การจำหนาย 

2.4 สงเสริมการจัดการศึกษาของผูสูงอายุเพื่อใหเปน Active Ageing Workforce และมี Life skill 
ในการดำรงชีวิตท่ีเหมาะกับชวงวัย 

2.5 สงเสริมการจัดการศึกษาที่พัฒนาทักษะที่จำเปนสำหรับกลุมเปาหมายพิเศษ เชน ผูพิการ ออทิ
สติก เด็กเรรอน และผูดอยโอกาสอ่ืนๆ 

2.6 สงเสริมการพัฒนาทักษะดิจิทัลและทักษะดานภาษาใหกับบุคลากร กศน. และผูเรียนเพื่อรองรับ
การพัฒนาประเทศ 

2.7 สงเสริมการสรางนวัตกรรมของผูเรียน กศน. 
2.8 สราง อาสาสมัคร กศน. เพื่อเปนเครือขายในการสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดชีวิต 

ในชุมชน 
2.9 สงเสริมการสรางและพัฒนานวัตกรรมของบุคลากร กศน. รวมทั้งรวบรวมและเผยแพรเพ่ือให

หนวยงาน / สถานศึกษา นำไปใชในการพัฒนากระบวนการเรียนรูรวมกัน 

3. ดานองคกร สถานศึกษา และแหลงเรียนรูคุณภาพ 
3.1 ทบทวนบทบาทหนาท่ีของหนวยงาน สถานศึกษา เชน สถาบัน กศน.ภาค สถาบันการศึกษา และ

พัฒนาตอเนื่องสิรินธร สถานศึกษาขึ้นตรงสังกัดสวนกลาง กลุมสำนักงาน กศน.จังหวัด ศูนยฝกและพัฒนา
ราษฎรไทยบริเวณชายแดน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาตลอดชีวิตในพ้ืนท่ี 

3.2 ยกระดับมาตรฐาน กศน.ตำบล และศูนยการเรียนรูชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” (ศศช.) ให
เปนพ้ืนท่ีการเรียนรูตลอดชีวิตท่ีสำคัญของชุมชน 

3.3 ปรับรูปแบบกิจกรรมในหองสมุดประชาชน ที่เนน Library Delivery เพื่อเพิ่มอัตราการอานและ
การรูหนังสือของประชาชน 
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3.4 ใหบริการวิทยาศาสตรเชิงรุก Science@home โดยใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือนำวิทยาศาสตร สู
ชีวิตประจำวันในทุกครอบครัว 

3.5 สงเสริมและสนับสนุนการสรางพื ้นที ่การเรียนรู  ในรูปแบบ Public Learning Space/ Co- 
learning Space เพ่ือการสรางนิเวศการเรียนรูใหเกิดข้ึนสังคม 

3.6 ยกระดับและพัฒนาศูนยฝกอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดน ใหเปนสถาบันพัฒนาอาชีพระดับ
ภาค 

3.7 สงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของกลุม กศน. จังหวัดใหมีประสิทธิภาพ 

4. ดานการบริหารจัดการคุณภาพ 
4.1 ขับเคลื่อนกฎหมายวาดวยการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต ตลอดจนทบทวนภารกิจบทบาท

โครงสรางของหนวยงานเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงตามกฎหมาย 
4.2 ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง และขอบังคับตาง ๆ ใหมีความทันสมัย เอื้อตอการบริหาร

จัดการ และการจัดการเรียนรู เชน การปรับหลักเกณฑคาใชจายในการจัดหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง 
4.3 ปรับปรุงแผนอัตรากำลัง รวมท้ังกำหนดแนวทางท่ีชัดเจนในการนำคนเขาสูตำแหนง การยาย โอน 

และการเลื่อนระดับ 
4.4 สงเสริมการพัฒนาบุคลากรทุกระดับใหมีความรูและทักษะตามมาตรฐานตำแหนงใหตรงกับ สาย

งาน และทักษะท่ีจำเปนในการจัดการศึกษาและการเรียนรู 
4.5 ปรับปรุงระบบการจัดสรรทรัพยากรเพื่อการศึกษาใหมีความครอบคลุม เหมาะสม เชน การปรับ

คาใชจายในการจัดการศึกษาของผูพิการ เด็กปฐมวัย 
4.6 ปรับปรุงระบบฐานขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาเพื่อการบริหารจัดการอยางเปนระบบ เชน 

ขอมูลการรายงานผลการดำเนินงาน ขอมูลเด็กตกหลนจากการศึกษาในระบบ เด็กเรรอน ผูพิการ 
4.7 สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปนเครื่องมือในการบริหารจัดการอยางเต็มรูปแบบ 
4.8 สงเสริมพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐสูระบบราชการ 4.0 และการประเมินคุณภาพ 

และความโปรงใสการดำเนินงานของภาครัฐ (ITA) 
4.9 เสริมสรางขวัญและกำลังใจใหกับขาราชการและบุคลากรทุกประเภทในรูปแบบตาง ๆ เชน 

ประกาศ เกียรติคุณ การมอบโล / วุฒิบัตร 
4.10 สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีเครือขายทุกภาคสวน เพื่อสรางความพรอมในการจัดการศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตสำหรับประชาชน 
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8. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม 

 

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย แหลงขอมลู* 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง 

1. รอยละของผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมสะทอนความรักใน
สถาบันหลักของชาติและยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

รอยละ 50 กศ./ภค. 

2. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมเก่ียวกับภูมิปญญา
และอัตลักษณทางวัฒนธรรมและบริทบของทองถ่ิน  

รอยละ 100 กศ./ภค. 

3. รอยละของผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมการดำเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อยูรวมกันในสังคม
พหุวัฒนธรรมและมีความภาคภูมิใจในความเปนไทย 

รอยละ 50 กศ./ภค. 

4. รอยละของผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีและ  
ยุวกาชาด 

รอยละ 50 กศ./ภค. 

5. รอยละของผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมการเรียนรู
ทักษะการปองกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม (อาทิ ยาเสพติด 
ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม ภัยจากไซเบอร 
เปนตน) 

รอยละ 50 กศ./ภค. 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือสรางความสามารถ 
ในการแขงขัน 

1. จำนวนผูรับบริการพัฒนาทักษะอาชีพระยะสั้น 7,869 คน DMIS 

2. รอยละของผูผานการอบรม/พัฒนาทักษะอาชีพระยะสั้น
สามารถนำความรูไปใชในการประกอบอาชีพหรือพัฒนางาน
ได 

รอยละ 80 กศ./DMIS 

3. รอยละของสถานศึกษาท่ีพัฒนาหลักสูตรอาชีพท่ีตอบสนอง
ความตองการของกลุมเปาหมายและสอดคลองกับบริบท
ปจจุบัน 

รอยละ 50 กศ. 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

1. จำนวนผูรับบริการสงเสริมการรูหนังสือ 759 คน DMIS 

2. จำนวนผูรับบริการพัฒนาทักษะชีวิต 2,652 คน DMIS 

3. จำนวนผูรับบริการการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2,856 คน DMIS 
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ตัวชี้วัด คาเปาหมาย แหลงขอมลู* 

4. จำนวนผูรับบริการกิจกรรมพัฒนาสงัคมและชุมชน 1,632 คน DMIS 

5. จำนวนผูรับบริการกิจกรรมสงเสริมการรูหนังสือและพัฒนา
ทักษะชีวิตตามโครงการขยายผลเพ่ือแกปญหาพ้ืนท่ีปลูกฝน
อยางยั่งยืน 

10,918 คน DMIS 

6. จำนวนผูรับบริการอบรมหลักสูตรการดูแลผูสูงอายุ 80 คน DMIS 

7. จำนวนผูสูงอายุท่ีเขารวมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 7,605 คน DMIS 

8. จำนวนผูรับบริการการอบรมภาษาตางประเทศเพ่ือการ
สื่อสารดานอาชีพ 

375 คน DMIS 

9. จำนวนผูรับบริการหลักสูตรความเขาใจดิจิทัลและการคา
ออนไลน 

(รอการอนุมัติ) DMIS 

10. รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายท่ีลงทะเบียนเรียน       
ในทุกหลักสูตร/กิจกรรมการศึกษาตอเนื่อง 

รอยละ 80 DMIS 

11. รอยละของชุมชนท่ีเขารวมกิจกรรมนำความรูไปใชตอยอดใน
การพัฒนาชุมชนอยางยั่งยืน 

รอยละ 80 DMIS 

12. รอยละผูรับบริการในพ้ืนท่ีเปาหมายไดรับการสงเสริมดานการ
รูหนังสือและพัฒนาทักษะชีวิต 

รอยละ 90 DMIS 

13. รอยละของกลุมเปาหมายท่ีไดรับบริการ/เขารวมกิจกรรมการ
เรียนรูตามอัธยาศัย 

รอยละ 80 สศ./DMIS 

14. รอยละของแหลงเรียนรูในระดับตำบลท่ีมีความพรอมในการ
ใหบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
(กศน.ตำบล) 

รอยละ 85 สศ. 

15. รอยละของแหลงเรียนรูท่ีไดรับการพัฒนาใหสามารถ
จัดบริการทางการศึกษาและมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 50 สศ. 

16. รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายท่ีเขารวมหลักสูตร/
กิจกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตสำหรับผูสูงอายุ 

รอยละ 80 กศ./DMIS 

17. รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายท่ีลงทะเบียนเรียนใน
หลักสูตร/กิจกรรมเพ่ือยกระดับทักษะการใช
ภาษาตางประเทศ 

รอยละ 80 กศ./DMIS 
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ตัวชี้วัด คาเปาหมาย แหลงขอมลู* 

18. รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายท่ีลงทะเบียนเรียนใน
หลักสูตร/กิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะความเขาใจในการใช
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) 

รอยละ 90 กศ./DMIS 

19. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีงานวิจัยและ/นวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู 

รอยละ 40 นป. 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงบริการการศึกนอกกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยและการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 

1. จำนวนผูรับบริการการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา    
ข้ันพ้ืนฐาน 

38,540 คน ยพ./กศ. 

2. จำนวนผูรับบริการการศึกษาเพ่ือชุมชนในเขตภูเขา (ศศช.) 7,564 คน กศ./DMIS 

3. จำนวน ศศช. ท่ีดำเนินงานตามโครงการพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในถ่ินทุรกันดาร 

149 แหง กศ. 

4. จำนวนผูท่ีไดรับทุนการศึกษาสำหรับเด็กสภาวะยากลำบากใน
เขตพ้ืนท่ีสูงจังหวัดเชียงใหม 

1,582 คน กศ. 

5. จำนวนเด็กและเยาวชนท่ีไดรับการสนับสนุนเสื้อผาและ
อุปกรณการเรียน 

3,633 คน กศ. 

6. รอยละของผูเรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา     
ข้ันพ้ืนฐานท่ีไดรับการสนับสนุนคาใชจายตามสิทธิท่ีกำหนดไว
เทียบกับคาเปาหมาย 

รอยละ 100 กศ. 

7. รอยละของผูรับการประเมินเทียบระดับการศึกษาและการ
เทียบโอนความรูและประสบการณตามหลักสูตรการศึกษา
นอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีความพึงพอใจในการ
ประเมิน 

รอยละ 80 กศ. 

8. คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติฯ      
(N-NET) ทุกรายวิชาทุกระดับ 

39.28 นป./กศ. 

9. รอยละของเด็ก เยาวชนและประชาชนในชุมชนบนพ้ืนท่ีสูง 
และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ไดรับบริการ
การศึกษาตลอดชีวิตเทียบกับคาเปาหมาย 

รอยละ 90 ภค./DMIS 

10. รอยละของสถานศึกษาท่ีนำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลไปใชใน
การจัดการศึกษา หรือพัฒนางาน 

รอยละ 60 นป/.ยพ. 

  



แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม | 85 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปน
มิตรกับส่ิงแวดลอม 

1. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเสริมสราง
คุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

รอยละ 100 ภค. 

ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย 

1. รอยละของบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะสูงข้ึน รอยละ 80 กอ./ยพ./กศ./
ภค./สศ. 

2. จำนวนภาคีเครือขายท่ีเขามามีสวนในการสงเสริม พัฒนา 
และจัดการศึกษา 

รอยละ 80 ภค. 

3. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีระบบการบริหารจัดการท่ีเปนไป
ตามหลักธรรมาภิบาล 

รอยละ 80 กอ. 

4. รอยละของสถานศึกษาท่ีพัฒนาสถานศึกษาพอเพียงใหเปน
ศูนยการเรียรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง      
ดานการศึกษา 

รอยละ 50 ภค. 

5. รอยละของสถานศึกษาท่ีเขารับการประเมินมีคุณภาพตาม
เกณฑการประกันคุณภาพเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 90 นป. 

 

หมายเหตุ  * กอ. หมายถึง กลุมอำนวยการ    
     ยพ. หมายถึง กลุมยุทธศาสตรและการพัฒนา   

  กศ. หมายถึง กลุมสงเสริมการศกึษานอกระบบ    
  ภค. หมายถึง กลุมสงเสริมภาคีเครือขายและกิจการพิเศษ     
  สศ. หมายถึง กลุมสงเสริมการศกึษาตามอัธยาศัย    
  นป. หมายถึง กลุมนิเทศ ตติตามและประเมินผล    
  DMIS หมายถึง ระบบฐานขอมลูเพ่ือการบริหารจัดการของสำนักงาน กศน.  
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9. โครงการ/กิจกรรม ตามตัวช้ีวัด/ยุทธศาสตร 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง 

ท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม 

1. รอยละของผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมสะทอนความ
รักในสถาบันหลักของชาติและยึดม่ันในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

รอยละ 50 โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
- กิจกรรมพัฒนาผูเรียน :  
1) การแสดงออกถึงความจงรักภักดีตอสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย 
2) การเรียนรูการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข และกฎหมายท่ีเก่ียวของในชีวิตประจำวัน 

2. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมเก่ียวกับ     
ภูมิปญญาและอัตลักษณทางวัฒนธรรมและบริทบ
ของทองถ่ิน  

รอยละ 100 โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
- กิจกรรมพัฒนาผูเรียน : สงเสริมคุณธรรมจรยิธรรม วัฒนธรรม ขนมธรรมเนียม 

ประเพณีและเอกลักษณของชาติ 

3. รอยละของผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมการ
ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
อยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมและมีความ
ภาคภูมิใจในความเปนไทย 

รอยละ 50 โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
- กิจกรรมพัฒนาผูเรียน : การเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

4. รอยละของผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมลูกเสือ     
เนตรนารี และยุวกาชาด 

รอยละ 50 โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
- กิจกรรมพัฒนาผูเรียน : กิจกรรมลูกเสือและอาสายุวกาชาด 

5. รอยละของผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมการ
เรียนรูทักษะการปองกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม 
(อาทิ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรค
อุบัติใหม ภัยจากไซเบอร เปนตน) 

รอยละ 50 โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
- กิจกรรมพัฒนาผูเรียนดาน : กิจกรรมทักษะชีวิต (ในสาระทักษะการดำเนินชีวิต) 
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ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน 

ท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม 

1. 
 

2. 

จำนวนผูรับบริการพัฒนาทักษะอาชีพระยะสั้น 

รอยละของผูผานการอบรม/พัฒนาทักษะอาชีพ
ระยะสั้นสามารถนำความรูไปใชในการประกอบ
อาชีพหรือพัฒนางานได 

7,869 คน 

รอยละ 80 

โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 
 

3. รอยละของสถานศึกษาท่ีพัฒนาหลักสูตรอาชีพท่ี
ตอบสนองความตองการของกลุมเปาหมายและ
สอดคลองกับบริบทปจจุบัน 

รอยละ 50 โครงการพัฒนาและปรับปรงุหลักสูตร 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

ท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม 

1. จำนวนผูรับบริการสงเสริมการรูหนังสือ 759 คน โครงการสงเสริมการรูหนังสือไทย 

2. 
 

3. 
 
 

 
4. 

จำนวนผูรับบริการพัฒนาทักษะชีวิต 

จำนวนผูรับบริการกิจกรรมสงเสริมการรูหนังสือ
และพัฒนาทักษะชีวิตตามโครงการขยายผลเพ่ือ
แกปญหาพ้ืนท่ีปลูกฝนอยางยั่งยืน 

รอยละผูรับบริการในพ้ืนท่ีเปาหมายไดรับการ
สงเสริมดานการรูหนังสือและพัฒนาทักษะชีวิต 

2,652 คน 

10,918 คน 
 
 

รอยละ 90 

1. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 

2. โครงการขยายผลโครงการหลวงเพ่ือแกปญหาพ้ืนท่ีปลูกฝนอยางยั่งยืน 
- กิจกรรมสงเสริมการรูหนังสือ 

      - กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 

5. จำนวนผูรับบริการการเรียนรูตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2,856 คน โครงการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

6. 
 

7. 

จำนวนผูรับบริการกิจกรรมพัฒนาสงัคมและชุมชน 

รอยละของชุมชนท่ีเขารวมกิจกรรมนำความรูไปใช
ตอยอดในการพัฒนาชุมชนอยางยั่งยืน 

1,632 คน 

รอยละ 80 

โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน 

8. 
 

รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายท่ีลงทะเบียน
เรียนในทุกหลักสูตร/กิจกรรมการศึกษาตอเนื่อง 

รอยละ 80 1. โครงการสงเสริมการรูหนังสือไทย 
2. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 
3. โครงการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน 

9. รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายท่ีไดรับบริการ/
เขารวมกิจกรรมการเรียนรูตามอัธยาศัย 

รอยละ 80 โครงการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 
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ท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม 

10. รอยละของแหลงเรียนรูในระดับตำบลท่ีมีความ
พรอมในการใหบริการการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.ตำบล) 

รอยละ 85 โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูในระดับตำบล 

11. รอยละของแหลงเรียนรูท่ีไดรับการพัฒนาให
สามารถจัดบริการทางการศึกษาและมีการจัด
กิจกรรมการเรยีนรูตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 50 1. โครงการพัฒนาหองสมุดประชาชนเคลื่อนท่ี 
2. โครงการศูนยการเรียนรูตนแบบ กศน. ใน 5 ภูมิภาคเปน Co-Learning Space 

12. 
 

13. 

 
14. 

จำนวนผูรับบริการอบรมหลักสูตรการดูแลผูสูงอายุ 

จำนวนผูสูงอายุท่ีเขารวมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผูสูงอายุ 

รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายท่ีเขารวม
หลักสูตร/กิจกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตสำหรับ
ผูสูงอายุ 

80 คน 

7,605 คน 
 

รอยละ 80 

1. โครงการความรวมมือการผลิตผูดูแลผูสูงอายุฯ 

2. โครงการจัดและสงเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือคงพัฒนาการทางกาย จิต 
และสมองของผูสูงอายุฯ  

15. 

 
16. 

จำนวนผูรับบริการการอบรมภาษาตางประเทศเพ่ือ
การสื่อสารดานอาชีพ 

รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายท่ีลงทะเบียน
เรียนในหลักสูตร/กิจกรรมเพ่ือยกระดับทักษะการ
ใชภาษาตางประเทศ 

 

375 คน 
 

รอยละ 80 

โครงการภาษาตางประเทศเพ่ือการสื่อสารดานอาชีพ 
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ท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม 

17. 

 
18. 

จำนวนผูรับบริการหลักสูตรความเขาใจดิจิทัลและ
การคาออนไลน 

รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายท่ีลงทะเบียน
เรียนในหลักสูตร/กิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะความ
เขาใจในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) 

(รอการอนุมัติ) 

 

รอยละ 90 

โครงการศูนยดิจิทัลชุมชน (อบรมหลักสูตรความเขาใจดิจิทัลและการคาออนไลน) 

19. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีงานวิจัยและ/นวัตกรรม
การจัดการเรียนรู 

รอยละ 40 1. โครงการประชุมวิชาการสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม (Open House) 
2. โครงการวิจัยเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา (ผลสอบปลายภาคเรียนและผลสอบ 

N-net) 
3. โครงการติดตามผูจบการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
4. โครงการประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงบริการการศึกนอกกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยและการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม 

1. 

 
2. 
 
 
 

3. 

จำนวนผูรับบริการการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

รอยละของผูเรียนการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีไดรับการสนับสนุนคาใชจาย
ตามสิทธิท่ีกำหนดไวเทียบกับคาเปาหมาย 

รอยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติฯ (N-NET) ทุกรายวิชาทุก
ระดับ 

38,540 คน 
 

รอยละ 100 
 

 
39.28 

1. โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน 
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

3. โครงการนิเทศเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

4. โครงการประชมุสรุปผลการดำเนินงานตามนโยบายจัดการศึกษา ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

4. รอยละของผูรับการประเมินเทียบระดับการศึกษา
และการเทียบโอนความรูและประสบการณตาม
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานท่ีมีความพึงพอใจในการประเมิน 

รอยละ 80 โครงการเทียบโอนความรูเทียบระดับการศึกษา 
 

5. 

 
6. 

 
7. 
 
 

จำนวนผูรับบริการการศึกษาเพ่ือชุมชนในเขตภูเขา 
(ศศช.) 

จำนวน ศศช. ท่ีดำเนินงานตามโครงการพัฒนาเด็ก
และเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร 

จำนวนผูท่ีไดรับทุนการศึกษาสำหรับเด็กสภาวะ
ยากลำบากในเขตพ้ืนท่ีสูงจังหวัดเชียงใหม 

7,564 คน 
 

149 แหง 
 

1,582 คน 

 

1. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือชุมชนในเขตภูเขา (ศศช.) 
 

2. โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดารตามพระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรันตราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

3. โครงการทุนการศึกษาสำหรับเด็กสภาวะยากลำบากในเขตพ้ืนท่ีสูงจังหวัดเชียงใหม 
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ท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม 

8. จำนวนเด็กและเยาวชนท่ีไดรับการสนับสนุนเสื้อผา
และอุปกรณการเรียน 

3,633 คน 4. โครงการสนับสนุนเสื้อผาและอุปกรณการเรียนสำหรับเด็กฯ 

9. รอยละของเด็ก เยาวชนและประชาชนในชุมชนบน
พ้ืนท่ีสูง และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
ไดรับบริการการศึกษาตลอดชีวิตเทียบกับคา
เปาหมาย 

รอยละ 90 1. โครงการรอยใจรักษ 
2. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือชุมชนในเขตภูเขา (ศศช.) 
3. โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดารตามพระราชดำริสมเด็จพระ

กนิษฐาธราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรันตราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
4. โครงการทุนการศึกษาสำหรับเด็กสภาวะยากลำบากในเขตพ้ืนท่ีสูงจังหวัดเชียงใหม 
5. โครงการสนับสนุนเสื้อผาและอุปกรณการเรียนสำหรับเด็กฯ 

10. รอยละของสถานศึกษาท่ีนำระบบเทคโนโลยีดิจิทัล
ไปใชในการจัดการศึกษา หรือพัฒนางาน 

รอยละ 60 1. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกิจกรรมสงเสริมการรูหนังสือ 
2. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการสำนักงานโดยนำเทคโนโลยีมาใชเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน : ระบบการจองหองประชุม / กิจกรรมติดตามและ
ประเมินผลการใชระบบการจองรถยนตราชการ 

3. โครงการพัฒนาระบบการบริหารงานงบประมาณงานการเงินและบริหารสินทรัพย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
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ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

ท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม 

1. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ี
เสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 

รอยละ 100 1. โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรันตราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

2. โครงการสรางปา สรางรายได ตามพระราชดำริสมเด็จ   พระกนิษฐาธิราชเจา กรม
สมเด็จพระเทพรันตราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
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ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

ท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม 

1. รอยละของบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนาใหมี
สมรรถนะสูงข้ึน 

รอยละ 80 1. โครงการจิตอาสา ประจำป พ.ศ. 2565 
2. โครงการฝกอบรมวิชาผูกำกับลูกเสือวิสามัญข้ันความรูเบื้องตน B.T.C. 2 รุน 
3. โครงการอบรมบุคลากรยุวกาชาด กศน. 

3.1  โครงการวิทยากรยุวกาชาดหลักสูตรปฐมพยาบาลตามมาตรฐาน 
สภากาชาดไทย 

3.2  โครงการอบรมวิทยากรยุวกาชาด 

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบำรุงรักษาระบบไฟฟาดวยเซลลแสงอาทิตย
สำหรับการจัดการเรียนการสอนในศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา  
 “แมฟาหลวง” จังหวัดเชียงใหม 

5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาบุคลากรดานการนิเทศภายในของ
สถานศึกษา 

6. โครงการพัฒนาบุคลากร หลักสูตร การบริหารจัดการความเสี่ยงและการวาง
ระบบการควบคุมภายในตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและ
หลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

7. โครงการสัมมนาพัฒนาบุคลากรสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม ดานการพัฒนา
กลยุทธเพ่ือการนำนโยบายสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
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ท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม 

2. รอยละของภาคีเครือขายท่ีเขามามีสวนในการ
สงเสริม พัฒนา และจัดการศึกษา 

รอยละ 80 โครงการประชุมคณะกรรมการสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยจังหวัดเชียงใหม 

3. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีระบบการบริหารจัดการ
ท่ีเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 

รอยละ 80 1. โครงการสงเสริมและพัฒนาองคกรคุณธรรม 
2. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย  
3. โครงการสถานศึกษาสีขาว 

4. โครงการประชุมมอบนโยบายและจุดเนนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

5. โครงการประชุมเพ่ือติดตามผลการดำเนินงานการบริหารสถานศึกษาในสังกัดใน
การขับเคลื่อนงานตามนโยบายระดับพ้ืนท่ีประจำป 2565 

6. โครงการประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในการสอบทานและติดตาม
การปฏิบัติงานตามระบบการควบคุมการเงินและบัญชีของหนวยงานยอย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

4. รอยละของสถานศึกษาท่ีพัฒนาสถานศึกษา
พอเพียงใหเปนศูนยการเรียรูตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

รอยละ 50 โครงการพัฒนาสถานศึกษาพอเพียงใหเปนศูนยการเรียรูตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

5. รอยละของสถานศึกษาท่ีเขารับการประเมินมี
คุณภาพตามเกณฑการประกันคุณภาพเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 90 1. โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานดานงาน
ประกันคุณภาพภายในสำหรับผูปฏิบัติงาน กศน.อำเภอ 

2. โครงการนิเทศเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
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10. ตารางสรุปแผนงานงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม 
 

แผนงานงบประมาณ 
งบประมาณ  

(หนวย : บาท) 

รวมงบประมาณท้ังหมด 297,753,399  บาท 

1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
1.1 แผนงานบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและ      

การเรียนรูตลอดชีวิต :  กิจกรรมบุคลากรภาครัฐสำนักงาน กศน.  

167,823,678  บาท 

2. แผนงานยุทธศาสตร  
2.1 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาการศึกษาเพ่ือความย่ังยืน 

• โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2.2 แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและ
เสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

• โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ีย่ังยืน 

1)  โครงการภาษาตางประเทศเพ่ือการสื่อสารดานอาชีพ      
2)  โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 

3)  โครงการหลักสูตรจิตอาสา 904 
4) โครงการพัฒนาหองสมุดประชาชนเคลื่อนท่ี 
5)  โครงการศูนยการเรียนรูตนแบบ กศน. ใน 5 ภูมิภาค

เปน Co-Learning Space 
2.3 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

• โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 
1) โครงการความรวมมือการผลิตผูดูแลผูสูงอายุ ระหวาง

กระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข 

2) โครงการการจัดและสงเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิต
เพ่ือคงพัฒนาการทางกายจิตและสมองของผูสูงอายุ                             

2.4 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

• โครงการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
1) โครงการศูนยดิจิทัลชุมชน  

 

 67,444,714  บาท 

59,148,964  บาท 

      

 
7,208,800  บาท 

 
 
 

442,500  บาท 
6,510,900  บาท 

119,000  บาท 
101,400  บาท 
35,000  บาท 

 
635,150  บาท 

 
102,800 บาท 

   
532,350 บาท 

 
 
 

451,800 บาท 
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แผนงานงบประมาณ 
งบประมาณ  

(หนวย : บาท) 

3. แผนงานพ้ืนฐาน 

3.1 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

ผลผลิตท่ี 4 : ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ 

ผลผลิตท่ี 5 : ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

54,625,007  บาท 
 

43,846,143  บาท   
10,778,864  บาท   

4. แผนงานหรือโครงการท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือชวยเหลือ เยียวยา และ
ชดเชยใหแกประชาชนทุกสาขาอาชีพ ซ่ึงไดรับผลกระทบจาก   
การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

4.1 โครงการใหความชวยเหลือบรรเทาภาระคาใชจายดาน
การศึกษาในชวงการแพรระบาดของโรคโควิด 19 ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

7,860,000  บาท 
 
 

7,860,000  บาท 
 

 

หมายเหตุ  * ขอมูล ณ วันท่ี 1 กุมภาพันธ 2565  
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11. งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน กศน.จงัหวัดเชียงใหม 
 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม ไดรับงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำหรับ
การดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จำนวนทั ้งสิ ้น 297 ,753 ,399 บาท 
ประกอบดวย 4 แผนงานหลัก ดังนี ้(ขอมูล ณ วันท่ี 1 กุมภาพันธ 2565) 

1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ   : จำนวน  167,559,678  บาท   
1.1 กิจกรรมบุคลากรภาครัฐสำนักงาน กศน.  

1) คาตอบแทนพนักงานราชการ            162,066,678  บาท 
2) คาประกันสังคมพนักงานราชการ              5,031,000  บาท 
3) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน             264,000  บาท 
4) คาเชาบานขาราชการ               462,000  บาท 

 
2. แผนงานยุทธศาสตร   :  จำนวน  67,444,714  บาท 

2.1  แผนงานสรางความเสมอภาคทางการศึกษา                    59,148,964  บาท 
โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน                  
1) คาหนังสือเรียน              8,397,380  บาท 
2) คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน            9,916,300  บาท 
3) คาจัดการเรียนการสอน           40,835,284  บาท 

2.2 แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ 
ทรัพยากรมนุษย                  7,208,800  บาท 

โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ีย่ังยืน 
1)  โครงการภาษาตางประเทศเพ่ือการสื่อสารดานอาชีพ        442,500  บาท 
2)  โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน             6,510,900  บาท 
3)  โครงการหลักสูตรจิตอาสา 904       119,000  บาท 
4) โครงการพัฒนาหองสมุดประชาชนเคลื่อนท่ี      101,400  บาท 
5)  โครงการศูนยการเรียนรูตนแบบ กศน. ใน 5 ภูมิภาค     35,000  บาท 
     เปน Co-Learning Space 

2.3 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต     635,150  บาท 
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 

1) โครงการความรวมมือการผลิตผูดูแลผูสูงอายุระหวาง 
กระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข        102,800 บาท 

2) โครงการการจัดและสงเสริมการจัดการศึกษา 
ตลอดชีวิตเพ่ือคงพัฒนาการทางกายจิตและ 
สมองของผูสูงอายุ                   532,350 บาท 

2.4 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล    451,800 บาท 
โครงการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 

1) โครงการศูนยดิจิทัลชุมชน             451,800 บาท 
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3. แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย  :  จำนวน  54,625,007  บาท 

ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ  43,846,143  บาท  จำแนกดังนี้    
3.1 กิจกรรมการศึกษานอกระบบ              42,052,913  บาท 

1) งบบริหารจัดการ (คาบริหาร/คาจางเหมาบริการ/เชารถยนต/ 
คาสาธารณูปโภค ฯลฯ)                 6,138,108  บาท 

2) การสงเสริมการรูหนังสือ                   417,450  บาท 
3) การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต         279,045  บาท 
4) การศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน                  594,400  บาท 
5) การเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง            1,081,200  บาท 
6) การศึกษาเพ่ือชุมชนในเขตภูเขา (ศศช.)                1,891,000  บาท 
7) โครงการทุนการศึกษาเด็กสภาวะยากลำบาก                  8,226,400  บาท 

ในเขตพ้ืนท่ีสูงภาคเหนือ              

8) โครงการสนับสนุนเสื้อผาและอุปกรณการเรียน                2,423,540  บาท 
สำหรับเด็กและเยาวชนท่ีอาศัยอยูในถ่ินทุรกันดาร        

9) โครงการจัดการศึกษาสำหรับเด็กและเยาวชน                20,762,830  บาท 
ในถ่ินทุรกันดาร             

10) โครงการเทียบโอนความรูเทียบระดับการศึกษา         32,640  บาท 
มิติความรูความคิด 

11) คาปรับปรุงลานจัดกิจกรรมอเนกประสงค กศน.อำเภอแมวาง  148,000  บาท 
12) คาครุภัณฑ (ครุภัณฑคอมพิวเตอร)           58,300  บาท 

3.2 กิจกรรมแกไขปญหาพ้ืนท่ีปลูกฝนอยางย่ังยืน                    1,793,230  บาท 
1) โครงการขยายผลโครงการหลวงเพ่ือแกปญหา      1,793,230  บาท 

พ้ืนท่ีปลูกฝนอยางยั่งยืน              
 

ผลผลิตท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย   10,778,864  บาท  จำแนกดังนี้ 
3.3 กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย            9,408,080  บาท 

1) คาบริหาร/หนังสือพิมพและวารสารหองสมุดประชน          4,184,180  บาท 
2) คาสาธารณูปโภค หองสมุดประชาชน         107,900  บาท 
3) คาปรับปรุง โครงการ Co-Learning Library       5,116,000  บาท 

หองสมุดแหงการเรียนรู  
3.4 กิจกรรมจัดสรางแหลงเรียนรูระดับตำบล                   575,760  บาท   

1) คาหนังสือพิมพ กศน.ตำบล  204 แหง            497,760  บาท 
2) คาสาธารณูปโภค กศน.ตำบล  20  แหง          78,000  บาท 

3.5 กิจกรรมสนับสนุนคาบริการเครือขายสารสนเทศ                   795,024  บาท 

1) คาเชาบริการอินเทอรเน็ต                    795,024  บาท 
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4. แผนงานหรือโครงการท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือชวยเหลือ เยียวยา และชดเชย

ใหแกประชาชนทุกสาขาอาชีพ ซ่ึงไดรับผลกระทบจากการระบาดของโรค

ติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019   :  จำนวน  7,860,000  บาท 

4.1 โครงการใหความชวยเหลือบรรเทาภาระคาใชจายดานการศึกษา      7,860,000  บาท 

ในชวงการแพรระบาดของโรคโควิด 19 ของกระทรวงศึกษาธิการ 
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สวนที่ 4 โครงการ/กิจกรรม  
ตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม 
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โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

1. 
 
 

โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กิจกรรมหลัก :  
1) จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน   

ตามกรอบกจิกรรมพัฒนาผูเรียน 
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551  

 
 

เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอังพึง
ประสงคตามหลักสูตรการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอยละ 80 ของผูเรียน 
ไดเขารวมกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผูเรียน 
 

ผูเรียน 38,540  คน 25 อำเภอ 9,916,300  บาท 
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ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

1. 
 
 

โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 
 

กิจกรรมหลัก 

1) พัฒนาอาชีพระยะส้ัน  
(กลุมสนใจ ไมเกิน 30 ชั่วโมง) 

2) ชั้นเรียนวิชาชีพ  
(ต้ังแต 31 ชั่วโมงขึ้นไป) 

3) 1 อำเภอ 1 อาชพี 

 

เพื่อใหประชาชนมีความรู ความสามารถ
และทักษะในการประกอบอาชีพ 
สามารถเขาสูอาชีพ สามารถประกอบ
อาชีพ หรือพัฒนาอาชีพของตนเองได 

รอยละ 80 ของประชาชนที่
ไดรับบริการจัดการศึกษา
สามารถเขาสูอาชีพ สามารถ
ประกอบอาชีพ หรือพัฒนา
อาชีพของตนเองได 

ประชาชน 
 

 

7,869 คน 

จำแนก ดังนี้ 
 

2,856 คน 
 

4,.488 คน 
 

525 คน 

25 อำเภอ 
 

 

6,510,900  บาท 

จำแนก ดังนี้ 
 

1,999,200  บาท 
 

4,039,200  บาท 
 

472,500  บาท 
 

2. โครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร(พัฒนา
อาชีพ/การศึกษาตอเนื่อง) 

กิจกรรมหลัก 

1) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
หลักสูตร 

2) สถานศึกษาพัฒนา/ปรับปรุง
หลักสูตร 

3) จัดทำคลังหลักสูตร 

 

เพื่อพัฒนาหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง
และจัดทำคลังหลักสูตรการศึกษา
ตอเนื่องใหสถานศึกษานำไปปรับใชตาม
บริบทของพื้นที ่

รอยละ 80 ของหลักสูตร
การศึกษาตอเนื่องไดรับการ
ปรับปรุงใหสอดคลองกับบริบท
ในปจจุบัน และรวบรวมไวใน
คลังหลักสูตร 

สถานศึกษา 25 แหง 25 อำเภอ - 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

1. 
 
 

โครงการสงเสริมการรูหนังสือ 
กิจกรรมหลัก  
1) สงเสริมการรูหนังสือไทย 

 

เพื่อยกระดับการรูหนังสือ การคงสภาพ
การรูหนังสือ ใหกบัประชาชนสามารถ
อานออก เขียนได และคิดเลขเปน 

รอยละ 80 ของประชาชนที่
ไดรับบริการกิจกรรมสงเสริม
การรูหนังสือ สามารถอานออก
เขียนไดและคิดเลขเปนตาม
จุดมุงหมายของกจิกรรม 

ประชาชน 759 คน 17 อำเภอ  
 

417,450  บาท 

2. โครงการจัดการศึกษาเพือ่พัฒนาทกัษะชีวิต 
   กิจกรรมหลัก 

1) จัดอบรมประชาชน 
 

 

เพื่อใหประชาชนมีทักษะการดำรงชีวิต 
มีความรูความสามารถในการบริหาร
จัดการชีวิตของตนเองใหอยูในสังคมได
อยางมีความสุขสามารถเผชิญ
สถานการณตาง ๆ ที่เกิดขึ้นใน
ชีวิตประจำวันไดอยางมีประสิทธิภาพ 
และเตรียมพรอมสำหรับการปรับตัวให
ทันตอการเปล่ียนแปลงของขาวสาร
ขอมูลและเทคโนโลยีสมยัใหมในอนาคต 

รอยละ 80 ของประชาชนที่
ไดรับบริการจัดการศึกษา
สามารถบริหารจัดการชีวิตของ
ตนเองใหอยูในสังคมไดอยางมี
ความสุข สามารถเผชิญ
สถานการณตาง ๆ ที่เกิดขึ้นใน
ชีวิตประจำวันไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และสามารถ
ปรับตัวใหทันตอการ
เปล่ียนแปลงของขาวสารขอมูล
และเทคโนโลยีสมัยใหมใน
อนาคต 

ประชาชน 2,652 คน 25 อำเภอ   279,045  บาท 

3. โครงการจัดกิจกรรมการเรียนรูเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

กิจกรรมหลัก 
1) จัดอบรมประชาชน 

เพื่อใหประชาชนไดนอมนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางใน
การดำเนินชีวิต สามารถเสริมสราง
ภูมิคุมกัน สามารถยืนหยัดอยูไดอยาง
มั่นคง และมีการบริหารจัดการความ
เส่ียงอยางเหมาะสม 
 

รอยละ 80 ของประชาชนที่
ไดรับบริการจัดการศึกษา ได
นอมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาเปน
แนวทางในการดำเนินชวีิต 
สามารถเสริมสรางภูมิคุมกัน 
สามารถยืนหยัดอยูไดอยาง
มั่นคง และมีการบริหารจัดการ
ความเส่ียงอยางเหมาะสม 

ประชาชน 2,856 คน 25 อำเภอ   1,081,200  บาท 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

4. โครงการจัดการศึกษาเพือ่พัฒนาสังคมและ
ชุมชน 

กิจกรรมหลัก 
1) จัดอบรมประชาชน 

 

เพื่อใหประชาชนไดรวมกลุมเพื่อ
แลกเปล่ียนเรียนรูรวมกัน ชวยเหลือซ่ึง
กันและกันในการพัฒนาสังคมและชุมชน
อยางยั่งยืน ในดานวัฒนธรรมประเพณี 
ส่ิงแวดลอม พลังงาน ประชาธิปไตย 
เปนตน รวมทั้งสรางกระบวนการจิต
สาธารณะโดยยึดหลักปรัชญาคิดเปน/
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปน    
หลักคิด 

รอยละ 80 ของประชาชนที่
ไดรับบริการจัดการศึกษา 
สามารถชวยเหลือซ่ึงกันและกัน
ในการพัฒนาสังคมและชุมชน
อยางยั่งยืน 
 

ประชาชน 1,632 คน 25 อำเภอ   594,400  บาท 

5. โครงการขยายผลโครงการหลวงเพื่อแกปญหา
พื้นที่ปลูกฝนอยางยั่งยืน 

กิจกรรมหลัก 
1) สงเสริมการรูหนังสือ 
2) พัฒนาทักษะชีวิต 

1. เพื่อรวมบูรณาการการพัฒนาพื้นที่ทีม่ี
ปญหาการปลูกฝนซ้ำซาก ใหชุมชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นทั้งดานเศรษฐกิจ 
สังคมและส่ิงแวดลอม 

2. เพื่อยกระดับการรูหนังสือ การคง
สภาพการรูหนังสือ ใหกบัประชาชน
สามารถอานออก      เขียนได และ
คิดเลขเปน 

3. เพื่อพัฒนาทักษะการดำรงชีวิตที่
จำเปนใหกับประชาชน ใหมีความรู
ความสามารถในการบริหารจัดการชีวิต
ของตนเองใหอยูในสังคมไดอยางมี
ความสุขสามารถเผชิญสถานการณตาง 
ๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจำวันไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

- รอยละ 80 ของประชาชนที่
ไดรับบริการกิจกรรมสงเสริม
การรูหนังสือ สามารถอาน
ออกเขียนไดและคิดเลขเปน
ตามจุดมุงหมายของกิจกรรม 

- รอยละ 80 ของประชาชนที่
ไดรับบริการจัดการศึกษา
สามารถบริหารจัดการชีวิต
ของตนเองใหอยูในสังคมได
อยางมีความสุข สามารถ
เผชิญสถานการณตาง ๆ ที่
เกดิขึ้นในชีวิตประจำวันได
อยางมีประสิทธภิาพ และ
สามารถปรับตัวใหทันตอการ
เปล่ียนแปลงของขาวสาร
ขอมูลและเทคโนโลยีสมยัใหม
ในอนาคต 

ประชาชน 
(ที่อาศัยอยูในพื้นที่

โครงการฯ) 
 

10,918 คน 
จำแนก ดังนี้ 

 
1,236 คน 
9,682 คน 

5 อำเภอ ไดแก 
1. เชียงดาว  
2. ไชยปราการ 
3. แมแตง  
4. เวียงแหง 
5. อมกอย 

1,793,230 บาท 
จำแนก ดังนี้ 

 
679,800  บาท 
1,113,430 บาท 

6. โครงการจัดการศึกษาตามอธัยาศัย 
กิจกรรมหลัก 

1) ประชุมชี้แจงแนวทางการเพิ่มอัตรา
การอานของประชาชน 

1. เพื่อเพิ่มอัตราการอานของประชาชน 
2. เพื่อปลูกฝงนิสัยรักการอาน และ

พัฒนาความสามารถ ในการอานและ

รอยละ 80 ของประชาชนที่
ไดรับบริการมีความพึงพอใจ
ตอการบริการ/เขารวม

ประชาชน 
 

 

200,000 คน 
 
 
 

25 อำเภอ 9,408,080  บาท 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

2) จัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 
(1) บานหนังสือชุมชน 
(2) หองสมุดเคล่ือนที่สำหรับ

ชาวตลาด 
(3) หองสมุดมีชีวิต 
(4) Open House เพื่อคัดเลือก 

นวัตกรรมสงเสริมการอาน 
(5) รถหองสมุดเคล่ือนที่ 
(6) หองสมุดประชาชน Digital 

Library (6G) 
(7) โครงการ Co-Learning 

Library หองสมุดแหงการ
เรียนรู 

ศักยภาพการเรียนรูของประชาชนทุก
กลุมเปาหมาย 

3. เพื่อพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา
เพื่อประโยชนตอการศึกษาและ
กลุมเปาหมาย 

กิจกรรมการเรียนรู 
การศึกษาตามอัธยาศัย 

 
 

7. โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูในระดับตำบล 
กิจกรรมหลัก 

1) พัฒนา กศน.ตำบล เครือขายแหลง
เรียนรู และภูมิปญญาทองถิ่น 

2) พัฒนาหนังสือ ส่ือ และเทคโนโลยีที่
ทันสมัย (ออนไลน)  

3) จัดทำ “ทำเนยีบเครือขายแหลง
เรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น”  

 

เพื่อพัฒนา กศน.ตำบล และเครือขาย
แหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น ให
เปนศูนยกลางการจัดกิจกรรมสงเสริม
การอานทีห่ลากหลาย ตอเนื่อง และเปน
สถานที่เรียนรูตลอดชีวิตของชุมชน 
 
 

รอยละ 80 ของ กศน.ตำบล 
และเครือขายแหลงเรียนรูและ
ภูมิปญญาทองถิ่น ไดรับการ
พัฒนาปรับปรุงทางดาน
กายภาพ มีความเหมาะสม
สอดคลองกับ ความตองการของ
ประชาชน ใหบริการดวย
รูปลักษณที่ทันสมัย มี
บรรยากาศและส่ิงแวดลอมที่
เอื้อตอการอานในชุมชน 

-กศน.ตำบล 
 
-เครือขายแหลง
การเรียนรู 

204 แหง 
 

204 แหง 
 

25 อำเภอ 
 
 
 

575,760  บาท 

8. โครงการพัฒนาหองสมุดประชาชนเคล่ือนที่ 
กิจกรรมหลัก 

1) จัดกิจกรรมหองสมุดเคล่ือนที่ 

เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม
สงเสริมการอานในรูปแบบของหองสมุด
เคล่ือนที่ 

รอยละ 80 ของหองสมุด
ประชาชนมีการพัฒนาใน
รูปแบบของหองสมุดประชาชน
เคล่ือนที ่

หองสมุด
ประชาชน 

26 แหง 25 อำเภอ 101,400  บาท 

9. โครงการศูนยการเรียนรูตนแบบ กศน. ใน 5 
ภูมิภาคเปน Co-Learning Space 

 

เพื่อพัฒนาหองสมุดประชาชนใหเปน
ศูนยการเรียนรูตนแบบในภาคเหนือ 

หองสมุดประชาชนจังหวัด
เชียงใหมไดรับการพัฒนาเปน

หองสมุด
ประชาชนจังหวัด 

1 แหง หองสมุด
ประชาชนจังหวัด
เชียงใหม 

35,000 บาท 



แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม | 107 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

กิจกรรมหลัก 
1) จัดกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 

ศูนยการเรียนรูตนแบบใน
ภาคเหนือ  

10. โครงการความรวมมือการผลิตผูดูแลผูสูงอายุ
ระหวางกระทรวงศึกษาธกิารและกระทรวง
สาธารณสุข  

กิจกรรมหลัก 

1)  จัดอบรมผูดูแลผูสูงอาย ุ 

1. เพื่อพัฒนาประชาชนทั่วไปที่มีบุคคลผู
มีภาวะพึ่งพิงในครอบครัวใหมีความรู
และทักษะเบือ้งตนในการดูแล  

2. เพื่อรวมพัฒนา อสม. ทีจ่ะไปเปน 
Caregiver ในระบบ Long Term Care 

ของกระทรวงสาธารณสุข 

รอยละ 80 ของประชาชน 
ผูรับบริการ สามารถดูแล
ผูสูงอายุในครอบครัวและชุมชน 

หรือไปเปน Caregiver ในระบบ 
Long Term Care ของกระทรวง
สาธารณสุข 

ประชาชนที่ตอง
ดูแลผูมีภาวะ
พึ่งพิงใน
ครอบครัว/ 
อสม. 

80 คน 4 อำเภอ 102,800  บาท 

11. โครงการจัดและสงเสริมการจัดการศึกษาและ
สงเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิตเพือ่คง
พัฒนาการทางกาย จิต และสมองของ
ผูสูงอาย ุ

กิจกรรมหลัก 

1) จัดกิจกรรมการศึกษาตอเนื่องและ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

 

เพื่อคงพัฒนาการทางกาย จิต และสมอง 
ใหแกผูสูงอายกุลุมติดสังคม โดยใช
กระบวนการจัดการศึกษาตลอดชีวิตของ 
กศน. 

ผูสูงอายุ รอยละ 80 ของ
ผูสูงอายุที่เปนกลุมเปาหมาย มี
โอกาสเขารวมกจิกรรม
การศึกษาตลอดชวีิตมากกวา 1 
กิจกรรม 

ผูสูงอายุกลุมติด
สังคม 

7,605 คน 13 อำเภอ 532,350 บาท 

12. โครงการภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารดาน
อาชีพ 

กิจกรรมหลัก 

1) จัดอบรมประชาชนหลักสูตร
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารดาน
อาชีพ 

เพื่อใหประชาชนมีความรูพื้นฐาน
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารดานอาชพี 
สามรถนำไปประยกุตใชในการดำเนิน
ชีวิตได 
 

รอยละ 80 ของประชาชน
ผูรับบริการสามารถส่ือสาร
ภาษาอังกฤษขั้นพื้นฐานเกี่ยวกับ
อาชีพได 

ประชาชน 375 คน 25 อำเภอ 442,500  บาท 

13. โครงการศูนยดิจิทัลชุมชน 

กิจกรรมหลัก : จัดอบรมประชาชน ใน 2 
หลักสูตร คือ 

1) หลักสูตร Digital Literacy 

2) หลักสูตรการคาออนไลน  
 

1. เพื่อใหประชาชนมีทักษะความเขาใจ
และใชเทคโนโลยีดิจิทัลที่สามารถ
นำไปใชประโยชนในชีวิตประจำวัน 
รวมทั้งสรางรายไดใหกับตนเองได 

2. เพื่อสรางเครือขายผลิตภัณฑของ
ชุมชนผานชองทางออนไลน 

รอยละ 80 ของประชาชน
ผูรับบริการสามารถปรับตัวเทา
ทันความเปล่ียนแปลงของสังคม
เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 

ประชาชน (รอการอนุมัติ
เปาหมาย) 

204 ตำบล 451,800  บาท 

(รอการจัดสรรเพิ่มเติม) 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

14. โครงการประชุมวิชาการ สำนักงาน กศน.
จังหวัดเชียงใหม (Open House) 

กิจกรรมหลัก 
1) กิจกรรมเปดโลกวิชาการ กศน.จังหวดั

เชียงใหม (Open House) 

1. เพื่อสงเสริมและสนับสนุนให
สถานศึกษาในสังกัดไดมีการ
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรทุก
ระดับ ทุกประเภทใหทันสมัย 
ตอบสนองกับการเปล่ียนแปลงของ
บริบทในปจจุบัน 

2. เพื่อใหครูและบุคลากร กศน. 
สามารถนำไปประยุกตใชในการ
จัดการเรียนรูใหกับผูเรียนทกุ
กลุมเปาหมาย 

รอยละ 80 ของผูเขารวม
กิจกรรม ไดแลกเปล่ียนเรียนรู
ดานวิชาการ หลักสูตร รูปแบบ
การจัดกิจกรรม การเรียนรู ส่ือ
และนวัตกรรม การวัด และ
ประเมินผล ในทุกรูปแบบให
สอดคลองกับบริบทในปจจุบัน 
รวมทั้งผลการดำเนินงานที่เปน
เลิศหรือแนวปฏิบัติที่ดี (Best 
Practice) ของแตละ
สถานศึกษา 

-ผูบริหาร 
-ครู  
-บุคลากรทางการ
ศึกษา 

300 คน สำนักงาน กศน.
จังหวัดเชียงใหม 

178,000 บาท 

15. โครงการวิจัยเร่ือง ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
(ผลสอบปลายภาคเรียนและผลสอบ N-net) 

กิจกรรม 
1) ศึกษาวิจยั 

เพื่อศึกษาปจจัยที่มีผลกระทบตอ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา (ผลสอบปลาย
ภาคเรียนและผลสอบ N-net)  ของ
สถานศึกษาในสังกัดสำนักงาน กศน.
จังหวัดเชียงใหม 

สถานศึกษาทกุแหงไดใหขอมูล
ปจจัยที่มีผลกระทบตอ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

สถานศึกษา 25 แหง 25 อำเภอ - 

16. โครงการติดตามผูจบการศึกษาตามหลักสูตร
การศึกษานอกระบบระดับการศึกษา        
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

กิจกรรม 
1) ศึกษาวจิัย 

เพื่อศึกษาปจจัยที่มีผลกระทบตอการจบ
การศึกษาของผูเรียนในสถานศึกษาใน
สังกัดสำนักงาน กศน.จังหวัดเชยีงใหม 

สถานศึกษาทกุแหงไดใหขอมูล
ผลการติดตามผูจบการศึกษา 

สถานศึกษา 25 แหง 25 อำเภอ - 

17. โครงการประเมินผลการดำเนินงานตาม
โครงการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กิจกรรมหลัก 
1) การประเมินผลโครงการ 

 

1. เพื่อประเมินปจจยัหรือทรัพยากร 
(Input Evaluation) ประเมิน
กระบวนการ (Process Evaluation) 
และประเมินผลผลิตหรือผลลัพธ 
(Product Evaluation) ของโครงการ  

2. เพื่อใหทราบขอมูลที่แสดงถึง
ผลสำเร็จและปญหาหรือขอผิดพลาด
ของโครงการ แนวทางปรับปรุงการ

รอยละ 80 ของ โครงการบรรลุ
วัตถุประสงคที่กำหนดไว เปนไป
ตามวัตถุประสงคและเปาหมาย 
ผลที่เกิดขึ้นคุมคา รวมถึงทราบ
ถึงปญหาที่ตองปรับปรุง
เปล่ียนแปลงหรือแกไข เพื่อ
พัฒนาและวางแผนการจัด
โครงการในคร้ังตอไป และ
สามารถติดตามและประเมินผล

โครงการของ 
สำนักงาน กศน.
จังหวัดเชียงใหม 

51 โครงการ สำนักงาน กศน.
จังหวัดเชียงใหม 

- 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

ดำเนินงานของโครงการ แสดงใหเห็น
ประสิทธิภาพของการดำเนินโครงการ  

3. เพื่อนำขอมูลไปใชในการพัฒนา การ
ตัดสินใจเกี่ยวกับการกำหนดโครงการ 
การตรวจสอบความพรอมของ
ทรัพยากรตางๆ ที่จำเปนตองใชใน
การดำเนินโครงการ ตลอดจนความ
เปนไปไดในการจัดทำโครงการในคร้ัง
ตอไป 

การดำเนินงานตามโครงการ
ประเมินได 
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ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงบริการการศึกนอกกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยและการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

1. 
 
 

โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กิจกรรมหลัก :  
1) จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามหลักสูตร

การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
1.1 จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน  
1.2 จัดการเรียนการสอน 
1.3 สนับสนุนหนังสือเรียน 

2) จัดต้ังศูนยทดสอบดวยระบบ
อิเล็กทรอนิกส (E-Exam) 

 

1. เพื่อใหประชาชนไดรับโอกาสใน
การศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย 

2. เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงคตามหลักสูตรการศึกษา
นอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอยละ 100 ของผูเรียน 
ไดรับการสนับสนุนการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ การศึกษา
นอกระบบ (N-NET) ทกุรายวิชา
ทุกระดับ อยูที่ 39.28 คะแนน 

ผูเรียน 38,540 คน กศน.อำเภอ 
25 แหง 

59,148,964  บาท 
 
 
 
 

2. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำ
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน 
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

กิจกรรมหลัก 
1) ประชุมเชิงปฎิบัติการ 

เพื่อจัดทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ปลายภาคเรียน หลักสูตรการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 

รอยละ 80 ของผูเขารวม
โครงการ สามารถจัดทำ
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ปลาย
ภาคเรียน หลักสูตรการศึกษา
นอกระบบระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

- ครู 
- บุคลากรที่

เกี่ยวของ 

12 คน สำนักงาน กศน.
จังหวัดเชียงใหม 

 

3. โครงการนิเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษาระบบและการศึกษาตามอธัยาศัย 

กิจกรรมหลัก  
1) นิเทศ สถานศึกษา 
2) ติดตามการใชส่ือในการจัดการเรียน

การสอนออนไลน (Google 
classroom) 

3) ติดตามผลการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

 

1. เพื่อนิเทศ ติดตามประเมินผล และ
รายงานผลการจัดการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

2. เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษา
จัดการศึกษาไดตามมาตรฐาน
การศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย 

สถานศึกษาทกุแหง ไดพัฒนา
คุณภาพการศึกษาตามนโยบาย
ที่สำนักงาน กศน.กำหนด 

สถานศึกษา 
 

25 แหง 25 อำเภอ 50,000  บาท 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

4. โครงการประชุมสรุปผลการดำเนินงาน
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กิจกรรมหลัก 
1) จัดประชุมสรุปผลการดำเนินงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เพื่อใหผูบริหาร ครู และบุคลากรที่
เกี่ยวของ ไดรวมกันสรุปผลการ
ดำเนินงานตามนโยบายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565  

 

รอยละ 80 ของผูเขารวมการ
ประชุม สามารถนำตัวอยางการ
จัดการเรียนรูที่เปนแบบอยางที่
ดีหรือเปนตนแบบที่ดี (Best 
Practices) และขอเสนอแนะไป
ปรับปรุงและพัฒนาการจัด
การศึกษา 

- ผูบริหาร 
- ครูและบุคลากร

เกี่ยวของ 
 

156 คน  269,800 บาท 

5. โครงการเทีบบโอนความรูเทียบระดับ
การศึกษา 

กิจกรรมหลัก 
1) ประชุมชี้แจง 
2) กิจกรรมประเมินเทียบระดับ

การศึกษามิติความรู ความคิด 

เพื่อเปดโอกาสใหผูมีความรู 
ความสามารถ ประสบการณและ
คุณธรรม จริยธรรม ไดรับการรับรอง
คุณวุฒิทางการศึกษา 

รอยละ 80 ของผูเขารับการ
ประเมินเทียบระดับการศึกษา 
ไดรับคุณวุฒิทางการศึกษาที่
สูงขึ้น  

นักศึกษาเทียบ
ระดับการศึกษา 
กศน. 

108 คน กศน.อำเภอ 
 

32,640  บาท 

6. โครงการจัดการศึกษาเพือ่ชุมชนในเขตภูเขา 
(ศศช.) 

กิจกรรมหลัก  
1) เตรียมความพรอมเด็กปฐมวยั  
2) สงเสริมการรูหนังสือ  
3) พัฒนาทักษะชีวิต 
4) พัฒนาสังคมและชุมชน 
5) พัฒนาอาชพี 
6) การเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
7) การศึกษาตามอธัยาศัย 

เพื่อใหประชาชนบนพื้นที่สูง ไดรับการ
พัฒนาทักษะพื้นฐานที่จำเปนเพือ่เปน
เคร่ืองมือในการเรียนรูตลอดชีวิต 
สามารถบริหารจัดการดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมได
อยางเหมาะสม สามารถธำรงไวซ่ึง
วัฒนธรรมและภูมปิญญาของชนชาวเผา 
และเปนพลเมืองดีของชาติ 

รอยละ 80 ของประชาชนที่
ไดรับบริการจัดการศึกษา 
สามารถบริหารจัดการดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมไดอยางเหมาะสม 
สามารถธำรงไวซ่ึงวัฒนธรรม
และภูมิปญญาของชนชาวเผา 
และเปนพลเมืองดีของชาติ 

ประชาชน 
(ที่อยูชุมชนใน
เขตภูเขา) 

7,564 คน 15 อำเภอ 
 

1,891,000  บาท 

7. โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดารตามพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐา
ธราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรันตราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

 
 

เพื่อใหเด็กและเยาวชนมีคุณภาพชีวิตทีดี่ 
โดยไดรับการพัฒนาศักยภาพอยาง
สมดุลในดานพุทธิศึกษา จริยศึกษา หัตถ
ศึกษา และพลศึกษา ดวยกระบวนการ
เรียนรูจากการปฏิบัติ มีความรักและหวง
แหนทรัพยากรธรรมชาติ ภาคภูมิใจใน

ร  อยละ  80  ของ เด ็ กและ
เยาวชน ครอบครัวและชุมชน 
มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความเข็ม
แข็งพึ ่งพาตนเองได สามารถ
ป ร ั บ ต ั ว ไ ด  เ ท  า ท ั น ก า ร
เปลี่ยนแปลงบริบททางสังคม 

เด็กและเยาวชน
ในถิ่นทุรกันดาร 

1,490 คน 3 อำเภอ ไดแก 
1. แมแจม 
2. อมกอย 
3. กัลยาณิวัฒนา 

20,762,830  บาท 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

กิจกรรมหลัก 
1) โครงการจัดการศึกษาสำหรับเด็ก

และเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร 
2) ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนการ

ดำเนินงานโครงการจัดการศึกษา
สำหรับเด็กละเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

3) ประชุมเชิงปฏิบัติการ ครูศูนยการ
เรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟา
หลวง” ผลงานทางวิชาการ “แนว
ปฏิบัติที่ดี” 

4) ประชุมวิชาการการพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในถิ่นทุรกันดาร 

5) รับเสด็จสมเด็จพระกนิษฐาธราชเจา 
กรมสมเด็จพระเทพรันตราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

ความเปนไทย และมีสวนรวมในการ
พัฒนาชุมชนและประเทศชาติได 

วัฒนธรรม ประวัติศาสตรและ
ส่ิงแวดลอม 

 

8. โครงการทุนการศึกษาเด็กสภาวะยากลำบาก
ในเขตพื้นที่สูงภาคเหนือ 

กิจกรรมหลัก  
1) ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน 

2) สนับสนุนทุนการศึกษา 

3) นิเทศ ติดตาม 

4) ประชุมสรุปผลการดำเนินงานโครงการ 

เพื่อใหผูเรียนทุกระดับที่ขาดปจจยั
สนับสนุน และประสบ 

สภาวะยากลำบากในเขตพื้นที่สูงให
ไดรับโอกาสทางการศึกษาเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่ดีสามารถพึ่งตนเองได 
และเปนพลเมืองที่ดีที่มีคุณภาพเพื่อเปน
กำลังสำคัญในการพัฒนาทองถิ่น ชุมชน
และประเทศชาติ 

รอยละ 80 ของผูรับบริการมี
การเรียนอยางตอเนื่องจนจบ
หลักสูตรในแตละระดับ  

เด็กยากจน ดอย
โอกาส เด็ก
ชาวเขา 

1,582 ทุน 15 อำเภอ 8,226,400  บาท 

9. โครงการสนับสนุนเส้ือผาและอุปกรณการ
เรียนสำหรับเด็กและเยาวชนที่อาศัยอยูในถิ่น
ทุรกันดาร 
 
 

เพื่อใหผูเรียนไดรับการสนับสนุนปจจยัที่
จำเปนในการศึกษา เพื่อลดความเหล่ือม
ล้ำทางการศึกษาของผูเรียนในศูนยการ
เรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” 
(ศศช.) 

รอยละ 100 ของผูเรียนปฐมวยั/
ผูเรียนตามหลักสูตรการศึกษา
นอกระบบระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน (อายุไมเกิน 15 ป) ที่
กำลังศึกษาใน ศูนยการเรียน

ผูเรียนปฐมวัย/
ผูเรียนตาม
หลักสูตรการศึกษา
นอกระบบระดับ
การศึกษาขั้น

3,633 คน 12 อำเภอ  
 

 

2,423,540  บาท 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

กิจกรรมหลัก  

1) สนับสนุนเส้ือผาและอุปกรณ      
การเรียน 

 
 

 

ชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟา
หลวง" (ศศช.) ไดรับการ
สนับสนุนเส้ือผาและอุปกรณ
การเรียน 

พื้นฐาน (อายุไม
เกิน 15 ป) ที่กำลัง
ศึกษาใน ศูนยการ
เรียนชุมชนชาว
ไทยภูเขา “แมฟา
หลวง" (ศศช.) 
 
 
 
 
 

 
10. โครงการรอยใจรักษ 

กิจกรรมหลัก 
1) การศึกษานอกระบบระดับการศึกษา

ขึ้นพื้นฐาน 
2) กิจกรรมสงเสริมการรูหนังสือ 
3) กิจกรรมพัฒนาทกัษะชวีิต 
4) กิจกรรมพัฒนาสังคมและชุมชน 
5) การเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
6) กิจกรรมพัฒนาอาชีพ 
7) กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 

 

เพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิต สงเสริมดาน
อาชีพเกษตร ปศุสัตว หัตถกรรม และ
วางแผนพัฒนาพื้นที่เพือ่เปนแหลง
ทองเที่ยว 

รอยละ 80 ของประชาชนใน
พื้นที่มีความเปนอยูที่ดี มีรายได
มั่นคงอยางตอเนื่อง สามารถ
พึ่งพาตนเองได 

ประชาชน 1,500 คน 5 อำเภอ บูรณาการงบปกติของ
แตละอำเภอ 

11. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกิจกรรม
สงเสริมการรูหนังสือ 

กิจกรรมหลัก 
1) พัฒนาระบบบริหารจัดการ/

ฐานขอมูลผูไมรูหนังสือไทย 
 
 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการการจัดกิจกรรมสงเสริมการรู
หนังสือ 

มีระบบฐานขอมูลผูไมรูหนังสือ 
จำนวน 1 ระบบฐานขอมูล 

ระบบฐานขอมูล 1 ระบบ สำนักงาน กศน.
จังหวัดเชียงใหม 

- 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

12. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการสำนกังาน
โดยนำเทคโนโลยีมาใชเพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ
การปฏิบัติงาน : ระบบการจองหองประชุม / 
กิจกรรมติดตามและประเมินผลการใชระบบ
การจองรถยนตราชการ 

กิจกรรมหลัก 
1) พัฒนาระบบการจองหองประชุม 
2) พัฒนาระบบจองรถยนตราชการ 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการ
ทำงานใหมีความทันสมัยมปีระสิทธภิาพ 

รอยละ 80 ของงานธุรการและ
อาคารสถานที่ สามารถลดการ
ใชทรัพยากร ประหยัด
งบประมาณ และใชเวลาในการ
ปฏิบัติงานไดเร็วขึ้น 

กลุมงาน
อำนวยการ 

1 กลุม สำนักงาน กศน.
จังหวัดเชียงใหม 

20,000 บาท 

13. โครงการพัฒนาระบบการบริหารงาน
งบประมาณงานการเงินและบริหารสินทรัพย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

กิจกรรมหลัก 
1) พัฒนาบุคลากรดานการเงิน บัญชี พสัดุ 
2) สอบทานและตรวจติดตามระบบการ

ควบคุมการเงินของหนวยงานยอย 
3) พัฒนาประสิทธภิาพของหนวยงานยอย

ในการเบิกจายงบประมาณโครงการ
อาหารกลางวัน 

4) พัฒนาระบบการแจงรายการจายเงิน
งบประมาณผานระบบ KTB 
Corporate Online 

5) เพิ่มทักษะการใชงานระบบบริหาร
การเงินภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส 
GFMIS 

 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงาน
งบประมาณ การเงิน บัญช ีพัสดุ และ
สินทรัพยของสำนักงาน กศน.จังหวัด
เชียงใหม 

รอยละ 80 ของสถานศึกษา
สามารถบริหารงานการเงิน
งบประมาณ บัญชีพัสดุไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

สถานศึกษา 25 แหง 25 อำเภอ 319,530 บาท 
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ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

1. 
 
 

โครงการอนุรักษพันธกุรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 
กรมสมเด็จพระเทพรันตราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี(อพ.สธ.) 

กิจกรรมหลัก 

1) อบรมใหความรู 

เพื่อใหกลุมเปาหมายมีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับพืชพรรณไม และการ
อนุรักษพันธกุรรมพืชของประเทศ จน
ตระหนักถึงความสำคัญและประโยชน
ของการอนุรักษทรัพยากรที่กอใหเกิด
ประโยชน 

รอยละ 80 ของผูเขารวม
โครงการสามารถนำความรูที่
ไดรับไปขยายผลใหกับผูเรียนได  

ครูผูสอน 50 คน 25 อำเภอ 65,000 บาท 

2. โครงการสรางปา สรางรายได ตามระราชดำริ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรันตราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี 

กิจกรรมหลัก 

1) กิจกรรม 9 ขั้นตอน การสรางปา
สรางรายได 

2) อบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานดาน
โปรแกรม สรางปา สรางรายได 

1. เพื่อฟนฟูปาตนนำ้ลำธาร 

2. เพื่อลดรายจาย สรางรายไดใหแก
ชาวบานในพื้นที่เปาหมาย 

3. เพื่อสรางจิตสำนึกในการดูแลรักษา
ปา 

4. เพื่อสรางชุมชนใหเขมแข็ง 

รอยละ 80 สมาชกิกลุมสรางปา 
สรางรายได ไดฟนฟูปาตนน้ำลำ
ธาร ลดรายจาย สรางรายได
ใหแกชาวบานในพื้นที่เปาหมาย 
ประชาชนมีจิตสำนกึในการดูแล
รักษาปารวมกันและสรางชุมชน
ใหเขมแข็ง 

สมาชิกกลุมสราง
ปา สรางรายได  

1,916 คน 6 อำเภอ - 
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ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

1. 
 
 

โครงการจิตอาสา  
กิจกรรมหลัก 
1) อบรมหลักสูตรจิตอาสา 

 

เพื่อสงเสริม สรางจิตสำนึก ปลูกฝงความ
เสียสละประโยชนสวนตน เพื่อประโยชน
สวนรวม รูคุณคา ของการแบงปนและ
การชวยเหลือผูอื่น 

รอยละ 80 ของผูรวมโครงการมี
จิตสำนึก มีความเสียสละ
ประโยชนสวนตน เพื่อประโยชน
สวนรวม รูคุณคา  
ของการแบงปนและการ
ชวยเหลือผูอื่น 

ครู   50,000 บาท 

2. โครงการฝกอบรมวิชาผูกำกับลูกเสือวิสามัญ
ขั้นความรูเบื้องตน B.T.C. 2 รุน 
    กิจกรรมหลัก 

1) ฝกอบรมวิชาผูกำกับลูกเสือวิสามัญ
ขั้นความรูเบื้องตน R.B.T.C. 

2) ฝกอบรมวิชาผูกำกับลูกเสือวิสามัญ
ขั้นความรูชั้นสูง R.A.T.C. 
 

 

เพื่อเปนการพัฒนาบุคลากรในสังกัด
สำนักงาน กศน. จังหวัดเชียงใหมใหมี
วุฒิทางลูกเสือ 

รอยละ 80 ของบุคลการผาน
การอบรมหลักสูตรผูกำกับ
ลูกเสือวิสามัญขั้นความรู
เบื้องตน R.B.T.C.  

ขาราชการครู 
ครู กศน.ตำบล 
ครูอาสาสมัคร 

120 คน -ณ คายลูกเสือช
เยศ ต.แมกา  
อ.สันปาตอง  
จ.เชียงใหม 
 

-ณ คายลูกเสือ
วชิราวธุ  
อ.ศรีราชา  
จ.ชลบุรี 

 

848,360 บาท 

3. โครงการอบรมบุคลากรยวุกาชาด กศน. 
กิจกรรมหลัก 

1) อบรมวิทยากรยวุกาชาดหลักสูตร
ปฐมพยาบาลตามมาตรฐาน
สภากาชาดไทย 

2) อบรมวิทยากรยวุกาชาด 
 

เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรในสังกัด
สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหมให
สามารถทำหนาที่เผยแพรกิจกรรม
กาชาด ยุวกาชาด สูเยาวชนที่อยูใน
ความรับผิดชอบไดตามมาตรฐานของ
สำนักงานยวุกาชาด สภากาชาดไทย 

รอยละ 80 ของผูบริหาร
สถานศึกษา ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาครู กศน.
ตำบล ครูอาสาสมัครฯ สังกัด 
สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม
ผานการอบรมตามหลักสูตรและ
ไดรับวุฒิบัตรผูสำเร็จผูสำเร็จ
การอบรมวิทยากรยุวกาชาด 

 

 

ขาราชการครู 
ครู กศน.ตำบล 
ครูอาสาสมัคร 

120 คน -ณ คายลูกเสือ 
ชเยศ ต.แมกา  
อ.สันปาตอง  
จ.เชียงใหม 

 

668,750 บาท 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบำรุงรักษา
ระบบไฟฟาดวยเซลลแสงอาทิตยสำหรับการ
จัดการเรียนการสอนในศูนยการเรียนชมุชน
ชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” จังหวัดเชียงใหม 

กิจกรรมหลัก 
1) จัดอบรม-ฝกทกัษะ 

เพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจและ
ทักษะในการบำรุงรักษาระบบผลิตไฟฟา
ดวยเซลลแสงอาทิตยที่ใชในการจัดการ
เรียนการสอนในศูนยการเรียนชุมชนชาว
ไทยภูเขา “แมฟาหลวง” จังหวัด
เชียงใหม 

รอยละ 80 ของผูเขารับการ
อบรมสามารถบำรุงรักษาระบบ
ผลิตไฟฟาดวยเซลลแสงอาทิตย
ที่ใชในการจัดการเรียนการสอน
ได 

ครู ศศช. 197 คน ศูนยบริการ
วิชาการที่ 7 (ชม) 
กรมพัฒนา
พลังงานทดแทน
และอนุรักษ
พลังงาน 

154,760 บาท 

5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนา
บุคลากรดานการนิเทศภายในของสถานศึกษา 

กิจกรรมหลัก 
1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 

เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากรดาน
การนิเทศภายในของสถานศึกษา  

รอยละ 80 ของผูเขารับการ
อบรมสามารถนิเทศ 

ผูนิเทศปฏิบ
ภายในของ
สถานศึกษา 

35 คน  65,000 บาท 

6. โครงการพัฒนาบุคลากร หลักสูตร           
การบริหารจัดการความเส่ียงและการวาง
ระบบการควบคุมภายในตามหลักเกณฑ
กระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและ
หลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับ
หนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

กิจกรรมหลัก 
1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 

เพื่อสรางความรูความเขาใจในการ
บริหารจัดการความเส่ียงและการวาง
ระบบการควบคุมภายในตามหลักเกณฑ
กระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและ
หลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายใน
สำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 

รอยละ 80 ของผูเขารวม
โครงการมีความเขาใจใน
หลักการบริหารจัดการความ
เส่ียงและการวางระบบควบคุม
ภายใน 

ผอ.กศน.อำเภอ 
บุคลากรที่
เกี่ยวของ 

50 คน สำนักงาน กศน.
จังหวัดเชียงใหม 

50,000 บาท 

7. โครงการสัมมนาพัฒนาบุคลากรสำนกังาน 
กศน.จังหวัดเชียงใหม ดานการพัฒนากลยุทธ
เพื่อการนำนโยบายสูการปฏบิัติอยางมี
ประสิทธิภาพ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2565 

กิจกรรมหลัก 
1) ประชุมสัมมนาพัฒนาบุคลากร 

เพื่อใหบุคลากรไดแลกเปล่ียนเรียนรูและ
พัฒนากลยุทธในการนำนโยบายไปสูการ
ปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 

รอยละ 80 ของผูเขารวม
กิจกรรมไดแลกเปล่ียนเรียนรู 
และมีสวนรวมในการกำหนดกล
ยุทธการนำนโยบายไปสูการ
ปฏิบัติได 

ผูบริหาร 

หน.กลุมงาน 

ผูที่เกี่ยวของ 

42 คน  25,000 บาท 

8. โครงการประชุมคณะกรรมการสงเสริม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยจังหวัดเชียงใหม 
 

1. เพื่อสงเสริมและสนับสนุนการ
ดำเนินงานของคณะกรรมการสงเสริม
การศึกษานอกระบบและการศึกษา

รอยละ 90 ของคณะกรรมการ
สงเสริมการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอธัยาศัย
จังหวัดเชียงใหม ไดมีสวนรวมใน

คณะกรรมการ
สงเสริม
การศึกษานอก
ระบบและ

50 คน สำนักงาน กศน.
จังหวัดเชียงใหม 

25,600 บาท 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

กิจกรรมหลัก  
1) จัดประชุมคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยจังหวัดเชียงใหม 

ตามอัธยาศัยจังหวัดเชียงใหมให
เปนไปอยางมีประสิทธภิาพ 

2. เพื่อใหภาคสวนตาง ๆ ของสังคมได
เขามามีสวนรวมในการสงเสริมและ
สนับสนุนการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

การใหคำปรึกษาและรวมมือใน
การพัฒนาการจัดการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยกับภาคีเครือขาย 

การศึกษา          
ตามอัธยาศัย
จังหวัดเชียงใหม, 
ผูบริหาร และผูที่
เกี่ยวของ 

9. โครงการสงเสริมและพัฒนาองคกรคุณธรรม 
กิจกรรมหลัก 

1) องคกรสงเสริมคุณธรรม 
2) องคกรคุณธรรม 
3) องคกรคุณธรรมตนแบบ 

เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรในสังกัด
สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหมใหเปน
คนดี มีคุณธรรมมีความจงรักภักดีตอ
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย มี
ความสมานฉันทยึดมั่นในหลักธรรมคำ
สอนทางศาสนา นอมนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกจิพอเพียง และวิถี
วัฒนธรรมไทยที่ดีงามไปใชในการ
ดำรงชวีิต และมีจิตสาธารณะ สงเสริม
และสนับสนุนการนำทุนและทรัพยากร
มาสรางสรรค พัฒนา ตอยอด เพื่อเพิ่ม
คุณคาทางสังคมเพิ่มมูลคาทางเศรษฐกิจ 
และสรางเกียรติภูมิ ภาพลักษณของ
ประเทศไทยสูนานาประเทศ 

สถานศึกษาทั้ง 25 แหง ผาน
เกณฑการประเมินทั้ง 3 ระดับ 
ไดแก   
- ระดับที่ 1 องคกรสงเสริม

คุณธรรม 
- ระดับที่ 2 องคกรคุณธรรม 
- ระดับที่ 3 องคกรคุณธรรม

ตนแบบ 

สถานศึกษา 25 แหง 25 อำเภอ - 

10. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย  
กิจกรรมหลัก 

1) จัดกิจกรรม “สถานศึกษาปลอดภยั” 

เพื่อสรางความตระหนัก ดานความ
ปลอดภัย อาชวีอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทำงานใหเกิดขึ้น
ภายในสถานศึกษา สรางเครือขายความ
รวมมือของการพัฒนาและรณรงค ความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา รวมทั้งสราง
ตนแบบ การดำเนินการความปลอดภัย
ในสถานศึกษา 

สถานศึกษาทั้ง 25 แหง ไดผาน
ผานเกณฑการประเมิน ตาม
เกณฑการประเมินผลของ
สำนักงานสวัสดิการและ
คุมครองแรงงานจังหวัด
เชียงใหม 

สถานศึกษา 25 แหง 25 อำเภอ - 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

11. โครงการสถานศึกษาสีขาว 
กิจกรรมหลัก 

1) จัดทำบันทึกขอตกลงความรวมมอื
กับภาคีเครือขาย 

2) ดำเนินกิจกรรมหองเรียนสีขาว/
แผนกสีขาว 

3) ดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ตามยุทธศาสตร 5 มาตรการ 

4) ประเมินผลงานโครงการสถานศึกษา
สีขาว ปลอดยาเสพติดอบายมุข
ประจำป 

1. เพื่อปองกันการแพรระบาดของยา
เสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 

2. เพื่อลดปญหาการแพรระบาดของยา
เสพติดและอบายมุข ทั้งในและนอก
สถานศึกษา 

3. เพื่อสนับสนุนและสงเสริม
กระบวนการดำเนินงานปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติดและอบายมุข
นอกสถานศึกษาใหมีกระบวนการที่
เขมแข็ง ตอเนื่อง และยั่งยืน 

4. ใหสถานศึกษาเปนแหลงเรียนรูในการ
นำไปพัฒนาและสรางระบบการ
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด
อบายมขุ ปจจัยเส่ียงรอบสถานศึกษา 
ในทุกพื้นที่ 

สถานศึกษา 25 แหง ผานการ
ประเมินโครงการสถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยาเสพติดอบายมุข 

สถานศึกษา 25 แหง 25 อำเภอ - 

12. โครงการประชุมมอบนโยบายและจุดเนนการ
ดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กิจกรรมหลัก 
1) จัดประชุมชี้แจง 

เพื่อสรางความเขาใจในนโยบายและ
จุดเนนการดำเนินงานของสำนักงาน 
กศน. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

รอยละ 90 ของผูเขารวมประชุม
สามารถนำนโยบายและจุดเนน
การดำเนินงานไปปฏิบัติไดอยาง
มีประสิทธิภาพ 

ผอ.กศน.จังหวัด 
ผอ.กศน.อำเภอ 
ครู 

35 คน สำนักงาน กศน.
จังหวัด
แมฮองสอน 

50,000 บาท 

13. โครงการประชุมเพื่อติดตามผลการดำเนนิงาน
การบริหารสถานศึกษาในสังกัดในการ
ขับเคล่ือนงานตามนโยบายระดับพื้นที่
ประจำป 2565 

กิจกรรมหลัก 
1) จัดประชุมติดตามผลฯ ประจำเดือน 

จำนวน 12 คร้ัง 

1. เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
การศึกษาของหนวยงานและ
สถานศึกษาใหบรรลุตามเปาหมาย 

2. เพื่อกำกบั ติดตาม การดำเนินงาน
ตามนโยบายและจุดเนนของ
สำนักงาน กศน. 

รอยละ 90 ของผูเขารวมประชุม
ไดรับการสนับสนุนการจัด
การศึกษาตามนโยบายและ
จุดเนนของสำนักงาน กศน. 

-ผูบริหาร 

-หน.กลุมงาน 

-ผูที่เกี่ยวของ 

40 คน สำนักงาน กศน.
จังหวัดเชียงใหม 

84,400 บาท 

14. โครงการประเมินความเพียงพอของระบบ
ควบคุมภายในการสอบทานและติดตามการ
ปฏิบัติงานตามระบบการควบคุมการเงินและ

1. เพื่อดำเนินการตามบทบัญญัติที่ให
หนวยงานของรัฐตองจัดใหมีระบบ
การควบคุมภายใน และการบริหาร
จัดการความเส่ียง 

รอยละ 100 ของสถานศึกษาที่
เปนเปาหมายโครงการ มีระบบ
การควบคุมภายในที่มี
ประสิทธิภาพ สามารถบริหาร

สถานศึกษา 3 แหง 3 อำเภอ ไดแก 
-สะเมิง 
-อมกอย 
-กัลยาณิวัฒนา 

30,000 บาท 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคของโครงการ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
กลุมเปาหมาย 

พ้ืนที่ดำเนินการ งบประมาณ 
ประเภท จำนวน 

บัญชีของหนวยงานยอย ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

กิจกรรมหลัก 
1) ลงพื้นที่เพื่อสอบทาน และติดตามการ

ปฏิบัติงานตามระบบควบคุมการเงิน
และบัญชีของหนวยงานยอย 

2) ประชุมการประเมินความเพยีงพอของ
ระบบและวางแผนเพื่อพัฒนาระบบ
ควบคุมภายใน 

2. เพื่อใหบริการตอฝายบริหารในการให
คำปรึกษา แนะนำและทำใหเกิดความ
มั่นใจตอความมีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลของการดำเนินงาน 

ความเส่ียงที่อาจเกิดขึ้นไดอยาง
มีประสิทธิภาพ 

15. โครงการพัฒนาสถานศึกษาพอเพยีงใหเปน
ศูนยการเรียรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ดานการศึกษา 

กิจกรรมหลัก 
1) สถานศึกษาดำเนินโครงการขบัเคล่ือน

สถานศึกษาพอเพียงใหเปนศูนย
การเรียรูตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

เพื่อขับเคล่ือนสถานศึกษาพอเพยีงให
เปนศูนยการเรียรูตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

รอยละ 80 ของสถานศึกษาใน
สังกัดดำเนินการขับเคล่ือน
สถานศึกษาพอเพียงใหเปนศูนย
การเรียรูตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ดาน
การศึกษา 

สถานศึกษา 25 แหง 25 อำเภอ (งบประมาณของ
สถานศึกษา) 

16. โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเพือ่เพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานดานงานประกัน
คุณภาพภายในสำหรับผูปฏิบัติงาน กศน.
อำเภอ 

กิจกรรมหลัก 
1) จัดปะชุมเชิงปฏิบัติการ  

เพื่อใหสถานศึกษาสามารถดำเนินการ
ประเมินคุณภาพภายในและจัดทำ
รายงานการประเมินตนเองที่สะทอน
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

รอยละ  90  ของกลุมเปาหมาย 
มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ
ความเปนมาความสำคัญ 
หลักการ มาตรฐาน ตัวบงชี้และ
แนวทางการดำเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอธัยาศัย 
สามารถพัฒนาและปฏบิัติงาน
ใหมีคุณภาพสอดคลองกับ
มาตรฐาน กศน. นำไปสูการ
ประกันคุณภาพ 

-ผูบริหาร  
-เจาหนาที ่
ผูรับผิดชอบงาน
ประกันคุณภาพ
ของสถานศึกษา 
 

 

85 คน  227,500 บาท 
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สวนท่ี 5 การบริหารจัดการ การตดิตามและประเมินผล 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสานักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม 

 
1. การบริหารจัดการ 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม ดำเนินการ
ภายใตทิศทางการบริหารประเทศ และกระทรวงศึกษาธิการ รวมท้ังกฎหมายท่ีเก่ียวของ อาทิ นโยบายรัฐบาล 
กรอบยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูป
ประเทศ รางกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (2566-2570) นโยบายความมั่นคง
แหงชาติ พ.ศ. 2558 – 2564 ทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ. 2560-2579) เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) (พ.ศ. 2559-2573) ค ําแถลงนโยบายการจ ัดการศ ึกษา
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ สาระสำคัญของแผนยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2563 – 
2565) แผนพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของสำนักงาน กศน. (พ.ศ. 2560 -2579) 
แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 พ.ศ. 2563-2565 (ฉบับปรับปรุง) แผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดเชียงใหม พ.ศ. 2563-2565 (ฉบับทบทวน) แผนพัฒนาการศึกษาสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม พ.ศ. 
2563-2565 (ฉบับปรับปรุง) และการวิเคราะหสถานการณดานการศึกษาของสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม
เพื่อใหการดำเนินงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สานักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหมไดกำหนดแนวทางในการ
บริหารจัดการ ไวดังนี้ 

1.1 สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม ดำเนินการเสริมสรางความรู ความเขาใจใหกับบุคลากรของ
หนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดเกี่ยวกับแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการภายใตนโยบายและจุดเนนการ
ดำเนินงาน สำนักงาน กศน. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยการจัดประชมุชี้แจงผูบริหารสถานศึกษาใน
สังกัด และเผยแพรเอกสารยุทธศาสตรและจุดเนนการดำเนินงานสำนักงาน กศน. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ใหกับสถานศึกษาในสังกัด และเผยแพรผาน website ของสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม 

1.2 สถานศึกษาในสังกัดสานักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ภายใตภารกิจและผลผลิตท่ีรับผิดชอบ ตามวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรและนำแผนปฏิบัติการ
เสนอตอสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม 

1.3 นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการบริหารจัดการ อาทิ ระบบงบประมาณอิเล็กทรอนิกส 
(E-budget) ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานบุคคล (E-Person) ระบบบริหารการจัดการศึกษาตอเนื่อง 
(C-Smart) เปนตน ดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในทุกระดับ โดยการเชื่อมโยง
โครงขายขอมูล ขาวสาร และองคความรูของทุกหนวยงานในสังกัดอยางเปนระบบ เพ่ือเปนประโยชนตอการใช
ขอมูลรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ 

1.4 พัฒนาระบบการประสานงานโดยจัดทำ website ของสำนักงาน กศน.จังหวัดเช ียงใหม              
ที่ cmi.nfe.go.th เพื่อเชื่อมโยงระบบการบริหารจัดการดวยอิเล็กทรอนิกสตาง ๆ ไวดวยกัน พรอมทั้งจัดใหมี
ระบบแจงขอมูลขาวสารผานระบบโทรศัพทมือถือ ระบบออนไลน และ E-mail รวมทั้งมอบหมายใหกลุมงาน
ตาง ๆ เปนผูประสานงานโดยตรงระหวางสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหมและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของของแต
ละกิจกรรมในสถานศึกษา 
 
  

http://www.nfe.go.th/
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2. การติดตามและประเมินผล 
สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม ไดกำหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ตามกรอบนโยบายและทิศทางของแผนปฏิบัติการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ของหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัด ดังนี้ 

2.1 กำหนดกลไกการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
1) การกำกับดูแลการดำเนินงานตามกรอบนโยบายและทิศทางของแผนปฏิบัติการประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2565 ดำเนินการโดยกลุมยุทธศาสตรและการพัฒนา กลุมสงเสริมการศึกษานอกระบบ   
กลุมสงเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย กลุมภาคีเครือขายและกิจการพิเศษ  

2) การนิเทศและติดตามผลการดำเนินงาน โดยกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
2.2 กำหนดชวงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 

1) การนิเทศและติดตามผลการดาเนินงาน สานักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม มอบหมายใหกลุม
นิเทศ ติดตามและประเมินผล ดำเนินการนิเทศและติดตามผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัด
กิจกรรม กศน. ของสถานศึกษาในสังกัด และกำหนดใหสถานศึกษาในสังกัดจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน
ตามความเหมาะสมเปนรายเดือน/ไตรมาส/ภาคเรียน/ป หรือรายโครงการ 

2) การประเมินผลการดำเนินงาน สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม กำหนดใหมีการประเมินผล
การดำเนินงาน ทั้งในระหวางการดำเนินงานและสิ้นสุดการดำเนินงาน ทั้งนี ้ เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพใน       
การบริหารจัดการตามนโยบายและจุดเนนการดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
ประจำป 

2.3 การประเมินผลการดำเนินงาน 
1) สถานศึกษา นำผลการประเมินไปใชพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานสำหรับ

ปงบประมาณตอไป 
2) สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม นำผลการประเมินไปพัฒนา ปรบัปรุง และนำไปขยายผลการ

ดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3) ภาคีเครือขาย และหนวยงานที่เกี่ยวของ นำผลการประเมินไปใชในการพัฒนาและบูรณาการ

การดำเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยรวมกัน 
 
3. การรายงานผลการดำเนินงาน 

สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม ไดกำหนดแนวทางการรายงานผลการดำเนินงานการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย โดยใหรายงานผลการดำเนินงานภายใตแผน นโยบาย ยุทธศาสตร และสถิติ 
สารสนเทศตาง ๆ ตามระยะเวลา และแบบรายงานผลตาง ๆ ดังนี้ 

3.1 รายงานผลการดำเนินงานตามประเภทของการจัดการศึกษา กิจกรรม และโครงการสำคัญตาม 
งบประมาณรายจายประจำป โดยใหสถานศึกษารายงานผลการดำเนินงานประจำเดือนในภาพรวม ผานระบบ
ฐานขอมูลเพื่อการบริหารจัดการ (DMIS) และสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหมสามารถสรุปผลการดำเนินงาน
ตามประเภทของการจัดการศึกษา กิจกรรม และโครงการสำคัญ 

3.2 รายงานผลการดำเนินงานรายไตรมาส โดยใหสถานศึกษาในสังกัดสำนักงาน กศน.จังหวัด
เชียงใหมรายงานผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายและจุดเนน
การดำเนินงาน ของ สำนักงาน กศน. ประจำเดือนในภาพรวมผานระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหารจัดการ 
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(DMIS) และสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหมสามารถสรุปผลการดำเนินงานในภาพรวมเปนรายไตรมาส        
(4 ครั้งตอป) 

3.3 รายงานผลการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณ และรายงานความพึงพอใจตามตัวชี้วัด โดย
สถานศึกษารายงานผานระบบการรายงานที ่กำหนด อาทิ ระบบงบประมาณอิเล็กทรอนิกส (E-budget)   
ระบบบริหารการจ ัดการศึกษาตอเน ื ่อง (C-Smart) ระบบฐานขอมูลเพื ่อการบริหารจ ัดการ (DMIS)           
ระบบบริหารจัดการกิจกรรมสงเสริมการหนังสือ เปนตน สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหมสรุปผลเพื่อรายงาน
สถานะการดำเนินงานใหผูบริหารสถานศึกษาและผูท่ีเก่ียวของทราบเปนประจำทุกเดือน  
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คณะผูจัดทำเอกสาร 

 

ท่ีปรึกษา 

 นางสาวทิพวรรณ  เตียงธวัช ผูอำนวยการสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม 

   

ผูใหขอมูล 

 นางสาวทิพวรรณ  เตียงธวัช ผูอำนวยการสำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงใหม 

นายวิรัตน  คงดี   ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 

 นางนฤมล  พรมมหาราช  นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 

 นางชฎาภรณ  เกตุสม  นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 

 นายพุธชรัช  อรรถวสุ  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 

 นางมงคลทิพย  บุญสันท  นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

 

ผูเรียบเรียงเนื้อหา 

นายพุธชรัช อรรถวสุ   นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  

นางสาววิลาวัณย  วิโสจสงคราม นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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	เนื้อหา
	ส่วนที่
	9. คําแถลงนโยบายการจัดการศึกษา รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นางสาวตรีนุช เทียนทอง)
	ตามที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นางสาวตรีนุช เทียนทอง) ได้มอบนโยบายและยุทธศาสตร์ในการปฏิบัติงานให้กับผู้บริหารระดับสูง บุคลากรกระทรวงศึกษาธิการ และหน่วยงานในกำกับ เพื่อเป็นแนวทางในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาให้เกิดความเชื่อมั่น และสร้างความมั่น...
	1) หลักการทํางาน “สร้างความเชื่อมั่น และความไว้วางใจให้กับสังคม” หรือ “TRUST” ภายใต้หลักการ ดังนี้
	T (Transparency) หมายถึง ความโปร่งใส ทั้งในเชิงกระบวนการทํางานและกระบวนการ ตรวจสอบจากภาคส่วนต่าง ๆ
	R (Responsibility) หมายถึง ความรับผิดชอบ สนับสนุนให้ผู้ปฏิบัติงานทุกคนดําเนินการ ตามภารกิจของตนด้วยความรับผิดชอบต่อตัวเอง องค์กร ประชาชน และประเทศชาติ
	U (Unity) หมายถึง ความเป็นอันหนึ่งอันเดียว ระหว่างครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ผู้เรียน และประชาชน
	S (Student-Centricity) หมายถึง ผู้เรียนเป็นเป้าหมายแห่งการพัฒนา โดยการทําให้ผู้เรียน มีวิธีคิดและทักษะที่เป็นสากล สอดคล้องกับพลวัตในศตวรรษที่ ๒๑ ควบคู่ไปกับสํานึกและความเข้าใจ ในความเป็นไทย
	T (Technology) หมายถึง ความพร้อมด้านเทคโนโลยี ทั้งในเชิงโครงสร้าง (Infrastructure) ได้แก่ สิ่งจําเป็น และสิ่งอํานวยความสะดวกด้านการศึกษา เพื่อลดความเหลื่อมล้ำของโอกาส  ในการศึกษา และในเชิงการเรียนรู้ (Learning) ได้แก่ แหล่งข้อมูล แหล่งเรียนรู้รูปแบบต่...
	2) นโยบายการจัดการศึกษาทั้ง 12 ข้อ ดังนี้
	ข้อ 1 การปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ให้ทันสมัย และทันการเปลี่ยนแปลง ของโลกในศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับบริบทสังคมไทย
	ข้อ 2 การพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครูและอาจารย์ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะทางภาษาและดิจิทัล เพื่อให้ครูและอาจารย์ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะทั้งด้านการจัดการเรียนรู้ ด้วยภาษาและดิจิทัล สามารถปรับวิธีการเรียนการสอนและการใช้สื่อท...
	ข้อ 3 การปฏิรูปการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ (NDLP) และการส่งเสริมการฝึกทักษะดิจิทัลในชีวิตประจําวัน เพื่อให้มีหน่วยงานรับผิดชอบพัฒนาแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ ที่สามารถนำไปใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ท...
	ข้อ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษา โดยการส่งเสริมสนับสนุน สถานศึกษาให้มีความเป็นอิสระและคล่องตัว การกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา โดยใช้จังหวัดเป็นฐาน โดยอาศัยอำนาจตามกฎหมายการศึกษาแห่งชาติที่ได้รับการปรับปรุงเพื่อกำหนดให้มีร...
	ข้อ 5 การปรับระบบการประเมินผลการศึกษาและการประกันคุณภาพ พร้อมจัดทดสอบวัดความรู้ และทักษะที่จำเป็นในการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษษทั้งสายวิชาการและสายวิชาชีพ เพื่อให้ระบบการประเมินผลการศึกษาทุกระดับและระบบการประกันคุณภาพการศึกษษ ได้รับการปรับปรุงให้ทันสมัย ...
	ข้อ 6 การจัดสรรและการกระจายทรัพยากรให้ทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการระดมทรัพยากรทางการศึกษาจากความร่วมมือทุกภาคส่วน เพื่อให้การจัดสรรทรัพยากรทางการศึกษามีความเป็นธรรมและสร้างโอกาสให้กลุ่มเป้าหมายได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพทัดเทียมกลุ่มอื่นๆ กระจา...
	ข้อ 7 การนํากรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (NQF) และกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน (AQRF) สู่การปฏิบัติ เป็นการผลิตและพัฒนากำลังคนเพื่อการพัฒนาประเทศโดยใช้กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ เชื่อมโยงระบบการศึกษาและการอาชีพ โดยใช้กลไกการเทียบโอนประสบการณ์ด้วยธนาคารหน่วยกิตและการจัดท...
	ข้อ 8 การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาเพื่อพัฒนา ร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย เพื่อเป็นการขับเคลื่อนแผนบูรณาการการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 สู่การปฏิบัติเป็นรูปธ...
	ข้อ 9 การศึกษาเพื่ออาชีพและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ เพื่อให้ผู้จบการศึกษาระดับปริญญาและอาชีวศึกษามีอาชีพและรายได้ที่เหมาะสมกับการดำรงชีพและคุณภาพชีวิตที่ดี มีส่วนช่วยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันในเวทีโลกได้
	ข้อ 10 การพลิกโฉมระบบการศึกษาไทย ด้วยการนํานวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย มาใช้ในการจัดการศึกษาทุกระดับการศึกษา เพื่อให้สถาบันการศึกษาทุกแห่งนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการจัดการศึกษาผ่านระบบดิจิทัล
	ข้อ 11 การเพิ่มโอกาสและการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่มผู้ด้อยโอกาส     ทางการศึกษา และผู้เรียนที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษ เพื่อเพิ่มโอกาสและการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่มผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาและผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ
	ข้อ 12 การจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย โดยยึดหลักการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อเพิ่มโอกาสและการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่มผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาและผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ
	เนื่องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในปัจจุบันได้ก่อให้เกิดความนิยมในรูปแบบการเรียนการสอนออนไลน์ (Online) มากยิ่งขึ้น ส่งผลกระทบอย่างนัยสำคัญต่อการเตรียมผู้เรียนไทยให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ซึ่งมุ่งเน้นความ...
	3) นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของกระทรวงศึกษาธิการ 7 ข้อ ดังนี้
	1) ความปลอดภัยของผู้เรียน โดยจัดให้มีรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแล ช่วยเหลือนักเรียน เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุข และได้รับการปกป้องคุ้มครอง        ความปลอดภัยทั้งด้านร่างกายและจิตใจ รวมถึงการสร้างทักษะให้ผู้เรียนม...
	2) หลักสูตรฐานสมรรถนะ มุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายโดยยึดความสามารถของผู้เรียนเป็นหลัก และพัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่ต้องการ
	3) ฐานข้อมูล Big Data พัฒนาการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบและไม่ซ้ำซ้อน เพื่อให้ได้ข้อมูล ภาพรวมการศึกษาของประเทศที่มีความครบถ้วน สมบูรณ์ ถูกต้องเป็นปัจจุบัน และสามารถนํามาใช้ประโยชน์ได้อย่างแท้จริง
	4) ขับเคลื่อนศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) สนับสนุนการดําเนินงานของศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) ตามความเป็นเลิศของแต่ละสถานศึกษา และตามบริบทของพื้นที่ สอดคล้องกับความต้องการของประเทศทั้งในปัจจุบันและอนาคต...
	5) พัฒนาทักษะทางอาชีพ ส่งเสริมการจัดการศึกษา ที่เน้นพัฒนาทักษะอาชีพของผู้เรียน เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างอาชีพและรายได้ที่เหมาะสม และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
	6) การศึกษาตลอดชีวิต การจัดเรียนรู้ตลอดชีวิตสําหรับประชาชนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน ประชาชนในแต่ละช่วงวัยได้รับการศึกษาตามความต้องการอย่างมีมาตรฐาน เหมาะสม และเต็มตามศักยภาพตั้งแต่วัยเด็กจนถึงวัยชรา และพัฒนาหลักสูตรที่เหมาะสมเพื่อเตรียมความพร้อ...
	7) การจัดการศึกษาสําหรับผู้ที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษ ส่งเสริมการจัดการศึกษา  ให้ผู้ที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ สามารถดํารงชีวิตในสังคมอย่างมีเกียรติ ศักดิ์ศรี เท่าเทียมกับผู้อื่นในสังคม สามารถช่วยเหลือตนเอง และมีส่วนร...



